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第八章
與青年同行　共創未來

引言

青年是我們的未來。我們應培養青年人，協助他們建立積極
的人生觀，讓他們對社會有承擔，具國家觀念、香港情懷和
國際視野。青年發展涉及多方面。為此，我們會成立「青年
發展委員會」，由政務司司長領導，負責加強政府內部政策
統籌，以便更有效地推動跨局跨部門協作。我們亦會提供更
多發展機會，讓青年人盡展所長，同時鼓勵他們參與公共事
務，為香港建立更美好的未來。

新一屆政府亦會通過不同渠道，包括在改組後的中央政策組
提供非公務員合約職位，讓青年人參與政策制訂，並會多與
青年人聯繫和溝通，讓他們的意見和建議可及早於政策制訂
過程中獲得考慮。政府亦會多吸納青年人加入各個諮詢委員
會，並引入「自薦委任」計劃，讓有心有能力的人士，包括
青年人自薦參加政府法定組織及委員會工作，從而提高青年
議政的機會。
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政策措施

「青年發展委員會」

■ 待青年事務委員會完成青年發展政策公衆參與的工作
後，「青年發展委員會」會於2018年上半年成立，由政
務司司長主持。「青年發展委員會」會監察青年發展政
策的制訂和協調，並督導相關政策局和部門推動青年發
展工作。現屬民政事務局的青年事務委員會會納入上述
新成立和更高層次的「青年發展委員會」。（政務司司
長辦公室╱民政事務局）（新措施）

■ 於2018-19年度舉辦第一屆「青年發展委員會高峯會」，
由行政長官主持，與持份者共同檢視委員會的工作成
效，並聽取青年人意見。（政務司司長辦公室╱民政事
務局）（新措施）

■ 成立「青年大使」計劃，並加強18區的「地區青年網
絡」，繼續在不同層面加強青年發展工作及與青年聯繫
和溝通。（民政事務局）

■ 善用各渠道，包括加強利用社交媒體和網上平台，與青
年聯繫。此外，各問責團隊成員會定期到訪學校，與學
生見面和聆聽他們的意見。（所有政策局）
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與青年同行　共創未來

青年參政

■ 招募來自不同界別的青年人加入改組後的中央政策組為
全職合約僱員，讓更多青年人參與政策研究和統籌工
作。（中央政策組）（新措施）

青年議政

■ 委任一定比例的青年人加入新成立的「青年發展委員
會」，以及創造有利條件吸納青年人加入不同政策局轄
下的委員會。（民政事務局）（新措施）

青年發展

■ 在未來五年繼續增撥資源，為青年人提供到內地及外地
實習和交流的機會。（民政事務局）

■ 參考剛完成的「故宮博物院青年實習計劃」及「四川臥
龍國家級自然保護區青年實習計劃」的經驗，提供更多
具特色及深度的實習機會，讓青年人對相關學科和專業
領域，以至對國家在不同方面的發展加深認識。（民政
事務局）

■ 繼續透過資助計劃，推動本港青年人與「一帶一路」沿
線國家的青年人進行深度交流，達致「民心相通」。
（民政事務局）



184

■ 繼續加強推廣香港╱外地「工作假期計劃」，並與更多
經濟體系商議簽訂「工作假期計劃」，讓更多青年人踏
出香港，放眼世界。（勞工及福利局）

■ 繼續鼓勵青年人參與義務工作，包括持續與聯合國志願
人員組織合作推行「聯合國志願人員組織－香港大學生
義工計劃」，以及繼續舉辦「粵港青年志願服務合作計
劃」和「香港青年服務團計劃」。（民政事務局）

■ 增加多元卓越獎學金名額，並透過青年生涯規劃活動資
助計劃，推廣多元卓越文化及多元出路。（民政事務
局）

■ 與不同的持份者合作，包括制服團體及其他參與青年發
展的非政府機構，為青年提供合適的非正規教育和訓
練。運用青年廣場和公民教育資源中心，促進青年發展
及在學校以外推廣公民教育。（民政事務局）

■ 繼續舉辦為期兩年的「青年傳誠計劃」，以多元化活動
（包括校園活動、多媒體製作，以及大型藝墟等），鞏
固青年人的廉潔核心價值。（廉政公署）

■ 推行青年推廣計劃，於多媒體平台向青年人宣傳由大專
學生創作的反貪廣告，以進一步加強培育年輕一代的誠
信觀念。（廉政公署）（新措施）



185

與青年同行　共創未來

■ 警方會繼續透過位於八鄉的少年警訊永久活動中心暨青
少年綜合訓練營，為青少年提供紀律、體能及團隊訓
練。（保安局）

■ 繼續透過醫療輔助隊少年團，加強青少年在領導才能、
紀律和團隊建立方面的培訓。（保安局）

青年宿舍

■ 繼續推行青年宿舍計劃，並與有興趣參與計劃的非政府
機構保持密切聯絡。（民政事務局）




