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ၪᚐ਷࢕τΌ
ҁഛܛجՓܓձੂБዚՓ

•	ໝ 《ྼ基本法》第ɚɤ三條ͭ法，制訂有

效和務ྼ方案，Ԩ適時進行公眾諮詢，在

2024年內ҁ成ͭ法。（保安局）

•	繼續透過ઋజϗණ和分ؓ，對ऒ෶Κ࢔਷

家安全行為進行調查和ੂ法等，ߧ力防

ᇍ、制止和ᕾطΚ࢔਷家安全的ໆ行。

（保安局）

•	着力提升關ᒟ基ᓾ設施（ܼ̍能๕、ஷ

ৃ、交ஷ運輸、ږፄ機構等）ၣഖ安全

的保護，以תጏၣഖ安全的ܿ኷，在

2024年內向ͭ法會提交ͭ法草案。（保安

局）

•	ᄲ視有關處理ൈ假ৃࢹ的ᚥਪ研究結؈，

Ԩ繼續੗ʲव意社會ɪ有關ൈ假ৃࢹ的௰

新ઋر，ϽᅇνО以௰ʲ合香港ઋر的方

ό處理有關ൈ假ৃࢹ的ᙄᕚ。（͏政及ڡ

年事務局）

̋੶਷࢕τΌ઺ԃ

•	在2024年內設置਷家安全展ᚎᝂ，Ⴁ作

教ҿԨ੃訓地區導ࢪ，在΢社區推ᄿ਷家

安全教育，加強市͏對਷家安全的Ⴉᗆ，

提高市͏Іᙂ地ၪ護਷家安全。（香港त

區ၪ護਷家安全։員會、保安局）

•	於ӊ年4月15˚ᑘ辦全港「全͏਷家安全

教育˚」活動，提高市͏ၪ護਷家安全的

意ᗆ，加ଉ對《ኮ法》、《基本法》和《香港

਷安法》的Ⴉᗆ，以及更好౛౥「ᐼ體਷

家安全ᝈ」和੃ቮ更強的਷͏Ԓ分Ⴉ同。

（香港त區ၪ護਷家安全։員會、相關政

策局）

•	為中學ᑘ辦到ࣧ਷家安全教育ᑺࢭ，ଉ化

教ࢪ對「ᐼ體਷家安全ᝈ」的Ⴉᗆ。（教育

局）

•	繼續ଉ化《香港਷安法》ၣɪൈ擬展ᚎ的

內࢙，ܼ̍在設計ɪ和я現方όɪ更ڎ合

年。（保安局）ˇڡ

•	繼續與律政司、教育局及合適的ڢ政府機

構ᙳ˓，透過ࣧყˢᒄҖό，加強ڡ年

人，तй݊學生的਷安ٝᗆ和意ᗆ。（保

安局）

•	持續向紀律部隊ڡˇ年制服ྠ隊隊員推ᄿ

਷家安全教育，以增強他們的਷家安全意

ᗆ。（保安局）

ቩոطج
•	持續推動「法ط教育督導։員會」的工

作，ܼ̍在2024年內推出第ɚචݬ的

「法ط教育ჯங੃訓計劃」，全力加強在

社區ᄴ面推ᄿ͍ᆽ的法ࢹৃط。（律政司）

•	支持司法機構開展法院大ᅽ工程ධͦ，以

及推進在ͭ法、科技或其他方面有助有效

ੂ行司法工作的措施。（政務司司長辦公

室）

2
஫࿏�ɓ਷ՇՓ����
ၪᚐ਷࢕τΌ
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ၪᚐਜ࿩ʿਜᏏ
•	在《區࿩及區Ꮟ條Է》ܝ֛ࡌ，全面加強

公眾܁ෂ教育，強化市͏對區࿩及區Ꮟ的

య重和保護意ᗆ，以及區࿩及區Ꮟ的͍ᆽ

Դ用。（政制及內地事務局）

̋੶�ኮج�ձ�ਿ͉܁�جෂ
઺ԃ
•	以多元˓法加強܁ෂ教育，ܼ̍善用ၣɪ

̨̻及社交ద體、推出大型܁ෂ活動、

Ⴁ作電視電̨ືͦ，以及加強對त໊֛ଡ଼

ν學生、教ڡ、ࢪ年和公務員等的܁ෂ工

作。（政制及內地事務局、相關政策局）

•	΢政府部門和相關機構、ታ內地辦事處和

ऎ̮຾᏶൱׸辦事處、ҳ資推ᄿ署、政

府新ၲ處等會繼續利用ᇞɪᇞ下̨̻和多

元活動，進一步全面܁揚香港和「一਷兩

制」的ዹत地З和優勢。（相關政策局）

•	加強高ॴ公務員的਷家事務及ჯ導੃訓，

提升其大局ᝈ和਷ყ視௉，以支持香港發

౨其優勢，ዄ຅聯ᖩ਷家與˰ޢ的ԉЍ。

（公務員事務局）

•	優化新ɝ職公務員基ᓾ੃訓，ᔮబ其內࢙

及બ課Җό，以੃ቮ及ቩո公務員ฌ਷ฌ

港、以͏為本及跨部門協作的服務ၚग़。

（公務員事務局）

ฌ਷˴່઺ԃ
ண �ͭฌ਷˴່઺ԃʈЪʃଡ଼�

•	在2024年內於「ኮ法和基本法推ᄿ督導

։員會」下新設 「ͭฌ਷˴義教育工作小

ଡ଼」，加強̾揚ฌ਷˴義ၚग़。（政務司

司長辦公室、政制及內地事務局及相關政

策局）

ணͭՇ所௹ي᎜ʧୗ਷࢕ձҤ኷ዝ̦

•	ᘪ௪設ͭ一所ʧୗ਷家發展和成就的௹物

᎜，內࢙଄ႊ਷家ዝ̦、政ط、຾᏶發展

和˖化等ჯਹ，ଉ化市͏對਷家和਷ઋ的

Ⴉᗆ。（˖化體育及༷ࣚ局）

•	現時的「香港ऎ防௹物᎜」會改設為「香港

Ҥ኷及ऎ防௹物᎜」，重點ʧୗ有關Ҥ኷

ዝ̦的展ᚎ，Ԩᑘ辦更多相關˴ᕚ的活

動。（˖化體育及༷ࣚ局）

̾౮ʕശ˖ʷ

•	ੰᆀ及˖化事務署會成 「ͭ̾揚中ശ˖化

辦公室」，ਖ਼ப策劃推動中ശ˖化和ዝ̦

的活動、交流和合作，܁揚中ശ˖化，提

升市͏對਷͏Ԓ分的Ⴉ同和˖化І信。

（˖化體育及༷ࣚ局）

•	由2024年起֛期ᑘ辦「中ശ˖化ື」，讓

市͏有更多機會ؚሧՈतЍ的中ശ˖化ධ

ͦ，ܼ̍ᏕϜ、演ᖵၚۜ、ᐏ਷家ᖵ術基

的本地優Ӹ作ۜ，以及電ᅂ放݈等֛ٵږ

活動。（˖化體育及༷ࣚ局）

•	香港電̨會與內地ᄿᅧద體ν中̯ᄿᅧ電

視ᐼ̨合作，聯合Ⴁ作ືͦ和ᅧ݈內地ື

ͦ，向全ଢ推ᄿ，推動中ശ˖化Ԩஷ過香

港聯ஷ˰ޢ。（商務及຾᏶發展局）

•	香港電̨會繼續Ⴁ作更多˴ᕚືͦ，Ԩ在

2024年內ਗ਼其ᔷᅧ的中̯ᄿᅧ電視ᐼ̨

粵港澳大灣區之ᑊ'.᎖༸的ᔧႊ率由現

時的50�ᓒ大Ї���，以進一步加強市

͏對਷家的Ⴉᗆ，੃ቮ公͏及਷͏Ԓ分Ⴉ

同ช。（商務及຾᏶發展局）

ࣧ෤ʫ̮઺ԃ

•	開設小學人˖科，增ᆗ中ശ˖化、਷̦及

਷家地理元९，੽小增強學生對਷͏Ԓ分

的Ⴉ同ช。（教育局）

•	ᑘ辦教ࢪ內地Ͻ࿀和ᔮబ਷͏教育相關的

學與教資๕，Ꮝ助學生學好਷家安全、中

ശ˖化、਷̦、਷家地理和਷家發展和成

就。（教育局）

•	ஷ過ʔ同Җό的視學，ܼ̍਷͏教育重點

視學，Ԩ分Ԯ評ࣨ結؈和推ᄿԄ好ྼስ຾

᜕，提升਷͏教育的ሯ९和成效。（教育

局）

•	在2023�24學年ҁ成為全港中小學安排

「優化學ࣧ發展與ਪபݖ構」工作ѥ，提

高學ࣧਪபၚग़，ڮ進學ࣧҁ善਷͏教

育。（教育局）
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•	加強《ኮ法》和《基本法》學生ࣧ෤大Դ的

੃訓和਷̦課程相關的學୦຾ዝiᑘ辦更

多中ശ˖化體᜕活動，ν參ᝈ௹物᎜及學

生ˢᒄ等。（教育局）

•	ᔮబᄆ࠽ᝈ教育課程ݖ構內࢙，強調以中

ശ˖化作為ᄆ࠽ᝈ教育的˴ൿ，੽小加強

學生的਷家ᝈ念和਷͏Ԓ分Ⴉ同。（教育

局）

•	在2023�24學年推展「心ᖩ家਷2�0」聯ࣧ

਷͏教育活動系ΐ，ஷ過更Ո஝ᅼ及多元

化的學୦຾ዝ，增ᆗ學生在Ⴉٝ、ઋช、

ྼስ的學୦，ڮ進學ޢ຾᜕交流和協同發

展。（教育局）

௅ඟᄁપᄿܛߏ

•	在2024年內在ऎ關ڡ年ჯஙྠ࣪ݖ下

成ͭ一支ʔˇ於40人的「步操及護࿩ਖ਼

隊」，加強੃訓中ό步操及升࿩技̷，為

升࿩Պᓿ及大型ි演ਂ好準௪。（保安局）

•	在2023年年底前ਗ਼΢紀律部隊ڡˇ年制

服ྠ隊的活ᚔ會員人ᅰ提高5�。（保安

局）

•	在2023�24學年ҁ結前，ਗ਼消防及救護ڡ

年ྠྠ員ᐼ人ᅰ由300人增加Ї800人，

Ԩ推ᄿЇ଄ႊ全港18區。（保安局）

•	在2023年年底前ਗ਼「ɝ境事務處ڡˇ年

ჯஙྠ」的會員人ᅰ由̘年底的400ߒ名

增 加 Ї500名 ， Ԩ 在2024年 內 增 Ї

600名。（保安局）

•	在2023年年底前安排Їˇ3萬名ڡˇ年

參與ᕾ教署的「更生先ቜ計劃」，鼓勵他

們「ฌ護家਷、ւ公守法、遠ᕎۜݭ、支

持更生」。（保安局）

•	在2023�24學年安排ᕾ教署「更生速჈」

教育܁ෂ車，̻ѩӊ月到ஞ΢區Їˇ

10間小學。（保安局）

•	在2023�24學年安排Їˇ1	300名ˇ年警

ৃ會員參與˖化交流活動及਷家事務研

୦課程，ܼ̍到內地交流，學୦中ό步操

等。（保安局）

•	在2024年內安排「香港ऎ關ڡ年發展計

劃」	$VTUPNT	:&4
ෂ車Ԑஞ΢大ਖ਼院܁

ࣧ、中學及ڡ年人熱點Їˇ120次，進行

會員ם෍及推ᄿ工作。（保安局）

•	在2024年 內 為 Ї ˇ1	000名$VTUPNT	

:&4會員提供਷͏教育活動，ܼ̍內地交

流、中ശዝ̦˖化Ͻ࿀、中ό步操及਷家

ኮ法或਷安法ᑺࢭ等。（保安局）

ҁഛ፯ᑘՓܓ
•	長期਺持຾ҁ善的፯ᑘ制度，持續優化፯

ᑘ安排，進一步引ɝ資ৃ科技，ᆽ保፯ᑘ

公̻、公開及༐ྼ，同時安全、有ҏ、高

效及人性化。（政制及內地事務局）

•	推出一系ΐ܁ෂ活動以繼續推ᄿ຾ҁ善的

፯ᑘ制度，加強市͏對፯ᑘ制度的Ⴉٝ。

（政制及內地事務局）

•	繼續與፯ᑘ管理։員會（፯管會）合作，

適時和Ѽ善ᑘ行補፯以෬補ᙄ會的ᙄ٤ࢩ

ॹ。（政制及內地事務局）

•	與፯管會ၡ੗合作，ᆽ保2023年區ᙄ會

一ছ፯ᑘ公̻、公͍、安全、有ҏ地Ա法

進行。（政制及內地事務局）

ʮᔖ人܁ࡰႫ
•	推展公職人員܁Ⴋ安排Ї其他ޢй。（政

制及內地事務局）

ၪᚐกᆎ
ԣ˟஭Ϯ

•	制訂工程ධͦ༐信管理࣪ݖ，以協助持΅

٫於進行公共工程ධͦ時有效管理஭Ϯ及

其他༐信風險。（ก政公署）
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•	協助ɪ市公司加強༐信管理及防஭能力，

ܼ̍ᇜႡ和推ʧ防஭ܸی及有關的能力建

設活動。（ก政公署）

•	ৣ合政府新推出的輸ɝ௶工計劃，為຾計

劃到港的人員提供ˀ஭教育及܁ෂၪ護ก

ᆎ的信ࢹ。（ก政公署）

•	繼續與܊ρ署合作，加強私人新建ᅽρ工

程的防஭控制措施，Ԩ提升ൗ̅建ጘਖ਼業

人士、ൗ̅ו建商和適΂技術人員的༐信

管理。（ก政公署）

ก݁ʮ໇��մ年�����年�

•	以「ˀ஭		•	ʔ৾步」為˴ᕚ，透過「ก政

公署第ɞ֣਷ყ會ᙄ」、開放˚、電視ᄌ

ණ、त̊和公眾參與活動，向市͏及਷ყ

社會展示香港的ˀ஭故事。（ก政公署）

ਜਹձ਷ყΥЪ
ก݁ʮ໇

•	作為਷ყˀ஭局聯合會˴ࢩ，ก政公署ჯ

導聯合會推ᄿ及ڮ進有效ໝ 《ྼ聯合਷ˀ

ၵ઻公ߒ》，以及推動਷ყˀ஭協作及交

流，ܼ̍在2024年5月合辦「ก政公署第

ɞ֣਷ყ會ᙄ」。（ก政公署）

•	與粵港澳大灣區ˀ஭機構ଉ化合作，ܼ̍

合辦ੂ法ྼ務研討會、聯˓向大灣區Ά業

提供防஭੃訓，以及合ᇜกᆎᐄ商ܸی。

（ก政公署）

ऊԣஈ

•	消防處會繼續提升災難應變救援隊的ਖ਼業

能力，為參與ऎ̮救援ਂ好準௪，Ԩ繼續


)"*/4"3	՟਷ყฤ॰與救援諮詢ྠن

的Ⴉᗇ成為中型਷ყ救援隊ͼ。（保安局）

•	消防處聯合相關ਖ਼業學會在2024年ᑘ辦

「ԭݲ消防਷ყ會ᙄ」，ᒗሗ內地和「一੭

一路」地區的相關學٫及消防同業參加。

（保安局）

•	消防處在2024年內，為ԭ˄區同業ఊ

З，ᑘ辦一次「室內๧˦त性」ਖ਼業交流

會ᙄ。（保安局）

•	消防處的技術ਖ਼隊在2024年開始，Ԑஞ

ԭ਷家聯ຑ（؇ຑ）成員਷，進行ਖ਼ی؇

ධ技術交流。（保安局）

香港ऎᗫ

•	香港ऎ關在˰ޢऎ關ଡ଼ᔌ中積極發౨「推

ᄿ٫」及「ڮ成٫」的作用，ၪ護多ᗙ˴

義，推進਷ყ合作、提升地區ੂ法效能。

（保安局）

ღӷᒯڭ
•	研究ࡌ訂《個人資 （ࣘ私ᒯ）條Է》，Դ條

Է與਷ყ私ᒯ保ღ的發展接ࠐ，加強個人

資ࣘ保ღ及應對ၣഖ科技ܿ኷。（政制及

內地事務局）

ღʮ଺τΌڭ
͂Ꮨൟᗺ

•	警方會在2023年年底前與˴要ვ行成ͭ

一個新的聯合̨̻，由ვ行ݼታ人員就ൟ

ᗺ案件向警方提供у時協助，͂Ꮨൟᗺ活

動。（保安局）

͂ᏘཀඎᎷπΚᎈۜ

•	消防處在2024年內，進行�50次˴動Ԛ

查ʞֳږ及化工ߧ，ֳࣘࡡ力͂Ꮨ過ඎᎷ

存Κ險ۜ等違法行為，保ღ公眾安全。

（保安局）

ຫݭʈЪ

•	ᔟຫݭ੬務։員會在2025年成ͭʬɤմ

年這一Ԣ程຦，ຫݭ處ਗ਼ᘪ௪一系ΐ活

動，ܼ̍Ԛ৙展ᚎ、紀念त̊等，以ቩո

社會的ຫݭ意ᗆ。（保安局）

•	ຫݭ處透過一系ΐ活動加強܁ෂ教育可̔

Ϊ的၆࢔，ܼ̍Ⴁ作܁ෂ೵˪等，防止ݭ

ᇶַ。（保安局）࢔

•	為受資助ఊЗ提供額̮資๕加強人˓及੃

訓，以跨ਖ਼業ʧɝ鼓勵ҡᓙݭᛍ和持守。

（保安局）
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ஈଣе჆ڏᑊሗ
•	ɝ境事務處（ɝ境處）會透過分ؓ׼ᜑᏺ

用е჆ڏᑊሗ機制人士的तᅄ，以及ਗ਼在

2024年第三季分චݬ推行的預先ஷజ࠱

࿚可能ᏺ用еڜ資ࣘ系統，加強ᗆйԨ܄

჆ڏᑊሗ機制的人士Ը港。（保安局）

•	ბΑᑊሗɪൡ։員會會透過ၚ簡工作流

程，提升處理ɪൡ個案的效率，ᐵ減處理

ɪൡ個案的̻ѩ時間，ͦᅺ由過̘超過ɖ

個月ᐵ減Ї̬ߒ個月內ҁ成。（保安局）

•	由2023年11月起ྼ施ҁ善஗ɝ境處ᜧव

人士ܙ༾的多ධ法Էࡌ訂安排，以加強ၪ

持ᜧव處所的紀律和ॣҏ。（保安局）

•	繼續全面ྼ施更新的჆送政策，以提高჆

送ᑊሗʔᐏᆽͭ٫的效率及加大჆送力

度，ͦᅺӊ年჆送ʔˇ於1	200名ᑊሗʔ

ᐏᆽͭ٫。（保安局）

ၾί̭人ɻһ͛ΝБ
ண �ͭͭᅃኪ৫�

•	ᕾ教署會在2023年年底前設 「ͭͭᅃ學

院」，為成年在̭人士提供Іᗴజᛘ性ሯ

的全˚制持續教育課程，協助他們ༀ௪І

ʉ重ҳ社會。（保安局）

කணፋɿʕː

•	ᕾ教署會在2023年年底前，在ᕾ教院所

內開設三所親子中心，加強ၪᖩ成年Ӳ性

在̭人士與家人的關ڷ，੽而ቩո他們改

過的Ӕ心。（保安局）



�� 䋠ɢ౤高طଣ˥̻
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ҁഛط�ଣ᜗ӻ�
Б݁ͭجʝਗʹݴ

•	繼續透過行政長֜互動交流ഈਪ會、ͭ法

會前ᝂ交流會及直接會面等，增進政策制

訂過程的交流和協作。（政務司司長辦公

室）

人ɽ݁՘ᑌഖዚՓ

•	ໝྼ政府與港區全਷人大˾表和港區全਷

政協։員的ܩ੬交流機制，加強־Ϥ的๖

ஷ和協作，ኑၳฌ਷ฌ港力ඎ，共建ߕ好

香港。（政制及內地事務局）

ҁഛ地ਜطଣ

•	積極進行新一֣區ᙄ會的ଡ଼成ᘪ௪工作，

ᆽ保新一֣區ᙄ會在2024年1月1˚න

利ᄵ職，ৣ合຾ҁ善的地區ط理體系，

提升地區ط理的效能。（͏政及ڡ年事務

局、政制及內地事務局）

•	由「地區ط理ჯ導։員會」和「地區ط理ਖ਼

ଡ଼」ჯ導΢政策局和部門就地區關心的ᙄ

ᕚ制訂對策，ʲྼΫ應市͏的需要。（͏

政及ڡ年事務局）

成ͭɽۨ೯展ධͦፄ༟ݖ࿴

•	成ͭ由ৌ政司司長੭ჯ的「大型發展ධͦ

ፄ資։員會」，為大型發展ධͦ的ʔ同ҳ

資ፄ資方案提供意見，ܼ̍評估引ɝ私人

ҳ資٫參與ධͦ的可行性，以及ᄲ視ධͦ

對政府的全面ৌ政ᅂᚤ，以ᆽ保政府ৌ政

的持續性。（ৌ຾事務及ࢫ務局）

ҳ༟ɽᝄਜ

•	香港ҳ資管理有限公司͍積極研究運用其

管理的「大灣區ҳ資基ږ」，與ᄿ؇省政

府和其他機構合作，共同設ͭ基ږ，以ҳ

資於粵港澳大灣區（大灣區）Ո有຾᏶和

社會效益的ධͦ。（ৌ政司司長辦公室）

•	香港ҳ資管理有限公司͵會繼續ිၳ資

๕，透過物Ѝҳ資機༾，策略性推動ͦᅺ

ପ業發展，長遠提升本港的ᘩن力和຾᏶

活力，Ԩᒃ՟ҳ資Ϋజ。（ৌ政司司長辦

公室）

౤ʺط�ଣঐɢ�ձط�ଣ
ࣖঐ�
̋Ҟᅰοִ݁ܔண

•	成 「ͭᅰο政策辦公室」，由「ᅰο政策ਖ਼

員」੭ჯ，ਖ਼ப制訂ᅰο政府、ᅰኽط理

及資ৃ科技政策，推動開放ᅰኽ，Ԩ協調

΢部門推出更多ᅰο服務。（௴新科技及

工業局）

•	推進「ᅰο化຾᏶發展։員會」的工作，

就ᅰο基建、ᅰኽ跨境流動、Ά業ᅰᇁ

ᔷ型及人力資๕ৣࢁ進行研究，ͦᅺ在

2024年年ڋ提出建ᙄ。（ৌ政司司長辦公

室、௴新科技及工業局）

•	在2023年年底前發̺ڮ進ᅰኽ流ஷ及保

ღᅰኽ安全的管理辦法，以ᅰኽᚨ動ᅰο

຾᏶發展。（௴新科技及工業局）

•	在2023年年底前推出「બᛆᅰኽ交౬ཛྷ」

ஹ接「商業ᅰኽஷ」的̌能，便利政府部

門向ږፄ機構在ᐏ੻Ά業܄˒બᛆ下分Ԯ

其ᅰኽ。（௴新科技及工業局）

3
䋠ɢ౤高�
̻˥ଣط
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•	在2023年年底前為所有政府部門ҁ成

電子政府ᄲ計，Ԩ在2024年Ї2025年

內推出ᅰο政府及౽ᅆ城市「110ධ新ධ

ͦ」。（௴新科技及工業局）

•	在2024年第三季或以前，所有政府ϗ൬

服務全面ໝྼ電子支付፯ධ，讓市͏可

፯኿利用「ᔷᅰҞ」ᖮ付相關服務൬用，

而內地༷܄੬用的政府服務͵ਗ਼支援以

內地電子፺̍支付，以方便內地༷܄。

（௴新科技及工業局）	

•	在1823查詢服務中ᓒ展人工౽能୨天機

૛人服務及提升處理個案的效率。（௴新

科技及工業局）

•	推動΢部門在2025年內全面મ用「౽方

便」向市͏提供一१ό的電子服務፯ධ。

（௴新科技及工業局）

•	在2024年年中或之前༺ߧ所有೐๫͡ሗ

和ҭࣨ的服務及表格全面電子化。νΪ

法Է或਷ყ࿕Է要Ӌ而須親Ԓ交件或ჯ

ᗇ，͡ሗ人௰多͵只須到政府辦公室一

次。（௴新科技及工業局）

•	繼續透過「౽ᅆ政府௴新ྼ᜕室」、科技

統ᘪ（整體ᅡ款）計劃及機電工程署的௴

新科技協作̨̻，鼓勵部門應用科技，

提升公共服務ሯ९。（௴新科技及工業

局）

•	制訂水務設施ᅰᇁᔷ型計劃，以發展大

ᅰኽ分ؓ、人工౽能及其他౽ᅆ科技以

支援౽ᅆ供水i設ͭ水務署中̯運作管

理中心i引ɝ人工౽能提升水務署܄˒

服務。（發展局）

•	ໝྼІ動ቷት車ሿ஝管࣪ڮ，ݖ進業ޢ

進行更Ո஝ᅼ的І動ቷት車ሿ測༊和應

用，為͊ԸІ動車౷及化ఢ֛基ᓾ。（運

輸及物流局）

•	繼續推行其他౽ᅆ出行措施，ܼ̍ஷ過

౽ᅆ交ஷ基ږ加強相關研究和應用、推

動更多І動غ車系統，以及ᄿع應用交

ஷᅰኽ分ؓ系統等。（運輸及物流局）

•	推出電子車ሿ೐๫，Դ車˴ೌ須在ӊ次

續期ܝ更౬新的ॷ本車ሿ೐๫，Ԩ簡化

͡ሗ程ҏ以ᒕ向全面І動化處理。（運輸

及物流局）

•	推出電子ቷትੂ๫，為ቷትੂ๫持有人

提供在ቷት時在౽能˓機ɪԴ用電子ቷ

ትੂ๫的፯኿和便利。（運輸及物流局）

•	警務處在2023年年底前推行「電子ᗙ境

ຫ區許可ᗇ」及「電子܆ௐ༸路ஷ行許可

ᗇ」，Ԩ大షᐵ೵處理͡ሗ所需時間。

（保安局）

•	警務處在2024年第一季推出「),404」

˓機應用程ό，內ў「౽ᅆฤ救方案」以

協助救援人員రҬ受助人士。（保安局）

•	ᕾ教署在2023年年底前推出親ʾ探ஞ電

子預ߒ服務，市͏可透過ᕾ教署ၣࠫ或

流動應用程ό，於ၣɪ預ߒ探ஞ在̭人

士。（保安局）

•	香港ऎ關於「൮ږ᙮及ᘒͩ交׸商ൗ̅系

統」應用動態ɚၪᇁ᜕ᗇ技術，方便業ޢ

及消൬٫у時᜕ᗇ交׸商的ൗ̅，有助

ੂ法͵有利ᐄ商。（保安局）

•	消防處在2023年年底前推出˓機應用程

ό，便利市͏፫йᐏ消防處Ⴉ可的˓提

๘˦設௪。（保安局）

•	消防處在2024年第三季前引進Ⴧ控機૛

َ，協助在「化生፧ࣨ」事故中，於Κ險

區ਹ進行檢測，減Э消防人員受ชݑ風

險。（保安局）

પਗ�ᅰοᝄਜ�

•	與ᄿ؇省政府合力ڮ進粵港兩地政務服

務「跨境ஷ辦」，以及讓兩地֢͏利用在

粵港兩地的І助服務機Դ用「跨境ஷ辦」

政務服務。（௴新科技及工業局）

•	在2023年年底前推動香港「౽方便」與ᄿ

؇省統一Ԓ΅Ⴉᗇ̨̻對接。（௴新科技

及工業局）
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•	更新《公務員守則》，清晰闡述公務員應

有的基本信念和操守準則。在2024年

第一季或之前會發出更新版《守則》草擬

稿，諮詢職方意見。（公務員事務局）

•	督導及鼓勵部門善用為公眾利益着令工

作表現持續欠佳公務員退休的簡化機

制，以及時終止聘用這些人員。（公務員

事務局）

•	繼續推展措施，以及督導和協助部門用

好公務員紀律機制，以處理違紀個案。

（公務員事務局）

•	由2023年年底前開始與大灣區其他城市

公務人員開展交流活動計劃。（公務員事

務局）

•	在2024年第三季推出「公務員義工嘉許

計劃」，表揚在參與或推動義工服務方面

有卓越表現及貢獻的公務員義工隊及人

員。（公務員事務局）

•	加大力度向公眾說好公務員的好故事，

展示他們的工作成就和矢志服務社會的

熱忱。（公務員事務局）

•	推出更便捷和省時的方法，讓公務員及

合資格人士只須進行一次性登記，便可

輪候牙科新症名額。（公務員事務局）

•	與醫務衞生局和醫院管理局積極探討，

由2024年起適度增加公務員中醫診所服

務名額，長遠而言則透過重置或重建部

分中醫診所暨教研中心，增設更多公務

員中醫診所。（公務員事務局）

•	就在2023年第三季推出為期18個月的

「公務員及合資格人士牙科服務（洗牙）

先導計劃」，安排超過14萬名公務員及

合資格人士到私家牙科診所接受洗牙服

務。（公務員事務局）

•	由2024年起為按新條款受聘的公務員在

內地接受中小學教育的合資格子女提供

教育獎勵。（公務員事務局）

•	由2024年4月起向政府僱員提供婚假

和恩恤假，以應付結婚或喪親的家庭需

要。（公務員事務局）

Ꮶࣩ၍ଣ

•	在2025年內在政府所有政策局和部門全

面推行電子檔案保管系統，以提升保存

和管理政府檔案的效率。（政務司司長辦

公室）

Ꮠܢ၍ଣ
੶ʷᏐ࿁฽၌˂ंঐɢ

•	持續強化政府和社會整體應對極端天氣

能力，作前瞻性預防和策略部署。（政務

司司長辦公室、相關政策局）

•	政府部門及香港機場管理局、香港鐵路

有限公司等公共機構會全面徹底檢視應

變預案。（運輸及物流局、相關政策局）

•	研究更好善用科技進一步提高針對極端

天氣下氣象預測預警、水浸及山泥傾瀉

等風險的評估能力。（環境及生態局、發

展局）

•	全速推展超過80億元的雨水排放系統改

善工程。（發展局）

•	就極端暴雨引發較大型的山泥傾瀉事故

進行系統性調查和研究，針對更多天然

山坡策劃山泥傾瀉緩減措施。（發展局）

ຽ港ዦɽᝄਜᏐܢΥЪ

•	與大灣區其他城市商討制訂全新《粵港

澳大灣區應急救援行動方案》，以聯防聯

控、優勢互補理念，以提高聯合防災、

減災、救災和應對重大突發公共事件的

能力。（保安局）

•	消防處在2024年內與大灣區城市進行兩

次大型口岸聯合演練。（保安局）

•	消防處災難應變救援隊在2024年內到大

灣區進行一次36小時聯合演練。（保安

局）

•	消防處在2024年內與大灣區消防同業進

行24次訓練課程或技術交流會。（保安

局）

•	與大灣區其他城市政府商討救護車跨境

運送病人服務，把病人於醫院之間點對

點直接運送，提供更佳支援。（醫務衞生

局）
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̋੶ٟਜᏐܢ๟௪ʿᏐᜊ

•	在2026年年中前三年內，消防處和΢

「救心同ʠ」聯ຑ成員機構ଢ଼計為10萬名

市͏提供心٬ూ೤法或Դ用І動心ᛔৰ

ᛦኜ的訓練。（保安局）

•	消防處在2024年內為大ਖ਼學生及市͏提

供共300場「應急三ᗆ」訓練。（保安局）
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౤ʺᘩنɢ
วΆุ

•	善用「共同ҳ資基ږ」，引進和ҳ資一ҭ

Ո˾表性、高ᆑ力的重點Ά業，ໝ˒香港

Ԩ在港發展。（ৌ政司司長辦公室）

•	與內地相關部門探討相關便利內地Ά業在

港設ͭᐼ部Ŋ分部的措施，Էν資本ධͦ

ҳ資的便利安排，以ໝྼ在香港發展「ᐼ

部຾᏶」。（ৌ຾事務及ࢫ務局）

•	引ɝ公司ቋ̅制度，便利在̮地ൗ̅的公

司，ˈ其݊業務以ԭ˄區為ࣨ心的Ά業，

ਗ਼ൗ̅地ቋЇ香港，ͦᅺ݊在2024年ɪ

̒年提交ͭ法建ᙄ。（ৌ຾事務及ࢫ務局）

•	ҳ資推ᄿ署和香港交׸及結ၑ所有限公

司（港交所）會˴動接ᙃ在̮地ൗ̅的香

港˴要ɪ市公司，鼓勵̴們ቋ̅到香港。

（ৌ຾事務及ࢫ務局）

•	由2023年10月26˚起，在香港ൗ̅公司	

工作的̮਷人員可͡ሗ兩年或以ɪ的	

「一ᖦ多行」ᖦᗇ到內地Ԩ會ᐏ加Ҟ處

理，便利在港̮਷人員̏ɪݻሔ商務。

（保安局）

•	 12個ऎ̮຾᏶൱׸辦事處（຾൱辦）及

5個內地辦事處ʊ設 ，「商引ʑਖ਼ଡ଼םͭ」

Ԩ會繼續˴動接ᙃ高ᆑ力的ͦᅺΆ業和人

ʑ，積極םᜡ他們Ը港發展。（ৌ政司司

長辦公室（引進重點Ά業辦公室）、商務

及຾᏶發展局、௶工及၅利局、政制及內

地事務局）

•	聯同引進重點Ά業辦公室，ၳೊ引進Ոᘩ

優勢和策略意義的科技ପ業，ͦ前有接ن

30間Ꮂ᎘、Ոᆑ力或˾表性௴科Ά業ڐ

ʊ຾或準௪在港設ͭ或ᓒ展業務。（௴新

科技及工業局）

ว人才eव人才

•	在2023年10月底成ͭྼ體「人ʑ服務辦

公室」，為Ը港人ʑ提供支援、制訂人ʑ

的發展和需要ܝᜡ策略、༧進人ʑɝ境ם

等。（政務司司長辦公室、௶工及၅利局）

•	在2024年ɪ̒年ᑘ辦「全ଢ人ʑ高ࢤ會

暨粵港澳大灣區人ʑ高ሯඎ發展大會」，

ිၳ΢地政ޢ、學術、商ޢ等ჯਹ的ᔔ

ู，推動區ਹםᜡ人ʑ交流和合作。（௶

工及၅利局）

•	由2023年11月起，「高端人ʑஷ行ᗇ計

劃」合資格大學名ఊ會增加ɞ間௟φ內地

和ऎ̮院ࣧЇ184間，進一步ᓒᒪіॶ˰

΢地人ʑ的ၣഖ。（௶工及၅利局）ޢ

•	由2023年10月25˚起，開放越ی人ʑ

Ը港就業的ᖦᗇ政策，Ԩ放ᄱ越ی人商務

和༷ࣚ一ᖦ多行Ը港的͡ሗ門ᓟi͵會開

放ϼዅ及̵غဧ人ʑԸ港就業、受訓和就

ᛘ大學教育資助։員會資助院ࣧ。（保安

局）

•	在2023年年底前公̺新的「資本ҳ資٫

ɝ境計劃」的୚ື，以增強香港資ପ及ৌ

బ管理、ږፄ及相關ਖ਼業服務ޢй的發展

動能。（ৌ຾事務及ࢫ務局）

4
ʔᓙᄣ੶�
೯展ਗঐ
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•	職業訓練局2024�25學年起ɝ學的ܸ֛全

˚制高ॴ˖ኯ課程̮地學生，於ଭ業ܝ可

व港一年，在港రҬ與其ਖ਼業相關的工

作。Ϥ安排會༊行兩年Ύ作檢討。（௶工

及၅利局）

•	繼續推行΢ධ輸ɝ人ʑ計劃和຾更新的

「人ʑ清ఊ」，積極ᔮబ香港的人ʑࢫ。

（௶工及၅利局）

成 �ͭ香港਷ყܛج人才੃৅ኪ৫�

•	在2024年內設ͭਖ਼門的辦公室和ਖ਼家։

員會推動成 「ͭ香港਷ყ法律人ʑ੃訓學

院」，善用香港中ߵᕐႧ౷ஷ法制度和਷

ყ化格局，֛期ᑘ辦ʔ同法律ྼ務課程、

研討會和交流活動等，ڮ進「一੭一路」

ᇞ地區的人ʑ交流，為਷家提供ऒ̮法ض

人ʑ੃訓，੃ቮᆞ઄਷ყ法、౷ஷ法和ط

大௔法以及਷家法制等的法律人ʑ。（律

政司）

成 �ͭ香港਷ყก݁ኪ৫�

•	在2024年第一季成 「ͭ香港਷ყก政學

院」，為˰ޢ΢地的ˀ஭人員和本地公私

ᐄޢйᑘ辦ˀ஭ਖ਼業੃訓，ڮ進香港、內

地和ऎ̮ਖ਼家學٫交流ˀ஭຾᜕，ቩո香

港在ก政建設的਷ყ地З。（ก政公署）

人ɢ༟๕પၑ

•	在2023年年底前ҁ成人力資๕推ၑ的業

諮詢，Ԩ在2024年第三季௪Ѽ˴要分ޢ

ؓ結؈。（௶工及၅利局）

ፄɝ਷࢕೯展ɽ҅
•	由行政長֜ჯ導的「ፄɝ਷家發展大局督

導ଡ଼」會繼續發౨௟ᄴ統ᘪ推進的作用，

進一步加強香港對接「ɤ̬ʞ」஝劃、粵

港澳大灣區建設和「一੭一路」高ሯඎ發

展等਷家኷略，以ڮ進਷家與香港的整體

發展。（政制及內地事務局）

પආɽᝄਜ೯展

•	繼續以粵港、港ଉ合作ਖ਼फ為̨̻，ଉ化

對接，加強大灣區城市間的互聯互ஷ和在

΢個ჯਹ的高水̻合作。（政制及內地事

務局、相關政策局）

•	與中̯、ᄿ؇省及澳門त區ၡ੗聯ᖩ，推

進大灣區建設i支持΢ޢ用好前ऎ、یӍ

和ࢁئ等合作̨̻的發展機༾。（政制及

內地事務局、相關政策局）

•	ஷ過高ᄴ֜員̮ஞ，以及ऎ̮຾൱辦和΢

͹М機構的਷ყ聯ᖩ，加強向ऎ̮܁ෂ香

港在大灣區發展中的重大機༾。（政制及

內地事務局、相關政策局）

•	持續優化「(P(#"」灣區຾൱ஷᅰᇁ̻

̨，進一步協助港Ά發展內ቖ市場。（政

制及內地事務局）

•	推進「ع大灣區̮Ըҳ資聯ഖ小ଡ଼」的工

作，由粵港澳相關部門共同制訂聯合̮Ը

ҳ資業務建ᙄ，加強協同效應。（政制及

內地事務局）

ଉʷၾʫ地̹ٙ޲ΥЪ

•	持續ଉ化與內地΢省市的合作，在現有合

作̻ （̨νԯ港、粵港、လ港、ს港、ʇ

港、ඈ港、ಽ港、عम三ԉ等）推展更多

ධͦi研究開ן新̨̻，積極用好香港優

勢。（政制及內地事務局、相關政策局）

਷ყ௴อ߅Ҧʕː
成 �ͭอۨʈุ೯展፬ʮ܃�

•	以ପ業導向為ࡡ則，推進本港「新型工業

化」、支援重點Ά業在港發展、協助Ⴁி

業利用௴科升ॴᔷ型、ҧಔڋ௴Ά業߶ѯ

成長。（௴新科技及工業局）

•	繼續全力推進《香港௴新科技發展ᔝྡ》

΢ධ措施。（௴新科技及工業局）

̋੶௴߅ਿܔண݄

•	ᅰᇁ港在2024年起分චݬ設 「ͭ人工౽

能超ၑ中心」，支ᅟ本地的ၑ力需Ӌ、提

升香港的研發能力及推動人工౽能ପ業生

態ਸ਼發展。（௴新科技及工業局）

•	與ᅰᇁ港開展於流ओ山建ͭ新的௴科設施

的஝劃研究，以把౥與前ऎ一灣之ཞ的機

༾及推動現˾服務業科技發展。（௴新科

技及工業局）
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•	在2024年內઼用З於元ࣦ௴新෤的ฆ電

子中心，以推動ฆ電子ପ業為˴ൿ，і引

Ά業進ታ元ࣦ௴新෤。（௴新科技及工業

局）

•	推進ࢁئଉ港科技௴新合作區的建設，以

ৣ合香港෤區和ଉέ෤區「一區兩෤」協

同發展。（௴新科技及工業局）

•	預計在2024年內ҁ成新͞科技城新௴科

用地發展計劃ᚥਪ研究。（௴新科技及工

業局）

•	香港科技෤公司（科技෤公司）͍ 就ጳ建

第ɚ個先進Ⴁி業中心進行技術可行性研

究，預計在2023年年底前ҁ成。（௴新科

技及工業局）

•	在2025年內ҁ成科學෤第ɚචݬᓒ建計

劃的第一ҭ次工程以及ᅰᇁ港第ʞ期ᓒ建

計劃。（௴新科技及工業局）

•	與科技෤公司探討௴新෤相關۰ߒ提Ϙ續

期ʞɤ年，以支持௴新෤以全新֛Зі引

Ά業進ታ作長遠發展。（௴新科技及工業

局）

ଉʷၾʫ地ΥЪ

•	加ၡ與਷家科學技術部對接和協商，進一

步ໝ 《ྼ內地與香港關於加Ҟ建設香港਷

ყ௴新科技中心的安排》重點ධͦ。（௴

新科技及工業局）

•	與਷家互聯ၣ信ࢹ辦公室ໝ 進粵港ڮྼ》

澳大灣區ᅰኽ跨境流動的合作௪ҙ፽》，

與ᄿ؇省積極商討在大灣區以先行先༊方

ό，簡化內地個人ᅰኽ流動到香港的合஝

安排。（௴新科技及工業局）

̋஺޼߅成؈ᔷʷ

•	在2024年第一季公̺࠯ҭ100億元「ପ

學研1�計劃」͡ሗ結؈，大學ྠ隊ਗ਼可

ᐏʔˇ於ɖ成ٝᗆପᛆ利益。（௴新科技

及工業局）

•	與大學進一步討ሞ，把相關ٝᗆପᛆ利益

分ৣ安排，ࢁ用在຾由௴新及科技基ږ資

助研發ධͦପ生的ٝᗆପᛆ。（௴新科技

及工業局）

•	由2024 –25年度起， 把ӊ所ܸ֛大學
技術ᔷ୅處的資助ɪ限增加一࠴Їӊ年

1
600萬元。（௴新科技及工業局）

ண �ͭอۨʈุ̋஺ࠇྌ�

•	為त֛科技ପ業，Ԩ在港新設生ପ設施

而其ҳ資ʔЭ於2億元的Ά業，按1（政

府）�	2	（公司）的ৣ對，提供௰多2億元資

助。（௴新科技及工業局）

•	研究為ɪ述Ά業放ᄱ「研究人ʑࢫ」下聘

用研究人ʑᅰͦ的஝֛，Ԩ探討ן展「科

技人ʑɝ境計劃」適用ᇍఖ，讓計劃下的

Ά業可更ᅁ性聘用ڢ本地的技術人員。

（௴新科技及工業局）

પਗ޼೯

•	在2024年內成 「ͭ香港ฆ電子研發院」，

引ჯ和ڮ進大學、研發中心和業ޢ在ฆ電

子科研應用的合作，ܼ̍共同研究第三˾

̒導體ࣨ心技術，̂分利用大灣區內ҁ௪

的Ⴁி業ପ業ᗡ和ᕼ大的市場。（௴新科

技及工業局）

•	ᘪ௪建設第三個*OOP),̨̻，ၳೊ先進

Ⴁி、ҿࣘ、能๕及可持續發展，ᓒ大˰

。ॴ科研合作，強化香港的科研發展ޢ

（௴新科技及工業局）

•	成ͭ一所新的*OOP),研發中心，ਖ਼ء研

發「生成ό人工౽能」技術，Ԩ就Դ用人

工౽能科技的適຅஝則和ܸ引作出研究。

（௴新科技及工業局）

•	在2024年內ҁ成在港਷家重點ྼ᜕室重

ଡ଼工作，以更好地發౨香港所長，服務਷

家所需。（௴新科技及工業局）

•	在2023年年底前ᒗሗऎ內̮ਖ਼家就

*OOP),̨̻࿩下研發ྼ᜕室的工作進行

中期檢討，支持研發̨̻繼續發展，推動

香港成為環ଢ科研合作中心。（௴新科技

及工業局）

•	在2023 –24年度ᒗሗ有意設ͭ生ն਄ੰ
科研學院的院ࣧ和機構提交建ᙄࣣ，推動

香港在生ն਄ੰ科技的發展。（௴新科技

及工業局）
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•	在2024年就善用ʊ預व的30億元以推動

前ض科技ჯਹ建設的相關措施提出Ո體建

ᙄ。（௴新科技及工業局）

༟пһεอ౽ঐ͛ପᇞ

•	「Ύ工業化資助計劃」͍ 名為「新型工業化

資助計劃」，Ԩ讓Ά業同時間進行௰多三

個ධͦ以ᐏ՟௰多4
500萬元資助。（௴

新科技及工業局）

ҦΆุ೯展߅ආڮ

•	ᅰᇁ港在2023年年底前推出新的੃育計

劃，推動更多౽ᅆ生活ڋ௴Ά業的發展。

（௴新科技及工業局）

•	繼2023年成̌ᑘ辦第一 「֣香港਷ყ௴

科展」，2024年ਗ਼Ύ接Ύᄒᑘ辦第ɚ֣，

進跨地ਹ與跨行業௴科合作。（௴新科ڮ

技及工業局）

੃ԃһε௴߅ਖ਼才

•	ᅰᇁ港加速推動8FC3生態ਸ਼的發展，̍

ܼ推出人ʑ੃訓課程和ᑘ辦ʔ同˴ᕚ活

動，提高業ޢ及社會對相關技術的關ء

等。（௴新科技及工業局）

•	「Ύ工業化及科技੃訓計劃」͍ 名為「新型

工業化及科技੃訓計劃」，Ԩ與香港生ପ

力ڮ進局加強「新型工業化」੃訓。	（௴新

科技及工業局）

人才И੖ண݄߅௴

•	科技෤公司在2023年年底前ҁ成在科學

෤ڐڝጳ建一ࢭ新的௴科人ʑИ੖設施的

相關技術可行性研究。̤̮，預計港ଉ௴

新及科技෤有限公司在2024年內在港ଉ

௴科෤ໝ成第一ࢭ௴科人ʑИ੖設施。

（௴新科技及工業局）

౷ʿ௴߅˖ʷ

•	在2024年內設ͭ香港࠯個ঘ天科౷ਖ਼ᕚ

展ᚎᝂ，向公眾展示਷家在ঘ天ჯਹɪ的

成就。（௴新科技及工業局）

•	加強與社會΢ྠޢ體合作，ਗ਼科౷ٝᗆ੭

ɝ社區iԨ繼續透過௴新及科技基ږᒍ

下的一ছ支援計劃，資助更多科౷推ᄿ活

動。（௴新科技及工業局）

•	積極支持本地大學或科技ଡ଼ᔌ在香港推動

成ͭ和發展਷ყ科技ଡ଼ᔌi以及支持更

多਷ყ性௴科活動和學術交流ସ會在港ᑘ

辦，提升香港在਷ყ科技與學術ޢ的ᅂᚤ

力和地З。（௴新科技及工業局）

•	在2023�24起三個學年，繼續推行「中學

*5௴新ྼ᜕室」計劃，推動公ְ資助中學

ᑘ辦更多與資ৃ科技相關的課̮活動。

（௴新科技及工業局）

ቩո香港Ъ為ਜਹஷৃᅹॲ

•	進一步加強5(ၣഖ的整體ᔧႊ率，ܼ̍

加Ҟᓒ展ඊࠚ及਋遠地區的流動ၣഖ基建

設施、向流動ၣഖᐄ辦商שር更多5(᎖

ᗅ、以及協調相關機構加強大型公眾活動

場地（Էν中環ऎᏵ活動٤間、香港體育

᎜、香港會ᙄ展ᚎ中心、ԭݲ਷ყ௹ᚎ

᎜等）的5(ၣഖ࢙ඎ。（商務及຾᏶發展

局）

•	繼續法Էࡌ訂的工作，在2023年年底前

向ͭ法會提交《電ৃ條Է》ࡌ訂草案及進

行相關ܸ引的ࡌ訂工作，ܸ׼新建ᅽρ須

預व٤間以供流動ၣഖᐄ辦商ༀ設電ৃ設

施。（商務及຾᏶發展局）

•	繼續ߧ力協助流動ၣഖᐄ辦商建設基१，

ܼ̍開放1ߒ	500個政府處所，讓流動服

務ᐄ辦商安ༀ基१。（商務及຾᏶發展局）

•	繼續提供຾᏶ႰΪ，鼓勵ո֛ၣഖᐄ辦商

ᓒ展ΈᜄၣഖЇ235條਋遠地區的ඊӀ，

ͦᅺ在2026年或之前௔續ҁ成相關工

程。（商務及຾᏶發展局）

ʕ̮˖ʷᖵஔʹݴʕː
પਗ˖௴ପุ೯展

•	在2023年年底前推出《˖ᖵ௴意ପ業發

展ᔝྡ》，全力推動˖化௴意ପ業的發

展。（˖化體育及༷ࣚ局）
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•	為「電ᅂ發展基ږ」和「௴意౽優計劃」合

共ء資43億元，提供ႰΪі引私人市場

資ږ，Ԩן展新市場。（˖化體育及༷ࣚ

局）

•	改ଡ଼現時的「௴意香港」成為「˖௴ପ業發

展處」，以ପ業導向為ࡡ則，積極推動˖

化ᖵ術及௴意業ޢପ業化發展。（˖化體

育及༷ࣚ局）

•	推出「重點演ᖵධͦ計劃」，支持Ո˾表

性的本地大型表演ᖵ術௴作供長期公演Ԩ

і引̮地人士Ը港ؚሧ，或到̮地Ԛ演，

推動表演ᖵ術ପ業發展，成為̤一個香港

˖化名˪。（˖化體育及༷ࣚ局）

•	在「電ᅂ發展基ږ」下推出「開ן內地電ᅂ

市場資助計劃」，支持香港電ᅂ公司和內

地˖化Ά業ҳ資和推動香港導演的Ⴁ作，

進ɝ內地市場。（˖化體育及༷ࣚ局）

化交流˖ݲ下的「ԭ「ږ電ᅂ發展基」訂ࡌ	•

電ᅂႡ作資助計劃」為「ᆄԭ˖化交流電

ᅂႡ作資助計劃」，協助Ոᆑሯ的香港電

ᅂ工作٫ᓒᒪ˖化視௉，為香港電ᅂ੭Ը

新氣象。（˖化體育及༷ࣚ局）

•	在2024年內ᑘ辦「香港時ༀ設計մ」	，ි

ණʔ同本地時ༀସ事，以推ᄿ香港時ༀ和

५ᔌ設計ۜ೐，推動相關設計業的發展和

活動ସ事化。（˖化體育及༷ࣚ局）

•	開展「ᖵྠ࠾用學ࣧ場地༊᜕計劃」，༊

行在課ቱ時間進一步開放部分學ࣧ場地供

ᖵྠၨ排之用，推動˖化ᖵ術ପ業化發

展i同時可讓學生有更多接ᙃᖵ術௴作的

機會，進一步ן展ᝈ眾໊。（˖化體育及

༷ࣚ局㜔教育局）

̋੶˖ʷʹݴ

•	˖化交流的຾੬性ᅡ款由現時ӊ年

5
000萬元增加Ї�
000萬元，支持更多

香港ᖵྠ和ᖵ術家到香港以̮的地方演

出、展ᚎ或參加其他活動。（˖化體育及

༷ࣚ局）

•	政府ታ內地和ऎ̮的຾൱辦會加強推ᄿ˖

化ᖵ術工作，有助ڮ進˖化交流、͏心相

ஷ。（˖化體育及༷ࣚ局）

ண˖ʷண݄ܔ

•	整合現有和஝劃中的௹物᎜，以更ʲ合社

會發展和需要。（˖化體育及༷ࣚ局）

•	開展香港大會ੀᓒ建和ᔕ新工程的前期ᘪ

劃工作，ַ續香港大會ੀ作為˖化ํੀ、

ৣ合香港˖化ᖵ術長遠發展的需要，以及

進一步開ן演ᖵ٤間和加強與մᗙ地區的

ஷ༺性。（˖化體育及༷ࣚ局）

પᄿ香港ݴБ˖ʷ

•	ᘪ௪建 「ͭ流行˖化᎜」作為本地的˖化

地ᅺ和༷ࣚ౻點。（˖化體育及༷ࣚ局）

•	繼續ᑘ辦「香港流行˖化ື」以推ᄿ香港

流行˖化。（˖化體育及༷ࣚ局）

ོᎸΌ͏ቡᛘ

•	在ӊ年4月23˚ᑘ行「全͏ቡᛘ˚」期

間，與ʔ同持΅٫合作，ᑘ辦一ஹЕ活動

ܼ̍本地ֳࣣԚᓿ推ᄿ全͏ቡᛘ，Ԩ資助

出版業ޢᑘ行推ᄿቡᛘ的活動。（˖化體

育及༷ࣚ局）

਷ყ൱׸ʕː
展Όଢ຾൱ၣഖן

•	ଡ଼ᔌ更多̮ஞྠ，ܼ̍香港及內地Ά業，

推ᄿ香港的ਖ਼業服務和兩地的市場商機，

Ԩଡ଼ᔌ在港「一੭一路」਷家Ά業到大灣

區Ͻ࿀，推ᄿ以香港作服務基地，Ԑ進內

地市場。（商務及຾᏶發展局）

•	在「一੭一路」ضᇞ，ˈ其݊中؇、中ԭ

和ݲڢ等新ጳ਷家，開設ҳ資推ᄿ署和香

港൱׸發展局（൱發局）ᚥਪ辦事處，加

強൱׸推ᄿ工作。（商務及຾᏶發展局）

•	繼續ቩո與؇یԭ਷家聯ຑ（؇ຑ）、中

؇等市場的商൱合作聯ᖩ。（商務及຾᏶

發展局）

•	繼續ن՟香港Ϙ˚加ɝ《區ਹ全面຾᏶͹

М關ڷ協֛》。（商務及຾᏶發展局）

•	繼續積極రӋ與更多൱׸͹Мᇕ結І由൱

進和保護ҳ資協֛。（商務及ڮ協֛及׸

຾᏶發展局）
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•	繼續運用Ά業和ਖ਼業服務交流對接̨̻，

ܼ̍ᑘ辦「一੭一路高ࢤሞእ」、Ά業交

流會、ᐄ商研討會和ऎ̮Ͻ࿀ྠ等，發౨

香港的ᕐ向̨̻̌能。（商務及຾᏶發展

局）

•	積極రӋ進一步ᔮబ《內地與香港關於建

ͭ更ၡ੗຾൱關ڷ的安排》的內࢙，針對

香港तйՈ優勢的ჯਹ（νږፄ服務），

՟內地對香港在大灣區以Ї全境進一步ن

開放，讓港商ן展全਷內ቖ市場。（商務

及຾᏶發展局）

�ତ˾ݴي೯展Бਗၤჯ�

•	在2023年年底前發表《現˾物流發展行

動ၤჯ》，提出推動物流業可持續發展的

策略和行動。（運輸及物流局）

•	於新發展區͂ி多元化的現˾物流ਸ਼，Ԩ

在2023年年底前開展஝劃研究，更好支

援現˾物流業的持續發展。（運輸及物流

局）

પਗึ展ุ೯展

•	繼續推行「֛期展ᚎ獎勵計劃」，提供Ⴐ

Ϊі引展ᚎ持續在港ᑘ行。（商務及຾᏶

發展局）

•	繼續ᓒ建會展設施，ܼ̍ᓒ建ԭݲ਷ყ௹

ᚎ᎜，及在灣˺̏ጳ建新會展設施的計

劃。（商務及຾᏶發展局）

•	香港༷ࣚ發展局（ࣚ發局）會繼續透過ᘩ

ҳʔ同਷ყ大型會展活動，及推展ʔ同資

助計劃，ن՟ʔ同஝ᅼ及ᇍᖚ的會ᙄ、展

ᚎ及獎勵༷ࣚ活動፯ѧ或繼續在香港ᑘ

行。（˖化體育及༷ࣚ局）

˕౪ʕʃΆ

•	商務及຾᏶發展局會成ͭ跨部門「電子商

൱發展ਖ਼ப小ଡ଼」，推行政策協助香港中

小Άן展內地電子商൱（電商）業務。（商

務及຾᏶發展局）

•	在電商̨̻ᑘ辦「香港ᒅ物ື」，提升香

港ۜ೐的ٝ名度和ן展內ቖ市場。（商務

及຾᏶發展局）

•	在「發展ۜ೐、升ॴᔷ型及ן展內ቖ市場

的ਖ਼ධ基ږ」下推出「電商׸」，資助ӊ家

Ά業ɪ限100萬元，推行電商ධͦ。（商

務及຾᏶發展局）

•	工業൱׸署的「中小Ά業支援與諮詢中

心」ଘ᎘與其他三個中小Ά服務中心，加

強向中小Ά提供在內地進行電商的資ৃ。

（商務及຾᏶發展局）

•	ᅰᇁ港在2023年年底前推出「ᅰᇁᔷ型

支援先導計劃」，資助ཧਯ及᎛භ業中小

Ά應用電子支付及其他ᅰᇁৣࢁ方案。

（௴新科技及工業局）

•	由2023年10月起，ໝྼ加強「中小Ά支

援ଡ଼」的服務，加強推ᄿ政府資助計劃和

為中小Ά提供能力提升服務。（商務及຾

᏶發展局）

•	ਗ਼香港出口信用保險局（信保局）的法֛

௰高ࠋப額੽550億元提升Ї800億元，

以增加其ו保能力，繼續為出口商提供全

面保ღ。（商務及຾᏶發展局）

•	信保局ਗ਼加強就؇ຑɤ਷൯家的е൬信用

調查服務，Ԩ繼續與內地出口信用保險機

構ଉ化策略合作。（商務及຾᏶發展局）

•	信保局推出和繼續推行「中小Ά信保ၣ

2�0」、「出口信用ዄ保計劃」及「ᅁ性ሦᎵ

率」安排，為出口商提供ʔ同ו保服務፯

኿。（商務及຾᏶發展局）

•	為參與「中小Άፄ資ዄ保計劃」下的「ᒔࢹ

ʔᒔ本」安排的Ά業提供更多ᅁ性ᒔ款፯

ධ，讓Ά業፯኿在ܸ׼期內，ӊ月只Ꮅᒔ

的一成、兩成或ʞ成，ഗږ應Ꮅᒔ本֛ࡡ

ʚΆ業更多時間஼步過ನЇ͍੬ᒔ款。

（商務及຾᏶發展局）

•	在2023年年底前ਗ਼香港ږፄ管理局（ږ

管局）的「商業ᅰኽஷ」ஹ接政府構建的

「બᛆᅰኽ交౬ཛྷ」，ਗ਼有助ږፄ機構ᐏ

੻更多有用的ᅰኽ資ࣘ，੽而有助加ҞΆ

業的信൲ᄲҭ。（ৌ຾事務及ࢫ務局）
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•	政府物流服務署ਗ਼會就多個有મ用੬用஬

ۜ和服務供應商名̅的政府部門，提供有

關部門的一ᚎ表，以便供應商（ܼ̍中小

Ά）౛౥更清晰的資ৃ，有助̴們͡ሗ加

ɝ名̅以ᓒᒪ其參與ᘩҳ政府મᒅ合ߒ的

機會。（ৌ຾事務及ࢫ務局）

౤ʺ૶ᗫࣖଟ

•	繼續分ҭ推出൱׸ఊ一೿口第ɚචݬ服

務，Ԩ開展第三චݬ（௰ܝචݬ）資ৃ科

技系統的設計及開發工作。（商務及຾᏶

發展局）

਷ყږፄʕː
ቩոٰୃ̹ఙᘩنɢ

•	ਗ਼ٰୃΙڀ೼೼率由現時൯ርᕐ方΢按交

額支付ϵ分之ཧ點一三，下調Їϵږ׸

分之ཧ點一，ͦᅺ於2023年11月底ҁ成

ͭ法，以減Эҳ資٫成本及提升市場ᘩن

力。（ৌ຾事務及ࢫ務局）

•	聯同ᗇՎ及期஬事務္࿀։員會（ᗇ္

會）與港交所推進ໝྼ΢ධ提升ٰୃ市場

ᘩن力和ڮ進其可持續發展的೵期措施，

ܼ̍檢視ٰୃ൯ርᄆࢨ及ྼ時市場ᅰኽ服

務ϗ൬安排等。（ৌ຾事務及ࢫ務局）

•	聯同ᗇ္會與港交所繼續研究提升ٰୃ市

場ᘩن力和ڮ進其可持續發展的中長期措

施。（ৌ຾事務及ࢫ務局）

•	改ࠧ(&.市場（前၈௴業ؐ），提升ᘩن

力及更好服務中小型Ά業，在Ͻᅇ公眾諮

詢所੻的意見ܝ，港交所ͦᅺ在2024年

第一季ྼ施຾ࡌ訂的《ɪ市஝則》。（ৌ຾

事務及ࢫ務局）

•	支持港交所積極向؇ຑ和中؇等市場推ᄿ

香港ɪ市̨̻，Ԩ繼續檢視Ⴉ可交׸所的

ᇍఖ以便利ऎ̮Ά業在港第ɚɪ市。（ৌ

຾事務及ࢫ務局）

•	繼續支持港交所檢視《ɪ市஝則》，ፄ合

਷ყᒈ勢及提升市場ᘩن力，Ԩ在推出電

子化࠯次公開ٰם結ၑ̻ （̨у'*/*）的

基ᓾɪ，持續現˾化和ᅰᇁ化ɪ市和持續

合஝的相關஝֛及程ҏ。（ৌ຾事務及ࢫ

務局）

•	支持港交所與ʔ同業ޢ共同進一步探॰在

ెΕ天氣下繼續開市的ྼ施方案，Ԩ就優

化發行人੽市場Ϋᒅٰ΅的安排ᅄ詢市場

的意見。（ৌ຾事務及ࢫ務局）

•	於2023年年底前就優化ࠃ生ପۜ市場持

。訂ࡌ᙮法Էڝ限額制度向ͭ法會提交ࡑ

（ৌ຾事務及ࢫ務局）

ၾʫ地ږፄ̹ఙʝᑌʝஷ

•	全力推動ਗ਼人͏࿆ᓞ̨ॶɝ港ٰஷ及在港

發行਷ව期஬，Ԩ增加人͏࿆ҳ資ପۜ၇

ᗳ。（ৌ຾事務及ࢫ務局）

•	繼續與內地商討互聯互ஷ΢ධᓒ࢙增ඎ方

案和優化安排，ܼ̍進一步優化වՎஷ，

以及增加လଉ港ஷ的ପۜᗳй和交׸機

制。（ৌ຾事務及ࢫ務局）

•	善用前ऎ合作區ږፄ改ࠧ௴新措施，ᓒ大

香港ږፄ機構在前ऎ的業務ᇍఖ，以及在

2024年ɪ̒年內與ଉέ຅局共同設ͭଉ

港ږፄ合作։員會，推動兩地ږፄ高水̻

合作。（ৌ຾事務及ࢫ務局）

પਗ人͏ุ࿆ਕ೯展

•	與內地္管部門研究支持內地人͏࿆වՎ

在香港成為合資格ዄ保ۜ，便利਷ყҳ資

٫在香港進行流動性管理。（ৌ຾事務及

（務局ࢫ

˕ܵ༟ପʿৌబ၍ଣุਕ

•	在2024年內設ͭ全新的ၝ合基̨̻ږ，

以提升市場效率及ࠥЭ交׸成本。（ৌ຾

事務及ࢫ務局）

પਗၠЍձ̙ܵᚃږፄ೯展

•	在2024年ɪ̒年推出ਖ਼門為ၠЍږፄ科

技而設的฿念᜕ᗇ測༊資助計劃，推動開

發科技方案，Ԩ為͊஗商業化的ၠЍږፄ

科技提供前期資助。（ৌ຾事務及ࢫ務局）

•	發 「̺ၠЍږፄ科技地ྡ」，支持香港ၠ

Ѝږፄ科技發展。（ৌ຾事務及ࢫ務局）
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•	與相關ږፄ္管機構和持΅٫合作，為香

港ږፄ服務制訂適຅地મॶ਷ყৌ務జ

ѓ可持續מᚣ準則的路ᇞྡ，მ接਷ყᅺ

準。（ৌ຾事務及ࢫ務局）

•	繼續透過「ၠЍ和可持續ږፄ੃訓先導計

劃」鼓勵ږፄ及相關ޢй人士參與੃訓。

（ৌ຾事務及ࢫ務局）

Ҧ߅ፄږ

•	研究為ᗇՎ業及保險業建ͭږፄ科技ਖ਼業

資ዝ，推動ږፄ科技人ʑਖ਼業化。（ৌ຾

事務及ࢫ務局）

•	在2023 –24年度推出「ਖ਼ɪ學生ږፄ科
技ྼ୦計劃」，協助學生在本港或大灣區

的ږፄ科技Ά業՟੻ྼ୦工作຾᜕。（ৌ

຾事務及ࢫ務局）

੶ʷڭᎈุਕࠬᎈ၍ଣ

•	擬௪ڝ᙮法Է以ໝྼ風險為本資本制度，

提升保險公司的ৌ務ᖢ਄ًر，ၡ൨਷ყ

ᅺ準。	（ৌ຾事務及ࢫ務局）

•	發̺保ఊ持有人保ღ計劃Ո體建ᙄ的公眾

諮詢結؈，為ͭ法作準௪，以加強有保

險公司ೌ力Ꮅව時對保ఊ持有人的保ღ。	

（ৌ຾事務及ࢫ務局）

•	推進在یӍ、前ऎ等地成ͭ保險ਯܝ服務

中心，為持有香港保ఊ的大灣區֢͏提

供支援，進一步推動保險市場互聯互ஷ。	

（ৌ຾事務及ࢫ務局）

ҁഛ੶Փ׌ʮጐږ�੶ጐږ�Փܓ

•	透過೼務ϔ減鼓勵僱˴為其65๋或以ɪ

僱員作更多強積ږІᗴ性供款，以增加ვ

ቻૄ的退休Ꮇႅ。（ৌ຾事務及ࢫ務局）

•	推出「積׸ږ」̻ ̨Ԩ安排強積ږ受ৄ人

在2024年ڋ起分චݬ過ನЇ̨̻，Ԩ在

2025年全面運作，以提升強積ږ制度的

運作效率及௴ி減൬٤間。（ৌ຾事務及

（務局ࢫ

ਜਹٝᗆପᛆ൱׸ʕː
ҁഛٝᗆପᛆܛجՓܓ

•	在2024年內進行諮詢，探討繼續ҁ善

《版ᛆ條Է》對人工౽能技術發展所提供

的保ღ。（商務及຾᏶發展局）

•	在2024年ɪ̒年向ͭ法會提交ڝ᙮法Է

訂建ᙄ，以調Э̮ᝈ設計ൗ̅處的ϗࡌ

൬，減ష由10�Ї�0�，鼓勵業ޢ適時

ൗ̅其̮ᝈ設計。（商務及຾᏶發展局）

•	在2024年內઼動ൗ̮̅ᝈ設計制度的檢

視工作，ͦᅺ݊在2025年就更新路向展

開諮詢，ᆽ保相關制度ၡ൨਷ყ˴流ਂ法

和ʲ合本地͊Ը工業發展需要。（商務及

຾᏶發展局）

•	繼續積極推進在香港ྼ施《商ᅺ਷ყൗ̅

৵ᅃԢ協֛有關ᙄ֛ࣣ》的ᘪ௪工作，ن

՟းҞྼ施਷ყ商ᅺൗ̅制度。（商務及

຾᏶發展局）

•	繼續提升ࡡબਖ਼利制度的ᄲ查人員能力，

ਗ਼ٝᗆପᛆ署ਖ਼利ᄲ查人員由現時1�人

஼步增Ї2030年100ߒ人， ͦᅺ݊在

2030年І˴進行ਖ਼利ྼሯᄲ查。（商務及

຾᏶發展局）

પБ�ਖ਼лଷ�೼ਕᎴ౉

•	在2024年ɪ̒年向ͭ法會提交法Էࡌ訂

建ᙄ，對由ਖ਼利所ପ生的合資格利ᆗ的೼

率，由現時16�5�減Ї5�，鼓勵更多௴

科研發、ᔷ化應用及商ۜ化。（商務及຾

᏶發展局）

ᘪྌਖ਼л˾ଣ؂ਕ஝၍τર

•	ଘ᎘積極與ਖ਼利˾理業ޢ和΢方持΅٫商

討，ᘪ劃設ͭ本地ਖ਼利˾理服務的஝管安

排，଄ႊਖ਼業資ዝ要Ӌ、ൗ̅，以Ї஝管

ᅼό和ݖ構，以提升服務ሯ९，ڮ進人ʑ

੃育。（商務及຾᏶發展局）
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̋੶͉地ࡡ௴Ъۜʹ׸൯ር

•	൱發局會在香港਷ყᅂ視展、香港਷ყબ

ᛆ展、香港ࣣ展，以及ԭٝݲᗆପᛆ交׸

̨̻中加ɝ更多市場交׸元९，ܼ̍增加

商務ৣ對活動、提供更多ٝᗆପᛆ൱׸的

市場資ৃ和ਖ਼業服務ৣࢁ，加強支援本地

ɝ內地及਷ყ市場。（商務及຾᏶͂௴ࡡ

發展局、˖化體育及༷ࣚ局）

̋੶࿁̮પᄿʿ人ɢ੃৅

•	ٝᗆପᛆ署持續聯ᖩ內地、地區和਷ყଡ଼

ᔌ推ᄿ香港作為區ਹٝᗆପᛆ൱׸中心的

ԉЍ，Ԩ與൱發局及持΅٫合作，透過商

൱Ͻ࿀ྠ、研討會、܁ෂ活動推ᄿٝᗆପ

ᛆ൱׸及ਖ਼業服務。（商務及຾᏶發展局）

•	൱發局持續ᑘ辦年度的「ԭٝݲᗆପᛆᐄ

商ሞእ」，預計可在本֣政府΂期內і引

過萬名本地、內地及ऎ̮人士參與。（商

務及຾᏶發展局）

•	ٝᗆପᛆ署持續提升其人力੃訓工作，ͦ

ᅺ݊在本֣政府΂期內向5	000名ʔ同行

業的੽業員，提供ٝᗆପᛆ੃訓。（商務

及຾᏶發展局）

•	ٝᗆପᛆ署持續與律政司ᙳ˓推ᄿٝᗆପ

ᛆ調༆及΀൒服務。（商務及຾᏶發展局）

•	ٝᗆପᛆ署繼續推進在本֣政府΂期內接

ᙃ10萬名學生的ͦᅺ，推ᄿయ重和保ღ

ٝᗆପᛆ的意ᗆ，鼓勵他們౲於積極探॰

及௴新。（商務及຾᏶發展局）

਷ყঘ༶ʕː
͂ி香港成為ჯ΋਷ყঘ༶ʕː

•	在2023年年底前發表行動ၤჯ，提升高

端ঘ運業務、助力ཧ၁排放ᔷ型、推動ঘ

運౽能化和ᅰο化，以及推進大灣區及਷

ყঘ運ޢ的交流協作。（運輸及物流局）

•	運輸及物流局下的ऎ運及港口發展ਖ਼員會

統ᘪ政府部門及持΅٫，以ପ業導向推動

ঘ運發展，ˈ其݊ऎ事法律、保險、୵୴

ፄ資等優勢ਖ਼業服務，與業ޢ合作發展ঘ

運優勢。（運輸及物流局）

•	ᓒ大本地ऎ運ၣഖ，與਷ყऎ運ଡ଼ᔌ、ऎ

̮ঘ運公司以及ঘ運業商業˴導人加強合

作，強化香港作為਷ყऎ運Ά業及ଡ଼ᔌԐ

進內地市場的ஷ༸ԉЍ。（運輸及物流局）	

•	積極檢視現行୵୴ൗ̅制度以提升香港୵

୴ൗ̅處的服務，加強與現有୵؇聯ᖩ及

開ןՈᆑ力的市場，ቩո香港୵୴ൗ̅在

全ଢ的ჯ先地З。（運輸及物流局）

•	強化大灣區協作，與大灣區ऎ運業ޢ開展

ᘪ辦下一 「֣大灣區਷ყঘ運ሞእ」，܁

ෂ大灣區港口໊ၝ合ྼ力。（運輸及物流

局）

̋੶પᄿձ੃৅人才

•	ଉ化與業ޢ΢ਖ਼業ଡ଼ᔌ和學術ྠ體合作，

向市͏推ᄿ香港ঘ運服務業的ਖ਼業Җ象和

發展機會，加強ऎ運人ʑ੃訓。（運輸及

物流局）

ਗݴආ௔༩༨ྤڮ

•	繼續與內地຅局優化「港車̏ɪ」的ྼ施

安排。（運輸及物流局）

•	積極與內地商討，ͦᅺ在2026年開ஷ新

ެ੪口岸時ྼ施「合作查᜕、一次放行」

的ஷ關ᅼό。（保安局）

਷ყঘ٤ᅹॲ
ᄣપεόᑌ༶܄༶؂ਕ

•	香港਷ყ機場͍積極推展與मऎ機場的合

作，透過「຾म港࠭」܄運服務，讓內地

及਷ყࣚ܄可຾港म澳大዗ೌᐻ߈૞मऎ

及香港਷ყ機場，以「٤�௔�٤」方ό຾

香港਷ყ機場ֻԸ內地和全ଢ΢地。（運

輸及物流局）

•	香港機場管理局（機管局）由2024年起會

஼步引ɝ「Ⴠ捷」系統，出境ࣚ܄進行ঘ

٤安檢時ೌ須੽˓提ҽ行內՟出૰體及電

子ༀ置等，安檢過程更Ҟ更方便。（運輸

及物流局）

•	機管局繼續推進港म澳大዗香港口岸人工

ɪ供粵澳Іቷ人士Դ用的І動化৾車場ࢥ

ධͦ。（運輸及物流局）
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කן஬༶ዚ༾

•	機管局預計在2025年年底前ҁ成在؇୷

設ͭ的͑ɮ物流෤的࠯චݬ建設，༺ߧӊ

年可處理༺100萬ኚ஬ඎ。（運輸及物流

局）

•	З於香港਷ყ機場的౱Ⴔ速჈஬運中心ᓒ

建部分在2023年11月͍ό開࿇。（運輸

及物流局）

香港਷ყዚఙɧൺ༸ӻ୕ධͦ

•	機管局ͦᅺ在2024年內ҁ成三ൺ༸系

統，Ԩ會Ϊ應܄運需Ӌ，ృҏ分ච઼ݬ用

相關的܄運設施。（運輸及物流局）

౤ʺঘ٤ุᘩنɢ

•	在2023年年底前就進一步ҁ善࠭機ॡ༣

೼務優౉制度的條Է草案提交ͭ法會，以

ၪ持香港在全ଢ࠭機ॡ༣市場的ᘩن力。

（運輸及物流局）

•	持續檢討市場對ঘ٤服務的需Ӌ，Ԩ適時

與͏ঘ͹М展開ঘᛆሔк和檢討或ᓒ大ᕐ

ᗙ͏ঘ安排，以增加٤運運力。（運輸及

物流局）

•	持續支援應對ঘ٤業人˓೵ॹਪᕚ，ܼ̍

透過「ऎ運及٤運人ʑ੃訓基ږ」和香港

਷ყঘ٤學院加強੃訓本地ঘ٤業員工和

੃育新А，以及繼續推行「運輸業輸ɝ௶

工計劃{ঘ٤業」。（運輸及物流局）

࿴ܔዚఙ̹۬

•	機管局ਗ਼繼續有ҏ推展「機場城市」ᗴ౻

下的΢個發展ධͦ，以增加香港਷ყ機場

的࢙ඎ和̌能。（運輸及物流局）

•	機管局預計在2025年起利用ӛ車І動ቷ

ት系統，在ஹ接「ঘ天城」和港म澳大዗

香港口岸人工ࢥ的「ঘ天Ԑ఼」ɪ接༱࠱

長遠ַФЇ؇ग市中心。（運輸及物，܄

流局）

ԭ˄ਜ਷ყܛجʿنᙄ༆Ӕ؂
ਕʕː
̋੶ၾʫ地ٙΥЪձપᄿ

՟把「港資港法」和「港資港΀൒」由ଉن	•

έ前ऎ及內地І由൱׸༊᜕區ᓒ展Ї適用

於整個大灣區，ܼ̍ࢁئଉ港科技௴新合

作區ଉέ෤區。	（律政司）

՟਷有Ά業優先Ͻᅇમ用香港法律作為ن	•

合同適用法律和મ用香港的نᙄ༆Ӕ服

務。（律政司）

•	ᘪ௪在2024年內與௰高人͏法院建ͭܩ

੬對接̨̻，推進粵港澳大灣區司法和法

律研究及ྼ務工作，便利區內͏生及商業

互動。（律政司）

•	ҁ善內地與香港相互送༺͏商事司法˖ࣣ

的安排，增加可行送༺方όԨ提升效率。	

（律政司）

ଉʷሜ༆˖ʷ

•	加強調༆ਖ਼業化，強化஝ᇍ香港調༆ਖ਼業

的Ⴉᗇ和紀律事֝的制度。（律政司）

•	政府積極推動調༆˖化，ܼ̍在政府合ߒ

中加ɝஷ用的調༆條款和鼓勵私ᐄ機構在

其合ߒ中加ɝᗳڐ的調༆條款i以及ᑘ辦

活動和੃訓ረ能公眾應用調༆技̷。（律

政司）

પආ�̏௅ேึਜ�
•	公 《̺̏部ே會區行動ၤჯ》，ʵ劃΢區

ਹ的重點設施和ໝྼ時間表等，讓市͏加

ଉə༆「̏部ே會區」發展為香港੭Ը的

好處。（發展局）

•	繼續進行新發展區的஝劃研究，ৰəʊ公

̺ɺ地用௄建ᙄ的新͞科技城̮，其ቱ區

ਹ的ɺ地用௄建ᙄਗ਼在2024年年ڋ起௔

續出̨。（發展局）

•	重新஝劃ӍᏊʊ̻整的兩公௠ɺ地用作௴

科及相關用௄。（發展局、௴新科技及工

業局）
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•	繼續ໝྼ在2023年訂ͭ的ͦᅺ， 在

2032年或之前ҁ成̻整「̏部ே會區」新

發展ɺ地和ໝ成新增ఊЗ΢̬成。（發展

局）

•	੗ʲव意਷ყ學ࣧ學З的供Ӌઋر，Ԩ

在「̏部ே會區」預वɺ地供਷ყ學ࣧ發

展。（教育局）

ጳุ༷ࣚࣈ
Փࠈ�香港ุ༷ࣚ೯展ᔝྡ����

•	ਗ਼諮詢業ޢ，更新《香港༷ࣚ業發展ᔝ

ྡ》的ධͦ和措施，優化΢ჯਹৣ合༷ࣚ

業發展，在2024年內公 《̺香港༷ࣚ業

發展ᔝྡ2�0》。（˖化體育及༷ࣚ局）

ක೯तЍ༷ࣚପۜ

•	把現時的「˖化̚ᔴ本地༷鼓勵計劃」，

優化為「本地तЍ༷ࣚ鼓勵計劃」，提供

更多ଉ度༷行程設計、੃訓等，鼓勵業ޢ

開發更多तЍ˴ᕚ༷ࣚ。（˖化體育及ࣚ

༷局）

•	ࣚ發局會௔續推出ஹЕ࿩ᘶସ事和ືͦ，

ᐄி全城熱ችືᅅ؟ఖiԨ會向ࣚ܄送出

100萬΅ӊ΅ᄆ100࠽元的「香港ցᚧᆀ」

開ᐫˋ士ց༷܄᎛භ消൬䁜和推出ࣚ܄ࣚ

香港優౉。（˖化體育及༷ࣚ局）

•	繼續和ࣚ發局與ʔ同的活動˴辦機構接

的大型ସ܄支持他們在港ᑘ辦і引ࣚ，ݻ

事。（˖化體育及༷ࣚ局）

̋੶೯展ඉቃ༷ࣚ

•	ଘ᎘與相關政策局就ඉ輪༷ࣚ຾᏶發展

進行檢視，在2024年ɪ̒年公̺行動計

劃，ܼ̍透過在܄๕市場௴ி需Ӌ、發展

ඉ輪༷ࣚପۜ和強化઼ᅃඉ輪ᇁ᎘մᗙৣ

以增加ඉ輪到港和長遠提升香港作為，ࢁ

ԭݲඉ輪ᅹॲ的ᘩن力。（˖化體育及ࣚ

༷局、相關政策局）

પਗ౽ᅆ༷ࣚ

•	成ͭ由˖化體育及༷ࣚ局局長ჯ導的跨部

門「౽ᅆ༷ࣚ工作ଡ଼」，推動΢政策局和

部門制訂和ໝྼ與౽ᅆ༷ࣚ相關的措施。

（˖化體育及༷ࣚ局、相關政策局）

•	於2024年內推出新一輪「ࣚ行社資ৃ科

技發展ৣ對基ږ計劃」，資助ࣚ行˾理商

提升資ৃ科技能力。（˖化體育及༷ࣚ局）

ணӍ᎘ԉ˖ʷ༷ࣚਜܔ

•	在2024年1月஼步開放Ӎ᎘ԉ（ৰ中ߵ

൑），࠯චݬӊ˚࢙許1	000名༷܄੽ၣ

ɪ͡ሗຫ區許可ᗇ進ɝӍ᎘ԉ༷ᚎ，Ԩ在

2024年ɪ̒年檢討計劃的成效及調ື༷

的名額。（保安局）܄

•	在2024年第̬季在重置的中ߵ൑檢查१

推出先導計劃，應用人面፫ᗆ科技便利現

時可進出中ߵ൑的人士的ֻԸ，同時提升

人流處理能力以ৣ合ਗ਼Ը的༷ࣚ發展。

（保安局）

•	與ଉέ市政府共同研究香港Ӎ᎘ԉ和ଉέ

Ӎ᎘ԉ發展˖化༷ࣚ區的可行性，ܼ̍研

究讓兩地ࣚ܄更便利進出༷ࣚ區。（保安

局、˖化體育及༷ࣚ局）

પਗอঐ๕ʹஷପุ
•	研究提供優ሯၠЍ能๕（ܼ̍j૰化天然

氣、ၠЍ͠ቐ、૫及ऄ等）加ء的可行

性，ͦᅺਗ਼香港͂ி為優ሯၠЍঘ運能๕

加ء中心。（運輸及物流局、環境及生態

局）

•	機管局會繼續與政府及業務͹Мၡ੗合

作，ߧ力ਗ਼香港਷ყ機場͂ி成Э၁、

Ո氣候應變能力的「ၠЍ機場」，ܼ̍在

2050年༺ߧଋཧ၁排放的ͦᅺ，以及為

便利ঘ٤公司在香港਷ყ機場ءɝ可持續

ঘ٤ዷࣘ訂֛Ո體措施。（運輸及物流局）

•	္࿀可持續ঘ٤ዷࣘ的發展ᒈ勢以預先部

署，進一步ቩո香港਷ყ機場在ၠЍ及可

持續發展方面的全ଢ優Ӹ地З。（運輸及

物流局）

•	在2023年年底Ї2024年內繼續༊᜕更

多新能๕車ሿ，ܼ̍電動公共小ˋ、電動

重型஬車、電動༷ࣚˋ、૫能ᕐᄴˋ士和

૫能洗൑車等。（環境及生態局）

•	在2024年ɪ̒年制訂全港公共ˋ士和

的士的ၠЍᔷ型路ᇞྡ和時間表，༺ߧ

2050年車ሿཧ၁排放。（環境及生態局）
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•	提供ৣࢁ支持，以ྼ現在202�年年底前

ҳɝ�00ߒሿ電動ˋ士和3ߒ	000ሿ電動

的士的ͦᅺ。（環境及生態局）

•	預व5
000萬元資助業ޢᒅ൯可供輪ಉɪ

ໝ的電動的士。（環境及生態局）

ဝุ༵̙ܵᚃ೯展
�ဝุ༵̙ܵᚃ೯展ᔝྡ�

•	在2023年年底前公 《̺ဝ༵業可持續發

展ᔝྡ》。（環境及生態局）

•	於༵̚یݸ業෤ɚ期部分用地引ɝ公私ᐄ

協作ᅼό，ڮ成由業ޢଘ᎘設ͭ的現˾化

科技༵業෤。（環境及生態局）

•	於৵ቧ山ГӍ路ڀ෤ᇍఖ內劃出ɺ地進行

現˾化ே市༵業༊᜕ධͦ。（環境及生態

局）

•	在合適的公眾൑市天̨設置現˾化水ঁ༵

場暨ᛅ檔，引ɝ「現ঁ現ር」的฿念。（環

境及生態局）

•	推動休ඝ༵業，讓੽事商業༵ঁ的༵場提

供休ඝ活動作Ⴞ助業務。（環境及生態局）

•	推動業ޢ發展休ඝဝ業，ܼ̍設ͭဝ業保

護區、提供ৌ政和技術支援等。（環境及

生態局）

•	在2024年內就༵業優先區諮詢持΅٫，

透過ܸ֛༵業優先區長遠保व優ሯ༵地作

੬ঁ用௄，Ԩᙑ放其ቱ༵地作其他發展。

（環境及生態局）

•	在̬個新௡ᗳቮಟ區優先提供ʞଡ଼新όଉ

ऎၣᇌ供業ޢॡ用，推動業ޢᔷ型，Ԩ以

ණߒ化Җό發展ଉऎቮಟ。（環境及生態

局）

•	在計劃中的三ᘒዓ᐀地保育公෤，發展現

˾化和可持續的෨௡ቮಟ。（環境及生態

局）

•	為͍受政府發展ධͦᅂᚤ的ອळ༵場提供

政府用地，以及技術和ৌ政支援，推動他

們ጳ建多ᄴό現˾化環保ອळ༵場。（環

境及生態局）

•	ଉ化粵港兩地就ອळቮಟ業及水ପቮಟ業

發展的交流和Ո體合作安排，共同推動兩

地ဝ༵業可持續發展。（環境及生態局）

ܔிุձਿܔ
ܵᚃҳ༟ਿܔ

•	繼續ҳ資基建，Րዧ຾᏶、௴ி就業、і

引人ʑ，提升香港長遠ᘩن力。預計͊

Ըᅰ年政府在基本工程開支ɪ升Їӊ年ਗ਼

超過1
000億元，ஹ同其他公ᐄ和私ᐄධ

ͦ，建ி業整體開支ӊ年3ߒ
000億元。

（發展局）

ኪ৫ߵධͦၚࠅ˴

•	繼續提升˴要ධͦၚߵ學院的ԉЍ，ኑၳ

ධͦ管理人ʑ和຾᜕，ਗ਼香港͂ி成為ධ

ͦ推展的਷ყਖ਼業中心。（發展局）

਷ყਿܔධͦჯኬึࢤ

•	在2024年內ᑘ辦「਷ყ基建ධͦჯ導ࢤ

會」，與਷內̮的基建及˴要ධͦჯ導及

ਖ਼家分Ԯධͦ推展及管控的຾᜕，共ፑ策

略以提升香港уਗ਼進行的大型基建和˴要

ධͦ的表現。（發展局）

ආɓӉપਗ�ଡ଼ༀΥ成ܔ�ጘج

•	制訂及ໝྼ一系ΐ加強ଡ଼件供應ᗡ的措

施，ܼ̍在2024年內推行「ଡ଼ༀ合成」生

ପ商的ۜሯႩᗇ系統，ڮ進與大灣區供應

ᗡ的協作i進一步推動私ᐄޢйમ用「ଡ଼

ༀ合成」和「機電ༀ௪合成」等高效建ጘ，

以減ˇ人力需Ӌ及加Ҟᅽρ供應。（發展

局）

પਗᏐ͜޼೯ձܔிุᅰᇁʷ

•	研究成ͭ建ጘ研發及測༊中心，為௴新物

ࣘ、建ி方法和技術等進行應用研發、

制訂ᅺ準、提供測༊及發出Ⴉᗇ，੭ჯ建

ி業ޢ௴新，і引研發人ʑ在港發展i以

及利用香港的ዹत優勢，為਷家的建ி和

有關ପۜᅺ準與਷ყ市場接ࠐ提供̨̻。

（發展局）
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•	進一步推展工務工程ᅰᇁ化以優化流程及

提升效率和生ପ力，Ԩ透過ၝ合ᅰᇁ̨̻

整合分ؓᅰኽ，持續檢視工程推展及設施

ᐄ運的΢ධ表現，以੭ჯ及推動建ி業ᅰ

ᇁ化。（發展局）

Ꮠ࿁ܔிุ人˓ცӋ

•	繼續મ՟多管ᄁ下的策略，加強建ி業

ᙄ會在人力੃訓的「ሯ」和「ඎ」，ܼ̍

善用政府ᅡ款及建ி業ᙄ會的資๕，

在2023�24學年ਗ਼੃訓學額增Ї௰ˇߒ

12	000個。（發展局）

•	提升現職工ʾ技術水̻，ܼ̍推出計劃推

動工 「ʾ一ਖ਼多能」的發展。（發展局）

•	與大ਖ਼院ࣧ聯ᖩ，繼續提供更多建ி業相

關的高ॴ˖ኯ和學З課程及名額，加強੃

訓技術人員和ਖ਼業人士。（發展局）

•	ᅡ款1�0�億元推行為期兩年的先導計

劃，在2023�24學年起為1	300名學З及

安全˴΂課程學員提供在職੃訓ݵ൨，Ԩ

ҁ善ࣜ升ච૒。（發展局）

•	與業ޢᙳ˓繼續推行「建ி業推ᄿ計

劃」， 現͍ᘪ௪推展ڡ年ྼ୦計劃及

45&".教育̨̻，以期在2024年ڋ௔續

推出。（發展局）

•	透過共22億元的「建ி業௴新及科技基

ع和更多中小Ά更ᄿޢ持續推動業，「ږ

મ用௴新科技，提升生ପ力。（發展局）

•	在3
000萬元以ɪ的工務工程મ用「安全

౽ᅆ工地」系統，Ԩ繼續透過「建ி業௴

新及科技基ږ」資助業ޢ在私ᐄ建ி工程

મ用༈系統，進一步加強工地安全及改善

工作環境。（發展局）

•	善用「建ி業輸ɝ௶工計劃」，作為Ⴞ助

措施協助ᶣ緩建ி業人力೵ॹਪᕚ。（發

展局）

ৎਗɘᎲ؇
•	繼續推展活化ၯئ܈工程， 預計在

2024年內ҁ成。為ə提升ᝈ෨ऎᏵ及঩

ᏊऎᏵ的ஹᖩ性及࿫༺性，ධͦ的部分؈

設施ܼ̍ၯ܈ऎᏵ及ئڐ口的跨ئஷ༸ʊ

提Ϙ在2023年8月開放。（發展局）

•	繼續ໝྼᝈ෨行動區、ɘᎲ灣行動區等發

展計劃。（發展局）

ᔊʷභุ࠮೯೐Փܓ
•	在2024年ɪ̒年ᓒ大「先發೐、ܝᄲ查」

ਖ਼業ࣨᗇ制度的適用ᇍఖЇ౷ஷໍ࠮，讓

͡ሗ人更׸౛౥ᄲҭ時間。（環境及生態

局）

•	在2024年內向ͭ法會提交相關ڝ᙮法Է

訂建ᙄ，以一ࡌ 「ੵၝ合許可ᗇ」଄ႊ在

同一處所或ၣɪ̨̻ਯር多၇限制出ਯ࠮

物，ೌ須஼ධ分開͡ሗ，利便ᐄ商。（環

境及生態局）

•	在2024年ɪ̒年為੽事商業༵ঁ的༵場

ਯ簡ఊ଒調的І家༵ପۜ訂֛較ᄱᕦ೐ࡒ

๫條款，以ৣ合推ᄿ本地༵業多元發展的

政策。（環境及生態局）

•	在2024年ɪ̒年以電子方ό發出所有࠮

物業೐๫，以及在ၣɪ為͡ሗ人提供更多

͡ሗ進度的資ࣘ，增加ᄲҭ工作的透׼

度。（環境及生態局）

•	在2024年第一季推出簡ఊ׼׸的「࠮物

業೐๫͡ሗ%*:」教學，減Ⴠ中小ฆΆ業

的௴業成本。（環境及生態局）
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ʮᐄ܊ג
͊Ըʞ年ԶᏐ

•	增加͊Ըʞ年（у2024–25年度Ї2028–
2�年度）公ᐄ܊ג（̍ 「ܼ簡ߒ公܊」）的

建܊ඎЇ1�2ߒ	000個ఊЗ，較ɪ一個

ʞ年期（у2023 –24年度Ї202� –28年
度）158ߒ	000個ఊЗ，增加ג）。��ߒ

（局܊

ɤ年ʮᐄ܊גԶᏐཫ಻

•	繼續֛期公̺͊Ըɤ年公ᐄ܊ג的供應預

測，提高透׼度，方便္࿀工作進度。

（局、發展局܊ג）

�ʮ܊౤ۃɪᅽࠇྌ�

•	繼續分චݬ提Ϙໝ成14	000個公܊ఊ

З，相ˢ整個發展ධͦ的ໝ成˚期提前ߒ

3Ї18個月，讓輪候公͡܊ሗ٫能提Ϙ

ɪᅽ。（܊ג局）

�ᔊߒʮ܊�

•	在202� –28年度前ҁ成由政府˴導ጳ建
（局܊ג）。ఊЗ「܊公ߒ簡」000個	30ߒ

܊ʮܔࠠ

•	ৰəͦ前͍進行及஝劃中的ɤ個重建ධͦ

̮，香港܊ג։員會（ג։會）ਗ਼፯出多

一個公共܊㡼展開重建研究，Ԩਗ਼會適時

公̺。（܊ג局）

�ཀನ܊ג׌�

•	在2024 –25年 度 或 以 前 提 供 超 過
21	000個「過ನ性܊ג」ఊЗ，ৰəʊ在

ᐄ運的8	000個ఊЗ̮，預計͊Ը兩年̤

̮有13ߒ	000個ఊЗ相繼ໝ成઼用。（ג

（局܊

ַ長༟п̈ਯఊЗɚ˓̹ఙܲ౧ڭᗇಂ

։會會放ᄱ資助出ਯఊЗ按౧൲款保ᗇג	•

的安排，ַܼ̍長ɚ˓市場௰長30年按

౧൲款保ᗇ期Ї50年，讓൯家可ᐏ੻年

期更長的按౧൲款，有助ɚ˓ఊЗ流ᔷ。

（局܊ג）

�ଡ଼ༀΥ成ܔ�ጘج

։會ਗ਼繼續在合適ධͦમ用「ଡ଼ༀ合ג	•

成」建ጘ法，以༺ߧ預計在2028 –2�年度
Ї2032 –33年度ᐼໝ成的公ᐄ܊ג中，
ʔˇ於一̒ධͦમ用「ଡ଼ༀ合成」建ጘ

法，而其ቱධͦ會મ用「ༀৣό設計」。

（局܊ג）

։會ਗ਼繼續應用௴新建ጘ科技及研發第ג	•

ɚ 「˾ଡ଼ༀ合成」建ጘ法	.J$	2�0
，以進

一步加Ҟ建ி流程及提升效率。（܊ג局）

મ �͜ணࠇʿܔி�મᒅᅼό

։會ਗ਼繼續物Ѝ更多「設計及建ி」ג	•

ධͦ， 以༺ߧ預計在2028 –2�年度Ї
2032 –33年度ᐼໝ成的公ᐄ܊ג中，
Їˇ一̒ఊЗમ用「設計及建ி」મᒅᅼ

ό。（܊ג局）

5
ʲྼર༆�
͏͛ᅊᗭ
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ӷ人ጳܔ༟п̈ਯ܊ג΋ኬࠇྌ

•	繼續推展私人ጳ建資助出ਯ܊ג先導計劃

（「ᆀ建֢」），以善用市場力ඎ，鼓勵私

人發展商參與ጳ建資助出ਯ܊ג）。܊ג

局）

౤ʺ܊㡼၍ଣ

㡼管理，透過應܊։會ਗ਼持續推動౽ᅆג	•

用௴新科技，提高公共܊㡼的管理效率、

服務ሯ९及֢͏的ֱ၅ช。（܊ג局）

•	在2024年內ҁ成ֱ၅設計ܸ引，Ԩ在

202�年或之前在ʞ條܊㡼內分චݬ研究

及ྼ施先導計劃。（܊ג局）

ᆽڭഛ͜ʮ܊༟๕

•	為合理運用公܊資๕，由2023年10月起

要Ӌ公܊ॡ˒ӊ兩年͡జ有щኹ有香港И

σ物業、持續֢於ఊЗ，以及ʊ፭守與֢

Иઋر相關的ॡߒ條款。（܊ג局）

ஈଣ�㶿ג�ਪᕚ
•	成 「ͭ༆Ӕ㶿גਪᕚ」工作ଡ଼，ଉɝ調研

有關長遠༆Ӕ分間ఊЗ（ڳ၈「㶿ג」）ਪ

ᕚ的方案，ܼ̍為其֢И環境設֛௰Э

ᅺ準、՟ᇕʔ合௰Эᅺ準的「㶿ג」的方

法、所需的行政和ͭ法˓ݬ等，在ɤ個月

內向行政長֜提交జѓ。（܊ג局）

•	加強ࢨჵ物業估ᄆ署有關分間ఊЗॡ務管

制的ੂ法，以更好地保ღॡ˒的ᛆ益。

（局܊ג）

訂《水務設施條Է》加強水務္督的ੂࡌ	•

法ᛆ力，以提升ੂ法效率及提高̍ 「ܼ㶿

Ꮍ力。（發展ڜᏺϗ水൬違法行為的「ג

局）

ɺ地೯展
ɤ年̙Զ೯展ɺ地ཫ಻

•	繼續按年更新͊Ըɤ年可供發展ɺ地（у

「ᆞ地」）的供應預測，提高透׼度，利便

္࿀工作進度。（發展局）

ӷᐄ܊גɺ地

•	在 ͊ Ը ʞ 年（2024–25年 度 Ї2028–
2�年度），準௪好ஷ過ር地或鐵路物業發

展而可ጳ建8ߒ萬個ИσఊЗ的ɺ地，

ஹ同市區重建局（市建局）及私人發展ධ

ͦ，持續、有ҏ提供私ᐄ܊גɺ地。（發

展局）

ᙑ׳ɺ地೯展ᆑɢ

•	ᒗሗ香港鐵路有限公司（港鐵公司）進行

步研究Ԩ在2024年內提交方案，重新ڋ

஝劃和發展ߎ⯰१及մᗙ鐵路設施用地，

以及ߎ⯰體育᎜以ی的ᑗऎ及ᇁ᎘設施用

地。政府͵會研究加強ߎ⯰和φ؇的行人

ஹ接性。（發展局）

•	在2024年內ҁ成研究，重新ᄲ視前یɫ

ᘤ場用地的஝劃、發展ᅼό以Ї基建ͩࢥ

和其他交ஷৣࢁ，善用有關用地。（發展

局）

•	在2024年ɪ̒年就發展大Ꮙ山ی部（຅

中300ߒ公௠「ၠ化地੭」ɺ地）作生態ࣚ

༷或ੰᆀ用௄，ܼ̍在長Ӎ、水口、ͩኣ

和Ԏ澳提供生態ੰᆀ設施，ᛓ՟公眾意

見，以善用大Ꮙ山的І然資๕。（發展局）

•	就ਗ਼ࠏ澳第13�區及第132區௔續開展

城市஝劃及෬ऎ等的法֛程ҏ，௰Ҟ在

2025年開展工程，讓࠯ҭ֢͏在2030年

ɝ͹。（發展局）

•	繼續聯同港鐵公司ଉ化ጳ建ͣͩԉ१的研

究，Ԩن՟在2025年開展城市஝劃的法

֛程ҏ。（發展局、運輸及物流局）
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•	繼續積極推展現有的「一地多用」ධͦ，

Ԩ繼續٢持這發展理念，以善用ɺ地及提

供公共服務。（發展局、ৌ຾事務及ࢫ務

局）

೯展εᄴତ˾ପุɽᅽ

•	為推動ପ業發展Ԩ࢙ॶ受政府發展ᅂᚤ的

ಅ地作業，းҞ為࠯ҭЗ於ݳ水዗及元ࣦ

的多ᄴ現˾ପ業大ᅽɺ地進行םᅺ。預計

�ҭ大ᅽ௰Ҟ可在202࠯ –28年度ໝ成。
（發展局）

ᙑ׳อޢख़ੀ地

•	繼續聯同新ޢඊᙄ局、發展局和相關部門

就新ޢख़ੀ的管理ਪᕚ進行檢討，以助ᙑ

放ख़ੀ地的發展ᆑ力。（͏政及ڡ年事務

局）

ϗΫӷ人ɺ地Ъ೯展

•	繼續按需要ϗΫ私人ɺ地作發展。ͦᅺ

݊由2023–24年度Ї202�–28年度合共
ϗΫགྷ�00公௠（ᐼඎ݊過̘ʞ年ϗΫ的

140公௠的གྷʞ࠴），之ܝ三年會進一步

ϗΫ200ߒ公௠。（發展局）

Ꮄʷ೯展૶ٙװ໾Ꮅτໄτર

•	繼續ྼ施2018年放ᄱ的ᄰ܊И˒ɪᅽ

及त౉ݵ൨，以及2022年優化的ɺ地

業ᛆ人及業務຾ᐄ٫त౉補Ꮅ及त౉ݵ

൨，Ԩ௔續ҁ善適用於༵˒的त౉ݵ൨。	

（發展局）

ʹಉݲ人ʈࢥ

•	新設ͭ的「大型發展ධͦፄ資։員會」ਗ਼

會為交ಉݲ人工ࢥ෬ऎ、相關基ᓾ設施及

策略性運輸基建提交ৌ務安排建ᙄ。（ৌ

຾事務及ࢫ務局、發展局）

ၚᔊ೻ҏ，౤ʺࣖଟ
ၚᔊ֛جʿБ݁೻ҏ

•	࣬ኽ《2023年發展	城市஝劃、ɺ地及工

程
	ᕏධࡌ訂
條Է》的簡化流程安排，

ᐵ೵把「生地」變成「ᆞ地」的時間。（發展

局）

•	持續ໝྼ多ධၚ簡與發展相關行政程ҏ的

措施，以減ˇ部門間重ል處理的工作，提

高ᄲҭ過程的透׼度和ᆽ֛性。（發展局）

ᓒɽᅺ๟ږᕘ໾地ᄆτર

•	在2023年年底前ໝྼܩ੬化適用於ϼᔚ

工ข重建及ᓒ展Ї新༵ޢ地的ᅺ準ږ額補

地ᄆ安排。（發展局）

ၚᔊ地۰ᚃಂτર

•	在2023年年底前提交條Է草案，以簡化

2025年起期တ地۰的續期˓續。（發展

局）

ᄲҭܔጘྡۆ

•	透過܊ρ署ʊ成ͭ的「ਖ਼பᄲҭଡ଼」處理

大型私人Иσ的一ছ建ጘྡ則͡ሗ，以及

ၚ簡對一ছ建ጘྡ則的ᄲҭ要Ӌ，大ష加

Ҟᄲҭ建ጘྡ則。（發展局）

Փܔ�ࠈጘࢹڦᅼᏝ�༩ᇞྡ

•	在2023年年底前公̺應用「建ጘ信ࢹᅼ

擬」	#*.
Ⴁ作建ጘྡ則Ԩя交部門ᄲҭ

的路ᇞྡ，以全面મ用#*.Ⴁ作和ᄲҭ

私人發展ධͦ的建ጘྡ則為௰終ͦᅺ。

（發展局）

•	要Ӌ香港܊ג協會、市建局及港鐵公司，

由2024年第ɚ季起，੭᎘以#*.Ⴁ作И

σධͦ建ጘྡ則供܊ρ署ᄲҭ。（發展局）

̹ਜһอʿᔚਜࠠܔ
อዚՓܔӺɽۨࠠ޼

•	在2023年年底前開展研究，探討利用交

ಉࣨݲ心商業區用地以̮的部分෬ऎɺ

地，協助推動市建局及私ᐄ機構的ᔚ區重

建ධͦ。（發展局）

̋੶׳ᄱ੶שՓ݁ٙܓഄ০࿁׌

•	在2023年年底前向ͭ法會提交法Էࡌ訂

草案，更Ո針對性地ࠥЭ強͡שሗ門ᓟi

Ԩ於2024年內設ͭ支援小業˴的ਖ਼ப辦

事處。（發展局）
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ᔚਜҷி׶ذ

•	繼續ໝ 的建ᙄ，ܼ̍市建《研究׶ذྼ》

局͊Ըʞ年開展׶ԉ؇「水ಬ༸城市水

༸」和ذ௦地ی「整合൑區」重建ධͦ。

（發展局）

�஝ྌ˴ኬ�地ਜ޼Ӻ

•	І2024年下̒年起，分චݬ就ম灣及ଉ

水㱽提出Ո஝ᅼ的市區更新大ၤᔝྡ及重

整建ᙄ。（發展局）

ᅽρτΌၾ၍ଣ
Ꮸীܔ�ጘૢيԷ�

•	檢視《建ጘ物條Է》和提出ࡌԷ建ᙄ，研

究簡化檢控程ҏ、ࠥЭ檢控門ᓟ和增加ၮ

則，以有效͂Ꮨྂ建和ᕾၮ͊ν期፭辦᜕

ᅽŊ᜕೿ஷٝ和ࡌ╈令的業˴，Ԩᆽ保建

ጘ工程ሯ९和安全。（發展局）

ҷഛุي၍ଣ

•	在2023年年底前向ͭ法會提交《建ጘ物

管理條Է》ࡌ訂草案，鼓勵業˴參與業˴

ͭ案法 （ྠ法ྠ）會ᙄ，以及改善法ྠ運

作的透׼度和ਪப性，以進一步協助業˴

ᄵ行大ข管理的ப΂。（͏政及ڡ年事務

局）

•	在「大ข管理ਖ਼業ᚥਪ服務計劃」下，繼

續ᒗሗ社區ଡ଼ᔌŊڢ政府ଡ଼ᔌ接ᙃ「三ೌ

大ข」業˴，鼓勵他們成ͭ法ྠ。（͏政

及ڡ年事務局）

•	持續推行《物業管理服務條Է》下的發೐

制度。࿚Ї2023年�月底，超過�50間

物業管理公司及超過12	600名物業管理

人ʊᐏ發೐๫，౉及28ߒ	000ᄸᅽρ及

超過360萬֢͏。（͏政及ڡ年事務局）

•	消防處在2023年年底前成 「ͭ消防處ᅽ

ρ改善支援中心」，為相關ᔚό商、И或

工業用௄ᅽρ的業˴及Ц用人，就፭੽與

提升ᔚόᅽρ消防安全相關法Է的要Ӌ提

供支援。（保安局）

̋੶ʹஷ༶፩ၣഖ
�香港˴ࠅ༶፩ਿܔ೯展ᔝྡ�

•	在2023年年底前發表ᔝྡ，҃ᝈʵ劃所

有˴要運輸基建ධͦ的推展，ҁ善鐵路及

˴要฀༸ၣഖ。（運輸及物流局）

•	在「̏部ே會區」؇面新市ᕄ推展兩鐵一

路三ධ˴要運輸基建ධͦ，ז動຅區發

展。（運輸及物流局）

•	在؇ɘᎲ、઼ᅃ和ݳ水዗Ŋ䄻Ӏ推展較Ⴠ

̷便捷的౽ᅆၠЍණ體運輸系統，強化區

內΢ධ發展及設施的ஹ஫性，以及與鐵路

ၣഖ的ஹᖩ。（運輸及物流局）

•	優化三鐵三路方案，ܼ̍於中鐵ᇞ設置؇

̏ম灣、؇̏ໟग及ম౻ఖ三個中௄१，

Ԩ可ᔷ࠱港鐵ম灣ᇞ。（運輸及物流局）

༨ྤ᚛༩ධͦ

•	透過「港ଉ跨ࠐޢ༸基ᓾ設施建設ਖ਼फ」

推展跨境鐵路ධͦ，其中港ଉГ部鐵路

研究預計在ݬ的次ච（水዗Ї前ऎݳ）

2024年年中ҁ成iЇ於ஹ接ଉέ新ެ੪

口岸的̏環ᇞ支ᇞ則預計在2024年內進

ɝ༉୚஝劃及設計චݬ。（運輸及物流局）

͉地᚛༩ධͦ

•	繼續有ҏ推進多個本地鐵路ධͦ，其中؇

गᇞַᇞ、小ᘿ灣१、ˊ門ַیᇞ和̏環

ᇞ第一期̚ݸ१ʊ在2023年動工，而ݳ

水዗१和̏環ᇞ˴ᇞ͵分йਗ਼在2024年

及2025年動工，Ԩ在202�年起௔續ҁ

成。（運輸及物流局）

༸༩ධͦ

•	繼續推進多ධ༸路工程，其中ɤ一໮฀ᇞ

（元ࣦЇ̏大Ꮙ山ݬ）和ˊ門ᔎ༸的༉୚

設計預計在2024年內展開。（運輸及物流

局）

Ꮠ࿁༶፩ุ人˓ცӋ

•	繼續મ՟多管ᄁ下的策略，ܼ̍透過「運

輸業輸ɝ௶工計劃{公共小ˋŊ܄車行

業」、推動本地僱員੃訓及Ύ੃訓，以及

提供適ʲ的就業支援等，應對運輸業人˓

೵ॹ的ਪᕚ。（運輸及物流局）
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ઠձτΌ̈Бک

•	在2023年年底前於政府ቱ下ϗ൬ᎆ༸ໝ

ྼʔ৾車ᖮ൬，讓ቷት٫Ҟ捷地Ⴧ൷ᖮ付

ᎆ༸൬。（運輸及物流局）

•	在2023年年底前於三條過ऎᎆ༸ྼ施分

時ݬϗ൬，ᶣ緩ᐿώ時間的Ꮪ෦ઋر。

（運輸及物流局）

•	在2023年年底前提出「交ஷ運輸策略性

研究」下的ڋ步建ᙄ，Ԩᎇܝ開始஼步推

展΢ධ౽ᅆ出行先導計劃。（運輸及物流

局）

訂法Է讓警方以電子方ό發出交ஷ違Էࡌ	•

事ධ֛額ၮ款ஷࣣٝ，提高交ஷੂ法的效

率和加強ڜᎽ性。（運輸及物流局）

訂法Է進一步஝管ቷት時Դ用流動ஷৃࡌ	•

設௪、私家車Դ用ՅഁҼጣ設௪、ᕣఊ車

ԽᏖ᎘ଶ等。（運輸及物流局）
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ོᎸ͛ԃ��ᇕிϞлԃՅᐑྤ
˕ܵϞอ͛ᏃՅࢬ࢕

•	向ӊ名在2023年10月25˚起在香港出

生而其˨或͎為香港͑ɮ性֢͏的新生Ꮓ

Յ發放一അ過2萬元的新生ᏃՅ獎勵ږ，

為期三年，之ܝΎ作檢討。（政務司ਓ司

長辦公室、相關政策局）

•	由2024 –25課೼年度起， 須ᖮ交ᑚ࠹
೼和個人ɝࢹ課೼的ॶ೼人，ν݊與在

2023年10月25˚或之࠯ܝ個出生的子

女同И，其「֢所൲款利ࢹ」或「Иσॡ

的௰高ϔৰ額，ਗ਼由現時10萬元提「ږ

高Ї12萬元，直Ї༈名同И子女တ18๋

為止。（ৌ຾事務及ࢫ務局）

•	香港܊ג։員會	ג։會
會推行「家

有ڋ生優先፯ᅽ計劃」，由下一期（у

2024年）推出的「֢٫有其܊計劃」開

始，預व部分ఊЗৣ額，讓在2023年

10月25˚或之ܝ有ᏃՅ出生的家庭פᜀ

及優先፯ᅽ，直Ї༈名子女年တ三մ๋為

止。（܊ג局）

計܊生優先ৣڋ։會͵會推行「家有ג	•

劃」，ɭ在2023年10月25˚或之ܝ有Ꮓ

Յ出生的家庭，其公共ॡИ͡܊גሗ可

ᐵ減一年輪候時間。Ϥ安排ਗ਼在2024年

4月起生效。（܊ג局）

˕౪Ⴞп͛ԃ

•	醫院管理局（醫管局）ਗ਼在2024 –25年度
起的ʞ年內，஼步增加體̮受ၚطᐕ的

Ⴞ助生育服務名額，由ӊ年1	100個增加

Їӊ年1	800個，Ԩ加強੃訓相關ਖ਼業人

員。（醫務衞生局）

•	由2024 –25課೼年度起，在ᑚ࠹೼和個
人ɝࢹ課೼下，設ͭӊ年௰多10萬元Ⴞ

助生育服務開支ϔৰ。（醫務衞生局、ৌ

຾事務及ࢫ務局）

˕౪ίᔖࢬ࢕ԃՅ

•	由2024年4月起， ਗ਼在職家庭ݵ൨計

劃下的И˒及Յഁݵ൨ږ額劃一增加

15�。（௶工及၅利局）

•	由2024年起計三年內，分චݬ增設ɤ所

資助ዹ̼ͭՅ中心，額̮提供�00ڐ個˚

間̼Յ๫ᚥ服務名額，Ԩ由2024年4月

起，提高「̼Յ中心家長ݵ൨」Їӊ月௰

多1
000元。（௶工及၅利局）

•	由2024年第̬季起， 把「ቌԢ支援̼

Յ๫ᚥ計劃」的服務名額增加一࠴Їߒ

2	000個。（௶工及၅利局）

•	由2024年4月起，增加「ቌԢ支援̼Յ๫

ᚥ計劃」下的「社區保֍」ͦ 前劃一ӊ小時

25元的服務獎勵ږ，๫ᚥ0Ї3๋Ꮓ̼Յ

或有तࣿ學୦需要Յഁਗ਼ɪ調Їӊ小時

60元，而๫ᚥ3Ї�๋Յഁ則ɪ調Їӊ小

時40元。（௶工及၅利局）

6
΍Νၪᚐ�
ձፓᖢ֛
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•	由2024年起計三年內，分චݬᓒ展學前

Յഁ課ቱৄ管服務Ї全港΢區，參與計劃

的中心由16所增Ї28所，服務名額則由

200個。（௶工及၅利	1ڐ6�0個增Їߒ

局）

•	 2024�25學年於ܸ֛小學༊行為期一年的

在ࣧ課ৄܝ管服務。（௶工及၅利局）

•	推出《好僱˴ߒ௝》2024，推動僱˴મॶ

Ԅ好人事管理方法及ྼ行家庭ʾ善僱඿措

施，讓在職人士在工作的同時能ࡒᚥ๫ᚥ

家庭的需要。（௶工及၅利局）

઺ԃࢬ࢕ආڮ

•	在2024年下̒年，推出為期ʞ年的全新

家庭教育推ᄿ計劃，ӊ年ᅡ款800萬元，

資助͏間推行ڢϳ利家庭教育ධͦ。（͏

政及ڡ年事務局）

ϼϞ所ቮ
τϼ؂ਕ

•	Ϙ前ʊ放ᄱ「ᄿ؇院ٸ๫ᚥ服務計劃」的

資格，ಀ提供資助安ϼ院ٸ๫ᚥ服務而紀

፽Ԅ好的本港私ᐄ機構ɰ可參與。探討在

2024年內進一步把計劃ᓒ展Ї由內地機

構ᐄ辦的ܸ֛安ϼ院，讓長٫到大灣區內

地城市ቮϼ有更多፯኿。（௶工及၅利局）

•	探討資助ჯ՟ၝ合社會保ღ援助的長٫፯

኿ɝИ「ᄿ؇院ٸ๫ᚥ服務計劃」的安ϼ

院。（௶工及၅利局）

•	由2024年第ɚ季起，把「長٫院ٸ๫ᚥ

服務Վ」適用ᇍఖ由現時參與計劃的護理

安ϼ੖З，ᓒ展Ї護ቮ院੖З，Ԩ增加

1	000ੵ服務Վ，讓更多合資格長٫ʔ用

輪候у可ᜳ活፯኿ɝИ參與計劃的院ٸ。

（௶工及၅利局）

•	由2023年�月起放ᄱ公共၅利ږ計劃͡

ሗ前「ஹ續֢港一年஝֛」下的ᕎ港限制

੽56天Ї�0天，以便利ᕎ港˚ᅰ較多的

͡ሗ人。（௶工及၅利局）

ᆀᙧτ֢

•	向「ᆀᙧ及ੰూ௴科應用基ږ」額̮ء資

10億元，繼續資助合資格的安ϼ及ੰూ

服務ఊЗᒅ置、ॡ࠾和༊用科技ପۜ，Է

ν醫ᐕ護理超Эґ和౽能防༷Ԑ系統等，

提升長٫和ಞश人士的生活ሯ९，減Ⴠ๫

ᚥ٫的Ꮐ力。（௶工及၅利局）

•	向「長٫學߹發展基ږ」ء資8
000萬

元，ஹ同社會࣏款和支持，鼓勵長٫終Ԓ

學୦和推動「積極ᆀ᎚年」。（௶工及၅利

局）

•	由ৌ政司ਓ司長統ᘪ發展局、௶工及၅利

局及܊ג局等，提出ʲྼ可行建ᙄ，把ஷ

用設計及ஷ༺性的฿念ॶɝ܊ρ署的ᅽρ

設計ܸ引，以ৣ合長٫需要。（ৌ政司ਓ

司長辦公室、相關政策局）

౤ʺ৫ٸሯ९ձ人˓༟๕

•	在「院ٸ輸ɝ護理員तй計劃」下的第一

輪͡ሗʊҭ出1ߒ	000個名額，增加前ᇞ

員工的供應，以改善對院ʾ的๫ᚥ及減Ⴠ

員工的工作Ꮐ力。（௶工及၅利局）

•	在2024年內ҁ成「院ੰٸ਄服務人˓檢

討」，以構建ਖ਼業ᅺ準和ࣜ升ච૒，і引

更多新人ɝ行。（௶工及၅利局）

•	௔續ྼ施《2023年院ٸ法Է	ᕏධࡌ訂


條Է》下的相關措施，੽多方面提升院ٸ

ሯ९。（௶工及၅利局）

•	持續增加資助安ϼ院ٸ๫ᚥ服務名額。

（௶工及၅利局）

�ვቻ຾᏶�

•	成 「ͭვቻ຾᏶ᚥਪ小ଡ଼」，ිණਖ਼家研

究Ԩ提出發展建ᙄ，以把౥「ვቻ຾᏶」

的發展ᆑ力。香港൱׸發展局͵會在更多

展ᚎ加ɝ「ვቻ຾᏶」元९，加強推ᄿ相

關ପۜ和服務。（商務及຾᏶發展局）

ᗫฌ΍ፄ
˕౪ಞश人ɻ

•	由2024年起增加ੰూ諮詢։員會ಞश人

士和๫ᚥ٫的˾表人ᅰ，以౛౥他們的需

要。（௶工及၅利局）



΍Νၪᚐձፓᖢ֛ | 48 

•	 2024年增加ಞश人士院ٸ護理人員的人

˓，加強對年長И܄的護理๫ᚥ。（௶工

及၅利局）

•	由2024年起஼步增加展能中心ַ展๫ᚥ

計劃及職業ੰూַ展計劃的服務名額，加

強對Դ用˚間訓練服務而較年長或Ԓ體਄

ੰᔷࢨ的ಞश人士的๫ᚥ。（௶工及၅利

局）

•	向關ฌ基͡ږሗᅡ款，推行為期三年的༊

行計劃，向ჯ՟ၝ合社會保ღ援助而有工

作的ಞश人士ӊ月發放額̮500元ݵ൨，

以鼓勵就業。（௶工及၅利局）

•	 2023年年底前推出計劃，鼓勵發展商在

私人發展ධͦ中ጳ建和ᐄ運私ᐄಞश人士

院ٸ。（௶工及၅利局、發展局）

̋੶๫ᚥϞतࣿ઺ԃცٙࠅኪ͛

•	由2024�25學年起，優化現時資助तࣿ學

ࣧ中、小學部的Ⴞ導教ࢪ人˓ᇜ制，Ԩ

推展Ї໊育學ࣧ，以便तࣿ學ࣧ為ࡒ有

Іௐ症的學生提供額̮學୦及成長支援。	

（教育局）

•	繼續推行「全ࣧ參與分ᄴ支援有Іௐ症的

學生」計劃下的「強ධ為本小ଡ଼」，Ԩ增加

課程及˴ᕚ，協助學生發౨ᆑ能及強化生

ૹ஝劃。（教育局）

˕౪ᚐϼ٫ձಞश人ɻ๫ᚥ٫

•	由2024年第一季起，以ম灣及ی區作為

༊點，讓「地區服務及關ฌ隊ͼ」（「關ฌ

隊」）透過探ஞ或接ᙃ，協助ᗆй有需要

支援的ዹϼ和ᕐϼИ˒、護ϼ٫和ಞश人

士๫ᚥ٫，Ԩਗ਼有援助需要的個案ᔷʧЇ

相關社會၅利ఊЗ༧進。（௶工及၅利局）

•	協助ᐏ「關ฌ隊」ᔷʧ的И˒按需要安ༀ

「̻安ᙒ」。（௶工及၅利局）

•	要Ӌ「改善൯З計劃」安ϼ院、「私ᐄಞश

人士院ٸ൯З計劃」院ٸ及參與「長٫社

區๫ᚥ服務Վ計劃」的服務ఊЗ，在出現

٤置੖З或服務名額時提供И੖或˚間ᅲ

ৄ服務，Ԩ透過๫ᚥ٫ਖ਼ᇞ為有需要的๫

ᚥ٫ৣ對ᅲৄ服務。（௶工及၅利局）

•	增設家長Ŋ親᙮資๕中心及加強؃ቁ支援

服務，支援ၚग़ూ元人士及其家人和๫ᚥ

٫。（௶工及၅利局）

•	繼續推行「ᄁᅟ๫ᚥ٫」為期三年的全港

，發౨同理心ޢෂ活動，以鼓勵社會΢܁

一起支持、關ᕿ๫ᚥ٫。（௶工及၅利局）

•	 2024年第ɚ季成ͭਖ਼隊，在學生ଭ業前

ʬ個月˴動聯ഖतࣿ學ࣧ๫ᚥ٫，提供๫

ᚥ及相處技̷訓練，及安排ᕎࣧܝ的๫ᚥ

計劃及ஹ接社區支援服務。（௶工及၅利

局、教育局）

•	ᓒᒪ「ᆀᙧ及ੰూ௴科應用基ږ」的用

௄，讓合資格的安ϼ及ੰూ服務ఊЗ可͡

ሗᒅ置合適的科技ପۜ，供長٫、ಞश人

士及其๫ᚥ࠾٫用，讓科技ପۜ的適用ᇍ

ఖ੽院ٸ和社區服務ఊЗᓒ展Ї家֢。

（௶工及၅利局）

ᚐՅഁڭ

•	全力ৣ合ͭ法會ᄲᙄ《強制ᑘజܙ߿Յഁ

條Է草案》，Ԩ同時ਂ好準௪以應付法Է

生效ܝ可能會增加的߿Յᑘజ個案，以及

加強對受߿Յഁ及其家庭的ਖ਼業支援。

（௶工及၅利局）

•	஼步༧進ՅഁИ੖๫ᚥ及相關服務檢討的

建ᙄ，ܼ̍增加ՅഁИ੖๫ᚥ服務名額及

加強對੔ቮ家庭的支援及੃訓。（௶工及

၅利局）

•	繼續推行由2022�23學年起ܩ੬推行的學

前ఊЗ社工服務，為超過�00間參與服務

的學前ఊЗ提供服務，ᔧႊ13ߒ萬名學

前Յഁ及其家庭。（௶工及၅利局）

•	由2024年4月起提高੔ቮ家庭獎勵ږ，

鼓勵更多熱心人士參與成為੔ቮ家庭，Ԩ

為๫ᚥ有तࣿ學୦或๫ᚥ需要Յഁ的੔ቮ

家庭提供額̮支援，ܼ̍安排ᕿဲ有तࣿ

需要的੔ቮՅഁ及Ϙ接受評估，Ԩ接受合

適的ਖ਼業ੰూطᐕ或訓練。（௶工及၅利

局）
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˕౪ٟ၅ዚ࿴೯展

•	設ͭ5億元的ਖ਼ධ基ږ，資助ᐄ辦ݵ助၅

利服務的ڢ政府機構進行員工੃訓及系統

提升等工作。（௶工及၅利局）

ၚ๟ҧம

•	ҧம։員會࣬ኽ௰新統計ᅰኽ，੽И˒त

ᅄ、就業及ϗɝઋر、現ږ၅利援助、

֢И環境等多方面研究，ᗆйə֢於「㶿

И˒、ఊ親И˒及長٫И˒為ၚ準ҧ「ג

ம的ͦᅺ໊ଡ଼。（政務司司長辦公室、௶

工及၅利局）

•	 2023年10月推出第ɚ期「共௴�5׼FFO�

計劃」，學員名額ਗ਼增加Ї4	000名，Ԩ

為ҁ成計劃的學員設 「ͭࣧʾ會」。（政務

司司長辦公室、௶工及၅利局）

•	 2023年年底前以政、商、͏合作ᅼό，

推出࠯個為「㶿ג」˒ 提供額̮生活٤間

的「社區܄ᝂ༊行計劃」ධͦ。（政務司司

長辦公室、௶工及၅利局）

•	 2023�24學年推行在ࣧ課ৄܝ管服務計

劃，讓有需要的小學生可在課ܝवࣧ接受

ৄ管及學୦支援。計劃༊行期間會在有較

多ͦᅺ學ഁ地區的50ߒ間小學推行，一

年ܝ檢討。（政務司司長辦公室、௶工及

၅利局、教育局）

ணٟਜܔ

•	全面起動18區452隊「關ฌ隊」，ԨΪ應

「關ฌ隊」的ྼყ運作，積極善用資ৃ科

技，開發管理應用程ό，推進「關ฌ隊」

的˚੬工作。（͏政及ڡ年事務局）

•	 18區「地區ڡ年社區建設։員會」΢І為

຅區設置బ有तЍ的「͂̔」地ᅺ作出建

ᙄ，透過ʔ同˴ᕚ及設計元९，展現地區

的ዹत風Ⴖ，Ԩі引市͏和༷܄前ֻ༈地

ᅺש๫及「͂̔」व念。（͏政及ڡ年事務

局）

੉ɾ೯展

•	在͏政及ڡ年事務局下ਖ਼設੉女事務ଡ଼，

Ԩ設ͭ੉女事務ਖ਼員一職，ਖ਼ப推動੉女

事務工作。（͏政及ڡ年事務局）

•	在2024年˴辦֣࠯家庭暨੉女發展高ࢤ

會，ϗණ意見以助制訂更ၳೊ支援੉女發

展及推動家庭教育的措施。（͏政及ڡ年

事務局）

•	推出一१ό家庭及੉女資ৃ̨̻，ිණ有

關家庭教育、婚ۿ、੉女਄ੰ等方面的信

及分Ԯ與家庭及੉女事֝相關的法律資ࢹ

ৃ。（͏政及ڡ年事務局）

•	繼續鼓勵੉女ྠ體及ڢ政府機構善用「੉

女І強基ږ」，協助੉女發展個人ᆑ能，

ІҢ增࠽iԨ在2024–25年度ܩ੬化基
下的大灣區交流計劃，Ԩ加設ਖ਼ධ計劃ږ

以鼓勵੉女ҳɝ社區服務。（͏政及ڡ年

事務局）

•	透過關ฌ基ږ推出「ᙋቮ൬調༆༊行計

劃」，資助ڢ政府機構提供調༆服務，協

助༆Ӕ相關نᙄ。（͏政及ڡ年事務局）

પᄿ࢕ඊ˖ʷ

•	在2024年第一季推出「同ඊ˖化推ᄿ計

劃」，資助同ඊ社ྠᑘ辦推ᄿ家ඊ˖化及

進交流的活動，̾揚ฌ਷、ฌ港、ฌඊڮ

的ၚग़。（͏政及ڡ年事務局）

ˇᅰૄ໼

•	支援政務司司長ჯ導的ˇᅰૄ໼事務督導

։員會，加強跨政策局Ŋ部門協作，統ᘪ

及督導支援ˇᅰૄ໼的措施。（政制及內

地事務局）

•	於ɘᎲ中及新ޢ؇增設兩間ˇᅰૄ໼人士

支援服務中心，在2024年內起動。（͏政

及ڡ年事務局）

•	由2024年年中起௔續在ӊ間中心設ͭ一

隊「ˇᅰૄ໼關ฌ隊」。（͏政及ڡ年事務

局）

年ˇᅰૄ໼人士而設ڡ੬化為新Ը港和ܩ	•

的支援服務，以及「地區為本၇ૄፄ和計

劃」。（͏政及ڡ年事務局）

•	ᒗሗ࠯輪「ڡ年ዝփ訓練活動資助計劃」

下ᐏ資助機構預व一֛ᅰඎ的名額讓香港

ˇᅰૄ໼ڡ年參與。（͏政及ڡ年事務局）
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੬推行「多元၇ૄ就業計劃」Ԩ推出優ܩ	•

化措施，ܼ̍加強̮展服務及協助ˇᅰૄ

໼人士౛౥職業Ⴇ˖等。（௶工及၅利局）

•	ਗ਼「ˇᅰૄ໼社區大Դ」༊᜕計劃ַ長三

年，繼續聘ሗˇᅰૄ໼人士或ܸ֛人士，

在ڢ政府機構及社署၅利服務ఊЗ支援ˇ

ᅰૄ໼人士。（௶工及၅利局）

•	鼓勵部門按個й公務員職系的工作需要設

計ਖ਼᙮的Ⴇ˖能力測༊，提供多一個௄ࢰ

讓͡ሗ人༺到Ⴇ˖能力ɝ職要Ӌ。（公務

員事務局）

•	加強向ڢശ໼人士發放政府ם聘ৃࢹ，讓

םശ໼人士能更直接和有效地接ϗ政府ڢ

聘資ৃ。（公務員事務局）

•	在為ˇᅰૄ໼學生而設的ྼ୦計劃中，以

2023年加ɝ應用中˖的຾᜕作為基ᓾ，

為ྼ୦生提供職場中˖基ᓾ੃訓，Ꮝ助他

們Ⴉᗆ˚੬工作應用的中˖和要Ӌ的中

˖水̻。༈ྼ୦計劃І201�年推出，Ї

ʦʊ有140ߒ名ˇᅰૄ໼ਖ਼ɪ學生參加。

（公務員事務局）

•	為ڢശႧ學生設計的「ၣɪ中˖І學資

๕」，提供多元學୦ҿࣘi透過મ用ʊ調

適的「中小學生ဏႧϽ༊」學୦ҿࣘ，為

中˖學୦ܝ小學生ᘪ௪༊辦課ڋശႧڢ

फ。（教育局）

•	增加為ڢശႧ學生提供「生ૹ஝劃」ࣧ 本

支援服務的學ࣧᅰͦ。（教育局）

•	 2023�24學年起，ਗ਼౼期მ接課程ᓒ展Ї

升ᛘ小ʞ及小ʬ的ڢശႧ學生。（教育局）

•	與ڢ政府機構合作，༊行設ͭ為ˇᅰૄ໼

人士提供ઋၫ支援及Ⴞ導的服務中心。

（醫務衞生局）

•	統ᘪ΢政府政策局及部門在其ၣࠫɪ就有

關ˇᅰૄ໼的政策及服務提供ˇᅰૄ໼Ⴇ

言的表述。（政制及內地事務局）

•	̻等機會։員會（̻機會）ʔ時提供ልࡌ

੃訓，以助公共˴管຅局更ᆽʲ理༆《ڮ

進၇ૄ̻等行政ܸ引》的內࢙和要ӋiԨ

ᑘ辦更多̻機共ፄ的公眾教育及܁ෂ活

動。（政制及內地事務局）

ऊৰ؜ൖ

•	繼續與̻機會研究νО加強ˀ؜視條Է的

保ღ，以處理內地Ը港人士可能༾到的؜

視ਪᕚ。（政制及內地事務局）

•	支持̻機會加強܁ෂ及推ᄿˀ性ᙝᓔ，提

高公眾的Ⴉٝ和應對能力，Ԩ研究進一步

加強相關法律保ღ。（政制及內地事務局）

௶ʈ˕౪
ღ௶ʈձ౤ʺ௶ਗɢڭ

•	 2024年第一季把Ύ੃訓ݵ൨的ӊ月限額

由5
800元提高Ї8
000元，鼓勵更多人

士接受੃訓及ҳɝ職場。（௶工及၅利局）

•	僱員Ύ੃訓局（Ύ੃訓局）2024年第一季

推出為期兩年的༊行計劃，為ᘌ重人力೵

ॹ行業提供職前੃訓，學員受訓期間可ᐏ

發ݵ൨，ҁ成੃訓ܝ可ᎇуɝ職。（௶工

及၅利局）

•	Ύ੃訓局全方З檢討服務ᇍఖ及੃訓策

略，以推動全͏持續進ࡌ及技能提升，Ԩ

在2024年第三季向政府提交建ᙄ。（௶工

及၅利局）

•	在௶工ᚥਪ։員會就檢討「ஹ續性合

訂《僱඿條ࡌးҞ，ܝ஝֛༺成共ᗆ「ߒ

Է》，讓更多僱員Ԯ有全面僱඿၅利。（௶

工及၅利局）

•	推出為期三年的「Ύ就業ݵ൨༊行計

劃」，鼓勵ஹ續三個月或以ɪӚ有੽事ᐏ

ཇ工作的中高ᙧ人士ҳɝ௶動市場，ᙑ放

ᆑ在௶動力。（௶工及၅利局）

•	推行「補̂௶工優化計劃」，在保ღ本地

工人優先就業的前提下，࢙許僱˴輸ɝ௶

工，ᶣ緩人˓ʔԑ。（௶工及၅利局）

•	༧進௰Э工資։員會2023年10月向政府

提交優化法֛௰Э工資檢討機制的జѓ，

ʬ個月內ᔾ֛͊Ը路向。（௶工及၅利局）

•	Ϊ應՟消強制性公積ږ	強積ږ
制度下

「對ә」安排，檢討ॎପ欠ᑚ保ღ基ږ下

჆౳൬त౉款ධ的保ღᇍఖ，加強對僱員

的保ღ。（௶工及၅利局）
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•	進行՟消強積ږ制度下「對ә」安排的ᘪ

௪工作，ܼ̍為期25年的「政府資助計

劃」，Ԩ繼續܁ෂ相關஝֛。（௶工及၅

利局）

ᔖุτΌʿ਄ੰ

訂相關工作守則，以及加強安全訓練和ࡌ	•

Ԛ查ੂ法，提升ᘔ٤ό϶ಘݖ工程的安

全。（௶工及၅利局）

•	研究增加「工ෆ僱員ూੰ先導計劃」所଄

ႊ的行業，੽而協助更多工ෆ僱員Ϙ˚ੰ

ూ及重ҳ工作。（௶工及၅利局）

Ꮸൖִ̮݁к؂ਕΥڢߒҦஔࡰʈᑚཇ
༾ܙ

•	按ʊҁ成檢視的政府̮к服務合ڢߒ技術

員工的ᑚཇܙ༾及္࿀機制，推行一系ΐ

改善措施。（ৌ຾事務及ࢫ務局）

਄ੰ香港
೯展ᔼᐕ௴อᅹॲ

•	在2024年內在衞生署下成ͭᘪ௪辦公

室，就重整及加強ᖹ物、醫ᐕኜ૛及技術

္管和ᄲҭ制度作研究，為成 「ͭ香港ᖹ

物及醫ᐕኜ૛္督管理中心」提出建ᙄ和

步᜷，ᒕ向以「第一ᄴᄲҭ」方όᄲҭ新

的ᖹኒ或生物元९（新ᖹ）和醫ᐕኜ૛的

ൗ̅͡ሗ。（醫務衞生局）

•	推動中਷香港以ᝈ࿀員Ԓ分加ɝ「਷ყ醫

ᖹ法஝協調會ᙄ」，以ᆞ୦及推展ᖹ物஝

管的௰新發展，為長遠發展「香港ᖹ物及

醫ᐕኜ૛္督管理中心」成為਷ყ醫ᖹ醫

૛ᛆ۾機構቗路。（醫務衞生局）

•	在ࢁئଉ港科技௴新合作區成 「ͭ大灣區

਷ყᑗґ༊᜕所」，為醫ᖹ研發機構提供

一१όᑗґ༊᜕支援̨̻，統ᘪ香港公私

ᐄ醫ᐕޢй的ᑗґ༊᜕資๕，Ԩ與ଉέ෤

區協同發展ᑗґ༊᜕，推動與內地ˈ其݊

大灣區的ᑗґ༊᜕ၣഖ合作。（醫務衞生

局）

•	醫管局在2024–25年度設 「ͭ聯ၣᑗґ

研究支援辦公室」，為前ᇞ員工提供諮詢

和支援、推出額̮措施鼓勵醫ᐕྠ隊參與

ᑗґ研究及༊᜕、加Ҟᑗґ研究ࡐ理ᄲҭ

流程，以及增強支援ᑗґ研究和ᅰኽ共Ԯ

的系統及機制，ڮ進ᑗґ研究及༊᜕。

（醫務衞生局）

•	設ͭ全新「1�」機制，࢙許طᐕᘌ重或Ӽ

見श病的新ᖹ，在ୌ合本地ᑗґᅰኽ要Ӌ

Ԩ຾相關ਖ਼家Ⴉ可ܝ，只須提交一個（而

Ը的兩個）參Ͻᖹ物္管機構許可ࡡڢ

（Էν਷家ᖹ္ۜ督管理局），便可以在香

港有條件ൗ̅Դ用，以ڮ進本港ᑗґ༊᜕

發展及新ᖹԴ用。（醫務衞生局）

પආਿᄴᔼᐕ೯展

•	由2023年11月起，推出為期三年的「࿔

性श病共同ط理先導計劃」，資助45๋或

以ɪ的市͏ጜ查和༧進高АᏀ和ጟ҇病。

（醫務衞生局）

•	按《基ᄴ醫ᐕ਄ੰᔝྡ》的建ᙄ， 在

2024年內成 「ͭ基ᄴ醫ᐕ署」（ࡡ擬名為

「基ᄴ醫ᐕ਄ੰ管理局」）。（醫務衞生局）

̋੶ҤᏘෂݑषঐɢ

•	為ਗ਼Ը可能出現的新發ෂݑ病作好準௪，

政府ਗ਼善用香港ᒄ৵會࣏出以支持本港ධ

ͦ的款ධ，透過系統建設、ชݑ控制措施

優化等提升本地္測、預警和防控能力，

同時強化與內地的聯防聯控工作i࣏款͵

ܼ̍透過本地大學，ڮ進਷ყ間在ߴޥ等

ᇍᖚ的科研合作，引進௟φߴޥ技術及人

ʑໝ˒香港。（醫務衞生局）

ᅰᇁ਄ੰߏ፽

•	推出「醫਄ஷ�」ʞ年計劃，按以人為本

̍，則及̬大策略方向ࡡ 「ܼ統一電子病

ዝ」、「統一ط理流程」、「統一਄ੰ工Ո」

及「統一ᅰኽ̨̻」，建ͭ一個ණ合ᅰኽ

共Ԯ、服務提供及流程管理̌能的ၝ合醫

ᐕ資ৃ基建，以更有效推動基ᄴ醫ᐕ及大

灣區跨境醫ᐕ協作等政策。（醫務衞生局）
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પආʮᐄᔼᐕ؂ਕ

•	在2024 –25年度把Ѐᄀఓ科及৶科兩個
ਖ਼科ᖢ֛新症的輪候時間減ˇ10�。（醫

務衞生局）

•	ᘪ௪在2025年在ီᘆ醫院參๫਷家Ⴉᗇ

ᅺ準建設঍೨中心，以期優化病人的診症

流程，改善طᐕ效؈，提升病人存活率。

（醫務衞生局）

•	ᘪ௪在2025年成͎ͭԪࢫ及建͎ͭԪ࣏

ᗍ機制，為͊能由其親生͎親ᒸ͎࡬Ԫ的

Ꮓ̼Յ提供͎Ԫ，ˈ其減ЭϘପ及重病Ꮓ

Յઃɪ重症的機會。（醫務衞生局）

•	透過教育、܁ෂ及理න措施，繼續優化公

ͭ醫院ৣ發ᖹ物的機制，ᆽ保病人安全用

ᖹԨᒒе積存過ඎᖹ物。（醫務衞生局）

ɹഢ਄ੰ

•	推出「ڡˇ年護኉共同ط理先導計劃」，

推動ڡˇ年預防性牙科護理服務。（醫務

衞生局）

•	與ڢ政府ଡ଼ᔌ合作，為ࢮ勢社໊、有तࣿ

需要和ಞश人士提供更多、更ᄿع的ၡ急

和तࣿ護理牙科服務。（醫務衞生局）

•	優化關ฌ基ږ下的「長٫牙科服務資助」

ධͦ。（醫務衞生局）

ၚग़਄ੰ

•	優化個案管理計劃個案຾理與ᘌ重ၚग़病

ઃ٫的ˢԷЇʔ超過1�40，Ԩၪ持ၚग़

科ਖ਼科門診的第一優先（уၡ急）個案及

第ɚ優先（у̒ၡ急）個案的整體新症預

期及݋輪候時間中Зᅰ分й為ʔ超過一ߒ

期。（醫務衞生局）݋̬

•	在2024年內於三個地區ੰ਄中心推出先

導計劃，為有需要的市͏提供ၚग़਄ੰ評

估，及Ϙ༧進和ᔷʧ高風險的個案。（醫

務衞生局）

•	善用「關ฌ隊」地區ၣഖ和服務຾᜕，為

「關ฌ隊」隊員提供ၚग़਄ੰ支援੃訓，

協助ᔷʧ社區中有需要的市͏及ϘరӋ支

援。（醫務衞生局）

•	優化ၚग़਄ੰၝ合社區中心的服務和加強

੃訓社區ၚग़਄ੰ服務ఊЗ的社工，以及

Ϙᗆй和ʧɝ協助有ၚग़਄ੰ需要的人士

及提升處理ልᕏ個案的能力。（௶工及၅

利局）

•	在2023�24學年推出適合高小及ڋ中的

「ၚग़਄ੰ९ቮ」資๕ࢁ，Ԩ會ᘪ௪ڋ小

及高中的資๕ࢁ，積極加強學生的Ⴉٝ，

協助學ࣧ推ᄿၚग़਄ੰ。（教育局）

ᔼᚐ人˓ԶᏐձ੃৅ʹݴ

•	向ͭ法會提交《牙醫ൗ̅條Է》ࡌ訂草

案，ࠧ新牙醫和牙科Ⴞ助人員的஝管ݖ

構，Ԩ有助ໝྼ本地牙科ଭ業生Ŋஷ過許

可༊的ڢ本地੃訓牙醫˚ܝ須຾過ྼ୦Ŋ

評ࣨ期，ʑ可在香港͍όൗ̅的要Ӌ。

（醫務衞生局）

•	繼續推動《護士ൗ̅條Է》的ࡌ訂工作，

提供新௄ࢰ引ɝ合資格ڢ本地੃訓護士於

。ر機構ੂ業，ᶣ緩本港護士೵ॹઋ׼ܸ

（醫務衞生局）

•	探討ࡌ訂《Ⴞ助醫ᐕ業條Է》，提供新௄

本地੃訓Ⴞ助醫ᐕਖ਼業人ڢ引ɝ合資格ࢰ

員於醫管局及衞生署服務，以應對社會對

公ᐄ醫ᐕ服務與˚ࡆ增的需Ӌ。（醫務衞

生局）

•	由2023�24學年起஼步增加牙科Ⴞ助人員

的੃訓學額，Ԩ提供學൬資助，і引更多

人士ҳԒ行業以ৣ合本港口ഢ਄ੰ及牙科

護理發展需要。（醫務衞生局）

•	建基於「醫院管理局醫ᐕ人ʑ交流計劃」

與ᄿ؇合作的຾᜕，推動香港與內地其他

地區Ŋ城市（Էνɪऎ）展開ᑗґ醫護ਖ਼

業人員交流。（醫務衞生局）

ʕᔼᖹ೯展

•	在2024年年ڋҁ成構建「ᅰᇁ化中ᖹ̻

̨」Ԩ開放ʚ公眾、業ޢ和਷ყ科研機構

作中ᖹᛡй及教育用௄。（醫務衞生局）

•	與中醫ᖹޢ共同制訂全面的《中醫ᖹ發

展ᔝྡ》，ʵ劃中醫ᖹ長遠發展方向及策

略，ͦᅺ在2025年公̺。（醫務衞生局）
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•	由2023 –24年度起ਗ਼中醫ూੰ加ɝ「中
風طᐕ」ᑗґ࣪ݖ、在˚間化ᐕ中心開展

全新的「ᐖ症طᐕ」先導ධͦ，以及繼續

探討把中Г醫協作推展Ї更多新病၇（ν

ϼ年退化性श病等）。（醫務衞生局）

•	推動香港࠯間中醫醫院與內地中醫醫院建

ͭ策略性͹М合作機制，支援開院ᘪ௪工

作及持續發展。（醫務衞生局）

•	在2023 –24年度઼動由਷家中醫ᖹ管理
局支持的「香港中醫高ॴᑗґ人ʑ੃訓計

劃」相關೵期੃訓ධͦ，以及醫管局「大

灣區進ච中醫ᑗґ੃訓計劃」等。（醫務

衞生局）

༨ྤᔼᐕ՘Ъ

•	重઼醫管局醫院Ⴉᗇ計劃，ᆽ保醫管局的

管理及服務༺到਷ყ水̻，Ԩ支持ଉέ市

衞਄醫院評ᄲ評ᄆ研究中心ਗ਼Ը在香港成

ͭ辦事處。（醫務衞生局）

•	在2024年內推出「長٫醫ᐕՎ大灣區༊

點計劃」，ᓒ大「長٫醫ᐕՎ」適用ᇍఖЇ

大灣區內合適的醫ᐕ機構，ͦᅺ在大灣區

內地城市，先增加ߒʞ間醫ᐕ機構作為提

供基ᄴ醫ᐕ服務༊點。計劃ɰ會଄ႊЗ於

本港ڐڝ地區（Էνଉέ）的個йܸ֛牙

科醫ᐕ機構。（醫務衞生局）

•	善用大灣區醫ᐕ服務，於合適的大灣區醫

ᐕ機構（ܼ̍香港大學ଉέ醫院）為香港

市͏策略性મᒅ醫ᐕ服務，ᶣ緩本港公ͭ

醫院服務Ꮐ力，ᐵ೵市͏輪候時間。（醫

務衞生局）

•	與內地持續探討建ͭܩ੬ኜ֜୅ಔ互助機

制，便利在兩地΂О一方有ኜ࣏֜出Ш在

本地Ӛ有合適病人接受作୅ಔ的時候，ਗ਼

ኜ֜作跨境ৣ對，增加兩地輪候的病人ᐏ

੻ኜ֜୅ಔ的機會。（醫務衞生局）

પਗٟਜ਄ੰձ઺ԃ

•	繼續推動跨部門、跨ޢй協作，與社區和

公眾̂分ৣ合，Ԩ善用資ৃ科技，以共同

建設ڮ進਄ੰ的生活環境。重點改善ޥઋ

過ܝ市͏的生活୦࿕，ܼ̍減ˇі๧、਄

ੰභ࠮，以及多ਂ運動。（醫務衞生局）

•	加強ҡ๧服務及๧࢔教育， ܼ̍在

2024年起分චݬ於地區ੰ਄中心在內的

服務點提供ҡ๧ᖹ物，ৣ合個案管理ᅼό

向ҡ๧٫提供Ⴞ導。（醫務衞生局）

•	繼續以跨部門、跨ޢй協作ᅼό向市͏提

供全面和ஹ஫的श病預防服務。推出《香

港基ᄴ醫ᐕ਄ੰ人生計劃參Ͻ฿ᚎ》，Ԩ

繼續ߧ力推ᄿ਄ੰ信ࢹ，तй加強學生對

਄ੰභ࠮和ܩ੬運動的Ⴉᗆ和ྼስ。（醫

務衞生局）

•	繼續積極推動͎Ԫᒸ࡬ʾ善措施。衞生署

會௔續為13間͊ᐏ੻ฌᏃ醫ᐕ機構Ⴉᗇ

的͎Ꮓ਄ੰ院開展Ⴉᗇ程ҏ。（醫務衞生

局）

ᔼ৫೯展

•	提升醫管局基本工程ྠ隊職能Ԩ增強人

˓，以更有效ໝྼ兩個醫院發展計劃Ԩ應

對在஝劃和推行計劃時所༾到的ܿ኷。

（醫務衞生局）

ɢʘேݺ֢֝
᜗ԃ೯展

•	強化香港體育學院的運動醫學中心的人˓

安排和ਖ਼業水̻，為ၚߵ運動員提供更ҁ

௪的運動醫學支援。（˖化體育及༷ࣚ局）

•	在2024年年中與中਷香港體育協會暨ෳ

ʸд։員會（港協暨ෳ։會）合作推出؍

先導計劃，為運動教練提供更多接受ਖ਼業

੃訓和ྼ୦的機會。（˖化體育及༷ࣚ局）

•	與港協暨ෳ։會合作，在「全͏運動˚」

增設體育ື活動，在政府場地、商場和私

人場地ᑘ辦，以推ᄿ「౷及體育」。（˖化

體育及༷ࣚ局）

•	 2023 –24年度推出先導計劃，在ɞ個ੰ
ᆀ及˖化事務署（ੰ˖署）體育᎜設ͭІ

Ң體ሯ測༊१，讓市͏可ᎇ時進行簡׸的

體ሯ測༊和္࿀個人體ሯ的變化，Ԩ在

2024年內ᓒ展Ї全港18區。（˖化體育

及༷ࣚ局）
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•	在2024年內推行༊行計劃，在̬個ੰ˖

署˒̮ੰᆀ場地引ɝ౽能਄Ԓ設施，讓Դ

用٫可以下༱應用程ό、Ꮇ存個人運動ᅰ

ኽ和՟੻運動਄ੰ資ৃ，以方便管理個人

਄ੰ、္࿀個人體ሯ和增加運動ᆀሳ。

（˖化體育及༷ࣚ局）

•	推ᄿ以家庭為ఊЗ參與的體育活動和ᑘ辦

更多市͏तйఃฌ的運動課程Ŋ同ᆀ˚，

鼓勵ឈ͏ܩ੬參與體育和體能活動。（˖

化體育及༷ࣚ局）

•	探討在ӊ年的त֛ື˚е൬開放體育設施

ഗ市͏Դ用，Ԩᑘ辦˴ᕚ運動˚供市͏參

與。（˖化體育及༷ࣚ局）

•	஝劃一個可ᑘ辦਷ყॴйˢᒄ的ದآ᎜和

一個設有ᄏᏘ訓練與ˢᒄ設௪的體育᎜，

以進一步推ᄿದآ和ᄏᏘ運動，Ԩ提升其

水̻。（˖化體育及༷ࣚ局）

ᐑྤ͛࿒ڭᚐ

•	ᘪ௪建ͭ三ᘒዓ᐀地保育公෤，保育І然

生態，提升「̏部ே會區」環境࢙ඎ及本

地水ପቮಟ業發展，加強生態教育和提供

ੰᆀ設施。（環境及生態局）

•	Ϊ應《生物多ᅵ性公ߒ》ᇕߒ方大會௰新

ͦᅺ、其他地方຾᜕及香港ྼყઋر，適

ʲ更新《生物多ᅵ性策略及行動計劃》。

（環境及生態局）

•	進一步推動ඊࠚూ育工作，ܼ̍於Ӎᖯݸ

加強生態保育的工作，Ԩ提升Ӎ᎘ԉૠ

子؍Ӏ生態༷ࣚ的體᜕及改善຅地基ᓾ設

施。（環境及生態局）

•	檢討相關保育法Է及守則，及進一步提升

公眾教育，以加強保護௉生動物，तй݊

ऎݱ生物。（環境及生態局）

訂《௉生保護動物條Է》，஝管ᒸཱ௉ࡌ	•

ᓀ活動，Ԩ提高ڢ法ᒸཱ௉生動物的௰高

ၮ則及引ɝ֛額ၮ款。（環境及生態局）

•	在2024年內ܸ֛ڀߎᏊࠚ௉公෤，保育

І然生態及供市͏Ԯᆀ，Ԩ與ଉέ૙ࣶ山

風౻區Җ成生態఼༸，ڮ進ଉ港兩地生態

ፄ合。（環境及生態局）

•	在2024年內ܸ֛̏大Ꮙऎ岸公෤，加強

保育ऎݱ生物及生境。（環境及生態局）

•	開展技術可行性研究，在φᄀէጳ建大灣

區٤氣ሯ९ྼ᜕室及氣象္測超ॴ१，提

供區ਹ性٤氣Ϯݑ及氣象的္測和預జ服

務。（環境及生態局）

•	計劃建 「ͭ一੭一路਷家氣象੃訓中

心」，以加強合作為「一੭一路」਷家氣象

人員提供੃訓。（環境及生態局）

•	與ᄿ؇省地ቤ局合作，在香港新建一個地

ቤड度計ၣ，增強本地有ช地ቤ資ৃ服務

及ҁ善大灣區的地ቤ္測。（環境及生態

局）

ԃڭጘܔي˖

•	ଉ化香港與內地，तй݊大灣區在Ͻ̚和

ዝ̦建ጘ保育及活化、推ᄿ、公眾教育和

社區參與方面的合作及交流。（發展局）

ᒕΣ၁ʕձ

•	在2023年年底前就ࡌ訂《建ጘ物能๕效

益條Է》的建ᙄ諮詢業ޢ，ܼ̍ᓒ大္管

ᇍఖЇ更多ᗳй的建ጘ物、強制公開能๕

ᄲࣨజѓ資ࣘ、ᐵ೵能๕ᄲࣨ඄期等。ͦ

ᅺ在2024年內࿧֛ࡌ訂內࢙Ԩ展開ͭ法

工作。（環境及生態局）

•	ਗ਼政府建ጘ物的၁ᄲ計措施஼步推ᄿЇ政

府基建設施。（環境及生態局）

•	在2024年ɪ̒年制訂《香港૫能發展策

略》，就૫能๕的本地應用發展作出஝

劃。（環境及生態局）

•	在2024年內展開ࡌ訂與Ⴁி、Ꮇ運和

Դ用૫能相關法Է的準௪工作，ͦᅺ在

2025年向ͭ法會提交ࡌԷ草案。（環境及

生態局）

•	在2024年內向ͭ法會提交條Է草案，訂

ͭ一個可適用於ʔ同ପۜ的生ପ٫ப΂計

劃的共同法律࣪ݖ，Ԩ制訂相關ڝ᙮法

Է，以期在2025年起஼步為ʞ၇ପۜ推

行生ପ٫ப΂計劃，ܼ̍෧ᇭභ࢙ࣘኜ、

ॷ̍භۜଷ、電動車電ϫ、ӛ車輪ߣ及ད

ა電ϫ。（環境及生態局）
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•	在2023年年底前進一步ᓒ展社區Ϋϗၣ

ഖ「ၠ在區區」，在50個公共܊㡼發展

「Ϋϗ便利點」ၣഖ，ৣ合在2024年4月

1˚開始ྼ施ே市ո體ᄻ物ϗ൬。（環境

及生態局）

•	在2024年年ڋ就஝管ИσΫϗ物的Ѽ善

處理向ͭ法會提交條Է草案。（環境及生

態局）

•	由2023年年底開始஼步在全港公共܊㡼

安ༀ౽能Ϋϗ૗ϗණᄼቱ，進一步鼓勵家

֢ᄼቱΫϗ。（環境及生態局）

•	在2024年第ɚ季ྼ施第一චݬ管制у૝

ᇭ᎛Ո和其他෧ᇭପۜ。（環境及生態局）

•	在「̏部ே會區」物Ѝ適合ጳ建先進ᔷᄻ

為能設施的地點，為「̏部ே會區」人口

提供長遠̀需的ᄻ物處理服務。（環境及

生態局）

•	繼續推行4億元的「Э၁ၠЍ科研基

資助Ոྼყ應用及商用ᆑ力的減၁，「ږ

技術研發ධͦ。（環境及生態局）

•	在୵灣૱水ಳ發展大型ओ動˄ජ能系統，

預計在2026年ҁ工ܝӊ年可供應600萬

度電ʚڐڝ的水務設施直接Դ用。（環境

及生態局）

Ꮄʷ地ਜᐑྤ

•	ʊໝྼ提高環境衞生及ֳ቗ڜ൑ໆ行的֛

額ၮ款，ਗ਼就第ɚචݬ法Էࡌ訂展開公眾

諮詢，以提高ੂ法效率和ڜᎽ力。（政務

司ਓ司長辦公室、環境及生態局）

•	繼續推動΢ޢᙳ˓๘ཽ，Ԩ多管ᄁ下防ط

ཽઃ，ܼ̍強化ց間๘ཽ、Դ用新技術和

工Ո及制訂新ཽઃ參Ͻܸᅰ。（政務司ਓ

司長辦公室、環境及生態局）

•	͂ிᆎଋ公眾൑市，優化൑市和ᆞ࠮市場

的衞生ઋر，ܼ̍改善清ᆎ服務及加強ੂ

管ᛅ檔ᓒ展ᐄ業ᇍఖ的ઋر等。（政務司

ਓ司長辦公室、環境及生態局）

•	繼2022年於100多個ඊࠚ地點設置新型

੗܆όչѫϗණ設施，在͊Ը三年內௔續

在400ߒ個地點設置同ᗳ設施，改善ඊࠚ

環境衞生。（環境及生態局）

•	加Ҟᔕ新࠮物環境衞生署公ఽ，ʊ開展࠯

ච250ߒݬ所公ఽ的工程，ਗ਼在2024–
28年間௔續開展ቱ下430ߒ所公ఽ的工

程。（環境及生態局）

•	於合適的ੰ˖署場地和公路ࣙ進行෤౻ߕ

化工程，ᄿಔᜑڀዓ˝和ʔ同ᕙЍᙺ˝，

͵重點͂ி城門ئ和元ࣦ׼ಬ為ሧڀ熱

點，以ߕ化城市౻ᝈ。（˖化體育及༷ࣚ

局）

•	፯՟合適的ੰ˖署ଢ場、̮ᐍ及洗˓間ء

ɝᖵ術和設計元९，以提升場地的可ᝈ

性。（˖化體育及༷ࣚ局）

•	繼續推展多個處於ʔ同஝劃චݬ的新公眾

൑市ධͦ，其中天水ఖ及ਗ਼ࠏ澳的新൑

市預計率先在202�年及2028年ໝ成઼

用。（環境及生態局）

•	繼續推動「൑市現˾化計劃」，ܼ̍全面

ᔕ新ট灣൑市及ˬ᎘ԉ൑市，及建ᙄ為ზ

᝟灣൑市進行全面ᔕ新。（環境及生態局）

•	繼續ַ長ၪ港兩岸的ऎᏵ， ͦᅺ為

2023年年底的長度༺Ї2�公Ԣ，Ԩ在

2028年進一步ַФЇ34公Ԣ。（發展局）

•	在2024年內提交《保護ऎ港條Է》ࡌ訂草

案，以便利˚ܝ進行ऎ港改善工程，提升

公眾Ԯ受ऎᏵ、改善࿫༺性及強化ऎ港̌

能。（發展局）

•	繼續優化ࠚ௉公෤現有設施，Ԩ進一步研

究增加新設施νዓ௟ዝփ和開放ό௹物᎜

等，ᔮబஞ܄體᜕。（環境及生態局）

•	在2023年起௔續展開工程， 以期在

202�年內ჶஷ香港60ࢥ公Ԣ「活力環ࢥ

長఼」的ɘ成路ݬ，Ԩ在ŏōŐŎ年年底前大

ҁ成ቱ下較大型工程。（發展局）ߧ

•	在2024年Ї2025年在ර϶Ѧ、香港˺

ऎᏵ及Ꭽ㭲ྼ̏ݲ施ߒɤධ措施，೵期內

改善行人環境和交ஷًر。（發展局）

•	在2024年年ڋ開放「ර϶ѦၠЍஹᇞ」內

ஹ接業ጳ൑和香港˺ࠚ௉公෤的行山ࢰ�

在2024年第一季展開ग҈׼ಬ行人ؐ༸

工程�Ԩ在2024年內展開設計͞灣Їଉ

灣ऎᏵ的優化建ᙄ，以期在2025年展開

工程。（發展局）
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•	在2024年內研究整合ර϶Ѧ現有ˋ士ᅀ

設施的可能方案，以ᙑ放相關ᑗ時用地的

發展ᆑ力。（發展局、運輸及物流局）

•	在2024年內制訂「重建及優化ර϶Ѧੰ

體設施」ධͦ的ᐼၤ發展計劃，Ԩ進行

相關的༉୚技術評估，以推動「一地多

用」。（˖化體育及༷ࣚ局、發展局）

•	研究在ऎݱ公෤ݮቌጳ建一所௹物᎜的可

行性，以ᔮబ˖化設施，Ԩ與͊Ըی區

的發展ପ生協同效應。（˖化體育及༷ࣚ

局、發展局）

•	探討在૵水灣提供ᇁ᎘，以ஹ接ی區的其

他౻點。（發展局）

•	繼續為ᓒ建香港˺ᒒ風෨進行ਖ查及設計

研究，在2024年內進行公眾諮詢，其ܝ

在2025年年ڋ展開工程。（發展局）

•	繼續就ଉ水灣和大ዓ灣ᇁ᎘ධͦ進行ਖ查

及設計研究，以期在2024年內進行公眾

諮詢Ԩ於2025年展開工程。（˖化體育及

༷ࣚ局）

•	在2023年年底前就活化香港˺௡ᗳҭ發

市場的฿念建ᙄ諮詢持΅٫，Ԩ計劃在

2024年內ҁ成技術可行性研究。（環境及

生態局、發展局）

•	繼續推展由ˊ門Їম灣的ఊ車ࢰ，計劃在

2024年內開展ˊ門Їધ管ᶐݬ的建ி工

程和ધ管ᶐЇ͓ɘݬ的༉୚設計，Ԩ繼續

進行͓ɘЇম灣灣౻ڀ෤ݬ的༉୚設計。

（發展局）

•	在2024年內開展第ɚචݬਗ਼ࠏ澳ऎ水化

૱ᅀ工程的ਖ測研究及設計，提升香港࠮

水供應的應變能力，以ᆽ保香港的可持續

發展。（發展局）

౤ʺي࠮τΌ

•	在2024年內就更新࠮物中防ၵኒ和Ҥः

化ኒ的࠮物安全ᅺ準ҁ成法Էࡌ訂工作。

（環境及生態局）

•	在2024年內檢視࠮物中଩բኒ的࠮物

安全ᅺ準，Ԩ在2024 –25年進行公眾諮
詢。（環境及生態局）

ᄣ̋৶ϲτໄ所

•	繼續ጳ建更多公眾৶ϲ安置所，ͩ門ධͦ

預計在2025年ҁ工，ஹ同஝劃中的小ᘿ

灣、ໟग及和合ͩධͦ，共提供42ߒ萬

個㐌З。（環境及生態局）

၅лيආਗڮ

•	推展法Էࡌ訂和其他措施，向對動物ࠋ有

ப΂的人士施加ᔫฐப΂，Ԩ進一步保護

動物е受ʔ̀要೨߮。（環境及生態局）
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਷ყਖ਼ɪ઺ԃᅹॲ
ᓒɽ༟п৫͉ࣧڢ地ኪ͛ࠢᕘ

•	 2024�25學年起，政府資助的ਖ਼ɪ院ࣧڢ

本地學生限額（適用於બ課課程）ਗ਼提升

一࠴Ї（相຅於本地學生學額的）40�，

ਖ਼ɪ院ࣧ可Ϊ應本Ԓ條件，ృҏန進，і

引更多̮਷和內地學生Ը港升學。（教育

局）

ᓒɽᆤኪࠇږྌ

•	 2024�25學年起增加「一੭一路獎學ږ」

的名額ʞ成。（教育局）

•	 2024�25學年起，஼步增加「香港௹士研

究生獎學ږ計劃」名額，由ӊ學年300個

增Ї400個，і引更多௫出人ʑԸ港就學

和進行研究。（教育局）

•	持續推行「香港卓越獎學ږ計劃」，ӊ年

資助100名優Ӹ本地學生升ᛘ境̮ٝ名大

學，ᓒᒪ本地學生的環ଢ視௉。（教育局）

ᄣ̋੖З

•	大學教育資助։員會（教資會）資助大

學ਗ਼繼續推展多ධ੖ٸධͦ，ͦᅺ在

202�年之前增加合共13ߒ	500個੖З。

（教育局）

˕ܵІ༟৫ࣧ

•	 2024年內推出新一輪ҭ地計劃及開辦課

程൲款計劃，以支持І資ਖ਼ɪ院ࣧ發展及

改善ࣧٸ，支援更多教學活動。（教育局）

�̏௅ேึਜ�ਖ਼ɪ઺ԃܔண

力發展「̏ே大學教育城」，鼓勵ਖ਼ɪߧ	•

院ࣧ與中̮ٝ名院ࣧ加強合作，ஷ過區內

共Ԯ資๕和ପ業聯動提升協同效應。（教

育局）

౤ࡇεʩ˖ʷኪ୦᜗᜕

•	 2023�24學年起，教資會會向「內地與環

ଢஹᖩ及學୦體᜕資助計劃」額̮ء資

1億元，鼓勵資助大學提供更多境̮交流

及學୦機會，提ࡇ多元共ፄ的਷ყ化學୦

環境。（教育局）

ᄣ̋वኪ͛ኪ୦ʿᄣ࠽ዚึ

•	 2023年11月起，ᅲе在港就ᛘ的全˚制

職工作的限制，增進ࡒ本地研究生參與ڢ

他們對在港工作的親Ԓ體᜕和Ⴉᗆ，提

升ଭ業ܝव港發展的意૧。安排ਗ਼༊行兩

年。（௶工及၅利局）

೯展Ꮠ͜߅ኪɽኪ
•	聯同香港學術及職業資ዝ評ᄲ局，參Ͻ਷

ყ຾᜕，訂ͭ成為應用科學大學的條件，

଄ႊϗ生、課程、Ⴉ可、就職მ接及業ޢ

參與等。（教育局）

7
青年ጳ��
香港ጳۆ
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•	提供ৌ政和ৣࢁ支援，ܼ̍優先Ͻᅇਗ਼應

用科學大學的合資格課程ॶɝ「ܸ֛ਖ਼業

Ŋޢй課程資助計劃」i提供額̮資助，

鼓勵院ࣧ開辦更多與ਖ਼業技術行業有關的

應用學З課程及加大జᛘႰΪ，以支持合

適的І資院ࣧ發展成為應用科學大學。

（教育局）

•	預व઼動資ږ，支援有ᆑሯ的ਖ਼ɪ院ࣧ

成 「ͭ應用科學大學聯ຑ」，ྼ行聯動推

ᄿ，以提升職業ਖ਼ʑ在社會、家長和學生

心ͦ中的地З。（教育局）

ᓒɽᔖุ人才ࢫ
成ͭ香港༟ৃ߅Ҧኪ৫

•	職業訓練局會成ͭ香港資ৃ科技學院，ၳ

ೊ為資ৃ科技ޢй提供職前及在職੃訓，

ቩո香港資ৃ科技能力，တԑ人力和發展

需要，課程會於2024�25學年推出。（教

育局）

ᄣ �̋ኪࢯ৅ᇖࠇྌݵ�൨

•	職業訓練局由2024�25學年起以༊行方

ό，為ൗ̅學ࢯ提供੃訓ݵ൨，資助ଭ業

學ࢯ參與相關行業的技能提升課程，為期

三年。（௶工及၅利局）

̋੶༨ྤ༟ዝʝႩ

•	與內地有關຅局合作推進兩地相互וႩਓ

學З程度學ዝ，ܼ̍高ॴ˖ኯ學ዝ，Ԩ以

༊點方ό༊行相關資ዝ互Ⴉ工作。（教育

局）

高ሯඎ઺ԃ؂ਕ
45&".઺ԃ

•	開設小學科學科，以強化學生的科學和௴

意ܠၪiԨ預व2ߒ億元向公ְ資助小學

發放「一അ過ݵ൨」，提升設施及設௪。

（教育局）

•	增ᆗڋ中科學學୦，ਗ਼௴新科技學୦ፄɝ

課ੀi同時開展ᅰ學課程的支援ධͦ，提

升學生ᅰ學應用的能力。（教育局）

•	持續加強45&".相關的ਖ਼業੃訓課程，

協助教ࢪၡ൨௴新科技的௰新發展。（教

育局）

•	推動學ࣧ建ͭࣧ本學生人ʑࢫi加強與香

港資優教育學߹協作，安排Ո45&".ᆑ

能的學生參加有系統的੃訓及Ո஝ᅼ的ˢ

ᒄ。（教育局）

઺ࢪձኪ͛˕౪

•	於《行政長֜卓越教學獎》增設獎ධ，鼓

勵ۇ於௴新的教ࢪ。（教育局）

•	透過Ⴇ˖基ږ資助中、小學所有現職及準

教ࢪ參加「਷家Ⴇ։౷ஷ༑水̻測༊」，

進一步鼓勵教ࢪ提高౷ஷ༑水̻。（教育

局）

•	 2023�24學年起，開展「粵港֒֊̼ຯ෤

交流計劃」，在̼Յ教育ᄴ面加強兩地聯

ᖩ，ၳೊڮ進兩地教ࢪ的ਖ਼業交流協作。

（教育局）

•	在2023�24學年與內地省市教育局及院ࣧ

合作，設ͭ࠯個教ࢪ研ࡌ及交流基地，ܩ

੬開展內地੃訓、交流及合作ධͦiԨ透

過參ஞ及交流，讓教ࢪႩᗆ內地運用科技

進行教研的຾᜕及௰新ਂ法。（教育局）

•	։ৄڢ政府機構或大ਖ਼院ࣧ為教ࢪᑘ辦有

關Ԓ心਄ੰ的課程，支援他們提升工作的

能ඎ。（教育局）

•	在2023�24學年，設ͭ一१ό熱ᇞ及ၣɪ

Ⴞ導服務，為學生及家長在處理學生؃ቁ

間ላ突或ࣧ෤ಜࡗਪᕚ時，提供意見及支

援。（教育局）

•	由2023�24學年起推出ࣜ升教ࢪ內地學୦

ྠ，Ԩ繼續為新ɝ職及在職教ࢪ提供更多

內地學୦ྠ名額，增加到內地Ͻ࿀的機

會，親Ԓ體᜕਷家發展。（教育局）
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•	繼續推ᄿ《教ࢪਖ਼業操守ܸ引》，Ԩ提供

੃訓資๕，推動教ࢪ把教育ਖ਼業和個人ࡌ

ቮ相結合，٢持ͭᅃዓ人的ၚग़。（教育

局）

•	在2023�24和2024�25兩個學年內，於額

̮48所公ᐄ小學推行小फ教學，֣時ྼ

施小फ教學的公ᐄ小學ਗ਼超過ɘ成。（教

育局）

•	由2024�25學年起ܩ੬化「̼ຯ෤ยቋݵ

൨」，持續鼓勵及協助更多̼ຯ෤͡ሗቋ

ֻ由政府ኹ有的̼ຯ෤ࣧٸ。（教育局）

ܵᚃપ展࢕長઺ԃ

•	繼續向公眾推ᄿ͍向家長教育， 在

2023年年底ᑘ辦全港性的「͍向家長運

動」活動˚。（教育局）

•	在2024年內推出《家長教育課程ݖ構（中

學）》Ԩ為公ְ資助中學提供20萬元的一

അ過ݵ൨，以支援學ࣧ開展有系統的ࣧ本

家長教育課程或活動。（教育局）

•	參๫家長教育課程ݖ構，為̼ຯ෤和小學

學生家長ᑘ辦家長教育課程及Ⴁ作電子學

୦資๕。（教育局）

પਗ青年೯展
青年೯展高ࢤሞእ

•	在2024年年中ᑘ辦「ڡ年發展高ࢤሞ

እ」，ᒗሗ內地和ऎ̮演ᑺ嘉Ⴗ和ڡ年ྠ

體Ը港參與，作為下一֣ڡ年ື的開࿇及

（年事務局ڡ政及͏）。點ධͦڥ

ໝ �ྼ青年೯展ᔝྡ�

•	༧進《ڡ年發展ᔝྡ》內160多ධ措施的

ໝྼ進度，Ԩ繼續ᛓ՟ڡ年對ᔝྡ的意

見，持續檢視和ᔮబ຅中內࢙。（͏政及

（年事務局ڡ

•	推出ڡ年ᄃ表ؐ，整合ڡ年相關ᅰኽ和ᒈ

勢，以更好把౥ڡ年এร。（͏政及ڡ年

事務局）

•	參與「ڡ年։員Іᑥ計劃」的։員會ᅰͦ

ʊ由2022年的60多個增Ї85個，ͦᅺ

݊在本֣政府΂期內ਗ਼參與計劃的։員會

ᅰͦ增Їʔˇ於180個。（͏政及ڡ年事

務局）

青年ৌਕ஝ྌ

•	推出༊行計劃，為ڡ年人提供ৌ務஝劃Ⴞ

導服務及適合他們個人需要的理ৌ、Ꮇႅ

和ҳ資資ৃ，協助他們建ͭ有效的ৌ務管

理計劃。（͏政及ڡ年事務局）

青年௴อ௴ุ

•	推出「大灣區職ૹ探॰之ࣚ」，讓中學生

親ԒႩᗆ大灣區ʔ同行業的௰新發展，以

Ҵၡ事業發展的新機༾。（教育局）

•	推出「௴新௴業基地體᜕資助計劃」，଄

ႊ內地΢省市，鼓勵ڡ年探॰內地ᕼ大市

場的௴業機༾。（͏政及ڡ年事務局）

•	推出新一輪「粵港澳大灣區ڡ年௴業資助

計劃」，為有意在本地和大灣區內地城市

௴業的香港ڡ年提供資本資助和全面的支

援服務。（͏政及ڡ年事務局）

•	成 「ͭ大灣區香港ڡ年௴新௴業基地聯

ຑ」，提供一१ό資ৃ、܁ෂ及交流̻

̨，支持在大灣區௴業的香港ڡ年。（͏

政及ڡ年事務局）

ኑၳ青年

•	ஷ過「ஹڡ人ၣഖ」，ኑၳಀ參與政府΢

ධ活動的ڡ年人，為他們提供參與ࢭሔ交

流會、΢ό大型政府活動、內地研୦和̮

ஞ活動等發展多元ʑ能的機會，加強他們

與政府的๖ஷ和互動互信。（͏政及ڡ年

事務局）
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•	研究利用合適設施，設置「ஹڡ人ၣഖ」

的持續互動̨̻，຅中ܼ̍多用௄活動٤

間、˖ࡡڡ௴ପۜ市ණ、小型表演٤間

等。（͏政及ڡ年事務局）

•	推出以ڡ年為本的˓機應用程ό，發放ڡ

年發展的多元化資ৃ，讓ڡ年探॰ʔ同的

活動和發展機會。（͏政及ڡ年事務局）

•	善用ᇞɪద體和ಬ༸，ኑၳڡ年說好香港

故事。（͏政及ڡ年事務局）

ᒪ青年ൖ௉ן

•	持續推展΢ධ境̮ڡ年交流和ྼ୦計劃，

讓ڡ年人親Ԓə༆和體᜕內地和˰ޢ的௰

新發展。（͏政及ڡ年事務局）

•	透過提供一次性資助計劃，持續加強支援

年發展及਷͏教育工ڡ年制服ྠ體的ˇڡ

作。（͏政及ڡ年事務局）

•	繼續推展多元卓越獎學ږ計劃，全額資助

在體育、ᖵ術及Ŋ或社會服務方面有卓越

表現的學生升ᛘ本地學士學З課程，提ࡇ

多元卓越˖化。（͏政及ڡ年事務局）

青年੖ࠇٸྌ

•	繼續推行「ਗ਼ৢֳ和ࣚ᎜ᔷ作ڡ年੖ٸ用

௄的資助計劃」。由2023年年ڋ推出Ї

ʦʊҭ出三個ධͦ，合共提供480ߒ個੖

З。（͏政及ڡ年事務局）

•	繼續推行「ڡ年੖ٸ計劃」，兩個ʊҁ成

ධͦ提供合共1ߒ	�00個੖З，̤̮有三

個提供額̮1ߒ	000個੖З的ධ͍ͦ進行

建ி工程iԨ透過推動ڡ年ॡ˒參與社區

̮展或志ᗴ服務，੃育有志Ϋ㉿社會的人

ʑ。（͏政及ڡ年事務局）

•	以༊᜕Җό透過ር地計劃推出З於؇ग的

一ష地ͤ，要Ӌ發展商預व一֛ᅰඎఊЗ

支援「ڡ年੖ٸ計劃」。（͏政及ڡ年事務

局、發展局）

౤ʺ͍Σܠၪ

•	繼2022年年底推出࠯輪「ڡ年͍向ܠၪ

活動資助計劃」和「ڡ年ዝփ訓練活動資

助計劃」，部分ᐏ資助機構在2023年ࢀ

季起௔續推展為期兩年的相關活動。（͏

政及ڡ年事務局）

•	І2023年發起「ڡ年ື!),」，ኑၳڡ

年人，Ԩᒗሗ社會΢ޢ共同ᑘ辦΢ό΢ᅵ

活動，੃ቮ͍向ܠၪ、發展ᆑ能、增進ٝ

ᗆ和຾᜕交流等。（͏政及ڡ年事務局）

ଉʷִ݁௅ژʿᔖӻਞၾ青年
ʈЪ
•	為ڡ年人提供在त區政府及公ᐄ機構內的

೵期ྼ୦機會，Ꮝ助ڡ年人ༀ௪Іʉ，ଢ଼

積社會຾᜕。（公務員事務局）

•	і引更多ڡ年人加ɝ公務員ྠ隊，讓政府

建ͭ多元人ʑࢫ。（公務員事務局）

પਗୋɚචڭݬτ �ྌࠇқڥ̔�

•	在2023年年底前，增加「ڥ志計劃」的

參與學ࣧᅰͦ及參與學生人ᅰЇʔˇ於

10所及ʔˇ於200人。（保安局）

ܵᚃપਗڭ�τ҅青ˇ年Փ؂ྠඟჯங
ሞእ�

•	在2023年年底前安排ჯஙሞእ就加強ڡ

年人਷͏Ԓ分Ⴉ同和਷家安全意ᗆ等ᙄ

ᕚ，向保安局提交建ᙄ，Ԩܿ፯新成員。

（保安局）

•	在2023年年底前成 「ͭჯஙሞእ學長

會」，Ԩ於ӊ季ᑘ辦ʔˇ於一次分Ԯ活

動，讓前ჯஙሞእ成員與現΂成員交流及

分Ԯ຾᜕。（保安局）
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ঘ٤青年ྠ

•	引ɝঘڡ٤年ྠ成為࠭行服務隊資助的

ˇ年制服ྠ隊，Ԩ在2024年內為Їˇڡ

100名ڡ年ྠ員提供࠭行ᅼ擬ኜ或ൈ擬ྼ

境訓練，以加強ྠ員的ঘ٤教育。（保安

局）

•	在2024年第三季或之前展開ঘڡ٤年ྠ

新ᐼ部及訓練中心的ᔕ新工程。（保安局）

വߵ༐ڦჯஙࠇྌ

•	在「വߵ༐信ჯங計劃」下，透過੃訓及

活動，੃育ڡ年人成為Ո਷ყ視௉、ኹ護

กᆎ及法ط的͊Ըჯங。（ก政公署）
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ᐶࣖ

ܸᅺ
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ܸ֛ධܸͦᅺ
ආܓ

� 在ҁ成為期一年的「共௴�5׼FFO�

計劃」的學員中，ʔˇ於�0�在提

升個人發展和͍向ܠၪ方面՟੻進

步。（政務司司長辦公室Ŋ௶工及၅

利局）

ୌ合進度。政府ʊ։ৄ香港理工大學研究ྠ

隊，對計劃第一期的成效進行評估，Ԩਗ਼適

時公̺結؈。

� 改善環境衞生及市࢙j

600個΢部門ᆽ֛的環境衞ߒ	•

生ල點於2023年底前消ৰЇˇ

�5�。（政務司ਓ司長辦公室Ŋ相

關政策局）

ୌ合進度。࿚Ї2023年�月中，大部分環

境衞生ල點的ઋرʊᜑഹ改善，Ԩ會於年底

ν期༺成ͦᅺ。

•	ཽઃ˴要ල點ᅰͦ於2023年底前

Їˇ減̒。（環境及生態局）

ୌ合進度。࿚Ї2023年�月中，大部分ཽ

ઃ˴要ල點的ઋرʊᜑഹ改善，Ԩ會於年底

ν期༺成ͦᅺ。

•	香港܊ג։員會（ג։會）與ᒍ下

公共܊㡼ʔ同持΅٫ӊ年進行ߒ

500次聯合清ᆎ行動。（܊ג局）

2023年的ͦᅺ提前ҁ成。࿚Ї2023年�月

底，ג։會ʊ與ᒍ下公共܊㡼ʔ同持΅٫進

行510ߒ次聯合清ᆎ行動。

•	於2023年為分̺΢區的111個༸

路構ጘ物進行ᔕ新Ŋߕ化工作。

（運輸及物流局）

ୌ合進度。 ࿚Ї2023年�月底， ʊҁ成

�5個༸路構ጘ物的ᔕ新Ŋߕ化工作，Ԩ會

於年底前༺成ͦᅺ。

� 於2022年底前ҁ成對඾סչѫ、

ᄻ物處置和ڜ෦൑༸֛額ၮ款的檢

視，Ԩ在2023年中ҁ成其ቱ與環境

衞生相關法Է的檢視，以提高ੂ法

的؈效和ڜᎽ力。（政務司ਓ司長辦

公室Ŋ相關政策局）

ҁ成ੂ行。ʊ提高環境衞生相關ໆ行的֛額

ၮ款iԨҁ成第ɚචݬ法Է檢視，ڋ步建ᙄ

ʊ諮詢ͭ法會，ʦ年內ਗ਼諮詢公眾。

� ᆽ保ɺ地ν期到Зj

•	在͊Ըɤ年（2023 –24Ї2032–33	
年度）Ա時提供3ߒ	300公௠新̻

整ɺ地，຅中ʔˇ於1	300公௠

ԸІ「̏部ே會區」。（發展局）

ୌ合進度。2023–24年度會提供120公௠ᆞ
地，較̘年預期的110公௠多10公௠。Ї

於10年期的其他年度，工作按預期進展。

「̏部ே會區」的̏̚ݸŊ४Ꮚ̏、ݳ水዗Ŋ

䄻Ӏ及元ࣦی新發展區͍在施工，新͞科技

城計劃在2024年年底展開ɺ地̻整。
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•	在͊Ըʞ年（2023 –24Ї202�–28	
年度），準௪好可ஷ過ር地或鐵路

物業發展而可供市場ጳ建合共ʔ

ˇ於�2	000個私ᐄ܊גఊЗ的ɺ

地。（發展局）

ୌ合進度。࿚Ї2023年�月底，在2023–
24年度ஷ過ር地、鐵路物業發展、市區重

建局ධͦ及私人ɺ地重建ʊ提供可ጳ建ߒ

10	150個私ᐄ܊גఊЗ的ɺ地。

•	ӊ年公̺͊Ըɤ年可供發展ɺ地

的供應預測。（發展局）

ୌ合進度。Ң們ʊ更新新一個ɤ年期的預

測，Ԩਗ਼在《施政జѓ》之ܝ公̺。

� 增加ɺ地供應j

•	就新一輪「ၠ化地੭」用地檢討中

፯՟作܊ג發展的255公௠ɺ地

進行可行性研究，以期在2024年

或之前改劃第一ҭ用地。（發展

局）

ୌ合進度。Ң們會在有關研究ҁ成ܝ開展改

劃程ҏ。

•	在ʞ年內（2022 –23Ї2026 –2�	
年度）為政府ධͦϗΫ500ߒ公

௠私人ɺ地（຅中超過�0�З於

「̏部ே會區」），ᐼඎˢ過̘ʞ年

（201�–18Ї2021–22年度）全
港所ϗΫ的120公௠ɺ地超གྷ̬

（發展局）。࠴

ୌ合進度。2022–23年度ʊϗΫ22ߒ公௠
私人ɺ地，༺到ࡡ訂ͦᅺ，Ԩ會繼續࣬ኽ發

展ධͦϗΫ所需ɺ地。

•	在2023年下̒年Ї2024年分ච

為以下「̏部ே會區」內的新ɺݬ

地發展ධͦ制訂發展方案uφᄀէ

Ŋͣ泥Ŋ流ओ山、৵草ᕹ、新͞

科技城和ᖯಳŊ˖ᎀನ，以及新

新市ᕄ。（發展局）̏ޢ

ୌ合進度。新͞科技城的ɺ地用௄建ᙄʊ在

2023年5月公̺，其ቱ發展ධͦ的ɺ地用

௄建ᙄਗ਼在2024年出̨。

•	在2023年內成ͭਖ਼ப部門，以督

導及協調相關部門建設「̏部ே

會區」。（發展局）

ҁ成ੂ行。發展局ᒍ下的「̏部ே會區統ᘪ

辦事處」ʊ在2023年6月12˚成ͭ。
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•	於2022年內發̺有關交ಉݲ人

工ࢥ就෬ऎᇍఖ、ɺ地用௄、交

ஷ基建及ፄ資安排的建ᙄ，Ԩ於

2023年開展環境ᅂᚤ評估的法֛

程ҏ。（發展局）

ୌ合進度。在2022年12月ʊ就交ಉݲ人工

෬ऎᇍఖ、ɺ地用௄、運輸基建及ፄ資፯ࢥ

ධ提出ڋ步建ᙄԨϗණ公眾意見，Ԩਗ਼在

2023年年底前提交෬ऎ工程環評జѓ以開

展環評程ҏ。

•	於2025年઼動ਗ਼ࠏ澳第13�區的

工程，ن՟࠯ҭ人口於2030年ቋ

ɝ。（發展局）

ୌ合進度。發展局ʊ在2023年ɪϚ就發展

計劃諮詢ͭ法會及ϗණ地區意見。ධͦྠ隊

͍進行環境ᅂᚤ評估等工作，以期在優化建

ᙄ及ҁ成城஝和其他法֛程ҏܝ在2025年

開展工程。

� ၚ簡發展程ҏj

•	在2022年內向ͭ法會提交條Է草

案，˴要ࡌ訂ʞ條與發展相關的

法Է，Դڢ大஝ᅼධͦପ生「ᆞ

地」的所需時間由現時的௰ˇ6年

減Ї4ߒ年，而大஝ᅼධͦ則可

由13ߒ年減Їߒ�年。（發展局）

ҁ成ੂ行。《2023年發展	城市஝劃、ɺ地

及工程）（ᕏධࡌ訂）條Է》ʊ在2023年�月

1˚生效。

•	透過܊ρ署成ͭ的「ਖ਼பᄲҭ

ଡ଼」，就500個ఊЗ或以ɪ大型

私人Иσධͦ的一ছ建ጘྡ則͡

ሗ，ߒɞ成͡ሗ可於࠯次或第ɚ

次я交時ᐏ੻ҭೌ߰ࡊ）ࡘ˴要

஝劃、ɺ地或消防安全ਪᕚ），ˢ

現時提升兩成以ɪ。（發展局）

ҁ成ੂ行。「ਖ਼பᄲҭଡ଼」在2023年3月

31˚開始運作。࿚Ї2023年�月底，全ᅰ

ୌ合準則的͡ሗѩ於࠯次或第ɚ次я交時ᐏ

੻ҭࡘ。

•	於2023年中或之前提出Ո體ྼ

施方案，把ᅺ準ږ額補地ᄆ的ᅼ

όᓒ展Ї新༵ޢ地以及把工ข重

建的ᅺ準ږ額安排ܩ੬化。（發展

局）

進行中。發展局用ə較預期多的時間與業ޢ

๖ஷ，以୩ᛓ他們對於ᓒ展及ܩ੬化措施的

方向，Էν適用ᇍఖ和資格準則等。政策建

ᙄʊ接ڐ௪Ѽ，會在2023年年底前းҞ公

̺及ໝྼ。

•	為加Ҟ市區重建，在2022年第̬

季諮詢公眾ܝ，於2023年下̒年

內向ͭ法會提交ࡌ訂強ש條Է。

（發展局）

ୌ合進度。຾諮詢持΅ܝ٫，發展局͍參Ͻ

持΅٫意見以調整政策建ᙄ，Ԩਗ਼按計劃在

2023年年底前提出法Էࡌ訂草案。
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•	為推動「建ጘ信ࢹᅼ擬技術」

（#*.），在2024年第一季推出應

用ழ件，ਗ਼建ጘྡ則的ᅽ面面積

資ࣘ݊щୌ合ᄲҭ要Ӌ的查ࣨІ

動化。（發展局）

ୌ合進度。應用ழ件͍在開發中，Ԩਗ਼按計

劃在2024年第一季推出。

•	於2023年內向ͭ法會提交條Է草

案，以簡化2025年起期တ地۰的

續期˓續。（發展局）

ୌ合進度。ʊ在2023年5月諮詢ͭ法會和

其他持΅٫，參Ͻ其意見以࿧֛୚ື安排，

Ԩਗ਼ν期於年底前向ͭ法會提交條Է草案。

� 增加公ᐄ܊ג供應j

•	於͊Ըʞ年（2023 –24Ї202�–28	
年度）增加公ᐄ܊ג（ܼ̍ෂ統公

表置֢計ၠ」、「܊公ߒ簡」、܊

劃」和「֢٫有其܊計劃」ఊЗ）的

供應Ї158ߒ	000個ఊЗ，較之

前ʞ年（2022 –23Ї2026–2�年
度）高50�。（܊ג局）

ୌ合進度。࿚Ї2023年�月底，在2023–24	
年度Ї202�–28年度ໝ成的ෂ統公ᐄג
。ݬ超過ɘ成ʊҁ成或ʊ進ɝ建ጘච，܊

•	政 府 於 ͊ Ըʞ年（2023–24Ї
202�–28年度）ጳ建30ߒ	000個
「簡ߒ公܊」ఊЗ。（܊ג局）

ୌ合進度。第一ҭධ （000個ఊЗ	�1ߒͦ）

的「設計及建ி」工程合ߒʊ在2023年�月

ϗΫᅺࣣ，預計࠯個ධͦਗ਼在2025年第一

季ໝ成。

•	為合理運用公܊資๕，在బ˒

政策下的兩年մ期內ᄲࣨʔˇ

於450	000΅ ɝࢹ及資ପ͡జ

表，以及ӊ年ଉɝ調查ʔˇ於

10	000˒與ɝࢹ及資ପ͡జ和И

用ઋر相關的個案。（܊ג局）

ୌ合進度。࠯年ᄲࣨ250ߒ	000΅͡జ表ͦ

ᅺʊҁ成，次年ͦᅺ進行中。2023 –24年度
（࿚Ї2023年�月底），ҁ成5ߒ	800֚ଉɝ

調查個案。

� ᐵ೵輪候時間j

•	假設͊Ը新增的公܊一ছ͡ሗ٫

及ӊ年可供ᇜৣഗ輪候人士的Ϋ

ϗఊЗၪ持在現有水̻，ਗ਼「公

ၝ合輪候時間」在2026–2�年܊
度ࠥЇ4�5ߒ年。（܊ג局）

ୌ合進度。࿚Ї2023年6月底，公܊一ছ

͡ሗ٫的「公܊ၝ合輪候時間」為5�3年。
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� 提Ϙɪᅽj

•	於͊Ըʞ年（2023 –24Ї202�–28	
年度）分චݬ提Ϙໝ成12ߒ	000	

個公܊ఊЗ， ༺Ї͊Ը10年

（2023–24Ї2032–33年度）提
Ϙໝ成14ߒ	000個公܊ఊЗ，讓

公͡܊ሗ٫提Ϙɪᅽ。（܊ג局）

ୌ合進度。以14	000個公܊ఊЗ為ͦᅺ，

提Ϙໝ成有關ධͦ，讓ݬ։會會繼續分චג

輪候公͡܊ሗ٫能提Ϙɪᅽ（12ߒ	000個及

2	000個ఊЗ預計分й在202� –28年度或之
前及2032 –33年度或之前提Ϙໝ成）。

•	提Ϙ預ৣ所有新公܊ఊЗ，由現

時ᐏ發Ц用許可ᗇ前ߒ三個月預

ৣ，提前一࠴Їߒʬ個月前預

（局܊ג）。ৣ

ҁ成ੂ行。ג։會ʊ在2023年8月開始ໝ

ྼ提前預ৣ。

�� 加Ҟ建܊j

•	஝֛所有預計在第一個ʞ年期

（2023–24Ї202�–28年度）ໝ
成的公ᐄ܊ג， ̀須મ用「ༀ

ৣό設計」，຅中̍ 「ܼଡ଼ༀ合

成」。（܊ג局）

ҁ成ੂ行。在2023–24年度Ї202�–28年度
ໝ成的公ᐄ܊גਗ਼會全部મ用「ༀৣό設

計」，Ԩ會於຅中合適的ධͦમ用「ଡ଼ༀ合

成」建ጘ法。

•	於 第 ɚ 個 ʞ年期（2028–2�Ї
2032–33年度），஝֛ʔˇ於一
̒ධͦમ用「ଡ଼ༀ合成」i其ቱධ

ͦ͵̀須મ用「ༀৣό設計」。

（局܊ג）

ୌ合進度。ג։會會繼續物Ѝ更多適合મ

用「ଡ଼ༀ合成」建ጘ法的ධͦ，以༺ߧ預計

在2028 –2�年度Ї2032–33年度ໝ成的公
ᐄ܊ג中，ʔˇ於一̒ධͦਗ਼મ用「ଡ଼ༀ合

成」建ጘ法i其ቱධͦ͵̀須મ用「ༀৣό

設計」。

•	於 第 ɚ 個 ʞ年期（2028–2�Ї
2032–33年度）Їˇ一̒ఊЗ須
મ用「設計及建ி」合ߒᅼό。

（局܊ג）

ୌ合進度。ג։會會繼續物Ѝ更多「設計及

建ி」ධͦ，以༺ߧ預計在2028 –2�年度Ї
2032 –33年度ᐼໝ成的公ᐄ܊ג中，Їˇ
一̒ఊЗમ用「設計及建ி」મᒅᅼό。

•	於2023年第一季制 「֛私人發展

商參與ጳ建資助܊ג先導計劃」

的政策࣪ݖ。（܊ג局）

ҁ成ੂ行。܊ג局按計劃在2023年第一季

制訂ə「私人ጳ建資助出ਯ܊ג先導計劃」

的政策࣪ݖ，局方其ܝ就政策࣪ݖ的內࢙與

持΅٫進行交流，Ԩ在2023年6月13˚͍

ό向̮公̺࣪ݖ內࢙。
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�� 向公眾ӊ季提供第一個ʞ年期公ᐄ

ධͦ的資ࣘ，Ԩӊ年提供第ɚ܊ג

個ʞ年期公ᐄ܊ג發展ධͦ的ி地

進度資ࣘ。（܊ג局Ŋ發展局）

ୌ合進度。ג։會會繼續向公眾ӊ季提供第

一個ʞ年期公ᐄ܊גධͦ的資ࣘ。

第ɚ個ʞ年期公ᐄ܊ג發展ධͦ的ி地進度

資ࣘਗ਼在2023年《施政జѓ》之ܝ公̺。

�� 改善設施j

•	ӊ年在ߒɤ個公共܊㡼進行̮ᐍ

४ུ及Ŋ或小型܊㡼改善工程，

及在20ߒ個公共܊㡼進行෤౻ߕ

化ධͦ。（܊ג局）

ୌ合進度。ᚥਪ͍按在ਪ՜及設計工作ѥϗ

ණ的意見ଉ化設計。改善工程ਗ਼在2023年

年底前度開始分චݬ展開。

•	ܿ፯ʞ條現有公共܊㡼作為先導

計劃，在͊Ըʞ年進行Ո˴ᕚ的

改善工程。（܊ג局）

ୌ合進度。ॶɝ先導計劃的ʞ條現有公共܊

㡼及其行動方向ʊ在2023年�月在΢新ၲ

ద體公̺。改善工程ਗ਼在2024–25年度開
始分චݬ展開。

�� ჵ物業估ᄆ署和水務署於2023ࢨ –24	
年度ҁ結前聯合ிஞ4ߒ	000個「㶿

˒「ג ，以加強ੂ行「㶿ג」ॡ務管

制和視࿀有щᏺϗ水൬。（܊ג局Ŋ

發展局）

ͦᅺ提前ҁ成。࿚Ї2023年�月底，ࢨჵ

物業估ᄆ署和水務署ʊ聯合ிஞ5ߒ	800個

「㶿ג」˒ 。

�� 在2023年第一季向職方發出《公務

員守則》更新版，ᅄ詢職方意見。

（公務員事務局）

公務員事務局̘年提交ə更新《公務員守

則》ڋ稿，由於同時社會ɪ對《守則》發表

əʔˇ意見，行政長ܸ֜示須檢視更全面

資ࣘ，在ҁ成檢視ܝ，公務員事務局會於

2024年第一季或之前向職方發出更新版《守

則》草擬稿，諮詢職方意見。

�� 在2022年第̬季內ҁ成優化動員機

制，Ԩ於2023年第一季內進行࠯次

演練。（公務員事務局）

ҁ成ੂ行。公務員事務局在2022年12月ໝ

ྼ優化動員機制，͍ό增設「全政府動員」

ॴй，Ԩ在2023年2月16˚ᑘ行ə࠯次演

練。在�月超強ჱ風ᘽז和大暴雨ᛕ港ܝ政

府͵઼動機制，動員超過600名政府人員到

多區進行善ܝ工作。
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�� 在2023年第ɚ季推出「行政長֜表

揚࿮」獎勵計劃。（公務員事務局）

ҁ成ੂ行。࠯ 「֣行政長֜表揚࿮」੻獎隊

ͼʊ在2023年6月2�˚公̺。

�� 制訂措施以加強管理表現欠佳人員

的效率及效能，Ԩ在2023年內就

建ᙄ措施ᅄ詢公務員ા用։員會的

意見，然ܝໝྼ推行。（公務員事務

局）

ҁ成ੂ行。公務員事務局຾ᅄ詢公務員ા用

։員會，在2023年8月就建ᙄ諮詢職方。

຾Ͻᅇ職方的意見ܝ，在2023年�月ྼ施

為公眾利益着令工作表現持續欠佳公務員退

休的簡化機制。

�� 制訂措施以提升處理紀律個案的效

率及效能，Ԩ在2023年內就建ᙄ措

施ᅄ詢公務員ા用։員會的意見，

然ܝໝྼ推行。（公務員事務局）

ҁ成ੂ行。公務員事務局຾ᅄ詢公務員ા用

։員會，在2023年௔續推出措施提升部門

處理紀律個案的效率及效能，ν加強੃訓管

理人員調查和處理紀律個案的技̷和能力及

要Ӌ公務員ν஗̀ࣉ׭須яజ等。

�� 推ᄿ「౽方便」j

•	「౽方便」的年度用ඎ（ᐼ交׸

次ᅰ）由2021年 的500萬 次࠴

增Ї2023年的1	000萬次，Ԩ於

2025年增Ї1	�50萬次。（௴新

科技及工業局）

ୌ合進度。2023年的年度用ඎͦᅺʊ༺成。

•	在2025年或之前推動所有政府部

門મ用「౽方便」為市͏提供方便

和一१ό的電子服務。（௴新科技

及工業局）

ୌ合進度。政府資ৃ科技ᐼ္辦公室ʊᐏ੻

ͭ法會ᅡ款以提升「౽方便」̻ ̨，ৣ合在

2025年或之前推動所有政府部門મ用「౽方

便」。

�� 在2025年或之前ҁ成所有政府部門

的電子政府ᄲ計Ԩ利用先進資ৃ科

技推行100ධ新的ᅰᇁ政府ධͦ。

（௴新科技及工業局）

ୌ合進度。所有部門的電子政府ᄲ計ਗ਼

在2023年年底前ҁ成， Ԩ在2024年Ї

2025年內推出ᅰο政府及౽ᅆ城市「110ධ

新ධͦ」。

�� 開放ᅰኽ的年度用ඎ由2021年的

220億 次 增 加 Ї2025年 的500億

次。（௴新科技及工業局）

ͦᅺ提前ҁ成。2022年的開放ᅰኽԴ用ඎ

ʊ超過500億次。
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�� 在2024年中或之前，༺Ї所有೐

๫和ऒ及͡ሗ和ҭࣨ的政府服務全

面電子化。νΪ法Է或਷ყ公ߒŊ

࿕Է要Ӌ，͡ሗ人௰多只須到相關

政府辦公室一次。（௴新科技及工業

局）

ୌ合進度。࿚Ї2023年�月底，在1	450多

ධ೐๫和服務຅中，�0ߒ�ऒ及͡ሗ和

�8�ऒ及ჯᗇ的ධͦʊ༺ᅺ，ቱ下的ਗ਼在

2024年年中或之前༺成。

�� 由2023年ͭ法會會期起，行政長֜

於ӊ個ͭ法會會期出ࢩʔˇ於̬次

行政長֜ഈਪ會。（政務司司長辦公

室ᒍ下行政署）

ୌ合進度。І2023年ͭ法會會期開始，行

政長֜ʊ出ࢩ三次行政長֜ഈਪ會。行政長

֜ਗ਼在2023年10月26˚就2023年《施政

జѓ》出ࢩ第̬次ഈਪ會。

�� 政務司司長在2023年ͭ法會會期

內，於ӊ次內務։員會會ᙄܝ與內

務։員會˴ࢩ及ਓ˴ࢩ會面，以保

持ၡ੗聯ᖩ及協作。（政務司司長辦

公室ᒍ下行政署）

ୌ合進度。І2023年ͭ法會會期開始，政

務司司長於ӊ次內務։員會會ᙄܝѩ與內務

։員會˴ࢩ及ਓ˴ࢩ進行會面或電༑會ᙄ。

�� Ά業j

•	於2022年內，成 「ͭ引進重點Ά

業辦公室」，ਖ਼ப引進ԸІ˰ޢ΢

地的高ᆑ力、Ո˾表性的重點Ά

業，提供तйৣࢁ措施和一१ό

服務。（ৌ政司司長辦公室Ŋ商務

及຾᏶發展局）

ҁ成ੂ行。「引進重點Ά業辦公室」ʊ在

2022年12月23˚成ͭ。

•	於2022年內੽「͊Ը基ږ」ᅡ

出300億元，成 「ͭ共同ҳ資基

以共同ҳ資ᅼό引進和ҳ資，「ږ

ໝ˒香港的Ά業。（ৌ政司司長辦

公室）

ҁ成ੂ行。「͊Ը基ږ」ʊᅡ出300億元，成

「ͭ共同ҳ資基ږ」。

•	在202�年或之前і引Їˇ100間

有ᆑ力和Ո˾表性的௴新科技Ά

業到香港ᐄ運或ᓒ展業務，ܼ̍

Їˇ20間Ꮂ᎘௴新科技Ά業ໝ

˒。（௴新科技及工業局）

ୌ合進度。௴新科技及工業局及引進重點Ά

業辦公室ʊ接ᙃ超過200間௴新科技Ά業，

຅中ܼ̍所᙮ପ業的Ꮂ᎘Ά業，Їʦʊ有接

30間ʊ຾或準௪ໝ˒香港或ᓒ展其在港ڐ

的ᐄ運஝ᅼ。
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�� 人ʑj

•	於2022年內推出「高端人ʑஷ行

ᗇ計劃」，і引高ᑚ人ʑ和全ଢϵ

強大學ଭ業生Ը港工作。（௶工及

၅利局）

ҁ成ੂ行。「高端人ʑஷ行ᗇ計劃」ʊ在

2022年12月28˚推出。

•	於2022年內成 「ͭ人ʑ服務೿

口」，ࠋப制訂і引人ʑ策略、推

行相關工作、統ᘪ處理「高端人

ʑஷ行ᗇ計劃」及其他現行人ʑ

ɝ境計劃，以及向Ը港人ʑ提供

一१ό支援和協助。（政務司司長

辦公室Ŋ௶工及၅利局）

ҁ成ੂ行。「香港人ʑ服務೿口」ᇞɪ̨̻

ʊ在2022年12月28˚推出。

•	於2022年內放ᄱ「一ছ就業政

策」和「輸ɝ內地人ʑ計劃」的͡

ሗ安排，便利本地Ά業引ɝ「人

ʑ清ఊ」表ΐ的本地ॹ˶的人ʑ

及為年ᑚ༺港࿆200萬元或以ɪ

的職Зם聘人ʑ。（௶工及၅利

局）

ҁ成ੂ行。 放ᄱ安排ʊ在2022年12月

28˚推出。

•	於2022年內，放ᄱ「ڢ本地ଭ業

生व港ŊΫ港就業安排」的ஸव

期限，Ԩ以༊行Җόᓒ展安排Ї

本港大學大灣區ࣧ෤ଭ業生。（教

育局Ŋ保安局）

ҁ成ੂ行。放ᄱ「ڢ本地ଭ業生व港ŊΫ

港就業安排」的先導計劃ʊ在2022年12月

28˚推出。

•	І2023年1月1˚起՟消「優Ӹ

人ʑɝ境計劃」的年度ৣ額，為

期兩年。（௶工及၅利局）

ҁ成ੂ行。「優Ӹ人ʑɝ境計劃」的年度ৣ

額І2023年1月1˚起ʊ՟消，為期兩年。

•	於2022年內起簡化΢個輸ɝ人ʑ

計劃的續ᗇ安排。（保安局Ŋ௶工

及၅利局Ŋ教育局）

ҁ成ੂ行。政府ʊ在2022年11月把電子化

ᖦᗇ͡ሗ服務ᓒ展Ї所有ᖦᗇ͡ሗᗳй，讓

͡ሗ人可在ၣɪҁ成整個ᖦᗇ服務相關的͡

ሗ流程。
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•	在2022年底前ҁ成檢討「為Ը港

參與ܸ֛ޢй೵期活動的ஞ܄提

供ɝ境便利先導計劃」。（保安局）

ҁ成ੂ行。政府ν期ҁ成檢討，先導計劃於

2023年2月起ᓒ展Ї଄ႊ「ږፄ」及「發展與

建ጘ」兩個新ޢй，令受౉ޢй增Ї12個。

•	於2023Ї2025年 期 間 ， ӊ年	

ஷ過輸ɝ人ʑ計劃輸ɝЇˇ

35	000名預計ஸवЇˇ12個月

的人ʑ，較2020及2021年的年

ѩ人ᅰ增加40�。（௶工及၅利

局）

2023年的ͦᅺ提前ҁ成。࿚Ї2023年�月

底，ʊ有60ߒ	000名預計ஸवЇˇ12個月

的人ʑஷ過輸ɝ人ʑ計劃Ը港。

•	在׼年第一季內ҁ成更新「人ʑ

清ఊ」，以ˀ݈ʔ同ჯਹ的ਖ਼業及

技術人ʑ௰新的೵ॹઋر。（௶工

及၅利局）

ҁ成ੂ行。 更新ܝ的「人ʑ清ఊ」ʊ在

2023年5月16˚公̺。

�� 於2022年內在1�個內地辦事處和

ऎ̮຾᏶൱׸辦事處（຾൱辦）設ͭ

ᜡ人ʑ和ם積極，「商引ʑਖ਼ଡ଼ם」

Ά業到港。（商務及຾᏶發展局Ŋ政

制及內地事務局Ŋ௶工及၅利局）

ҁ成ੂ行。ਖ਼ଡ଼ʊ຾於2022年12月在相關

辦事處成ͭ。

�� 於2023年中開展下一輪人力資๕推

ၑ，Ԩ優化推ၑ方法，੽而就੭動

香港຾᏶增長的重點行業及支ᅟ城

市運作的˴要服務，提供更༉း的

人力೵ॹ資ৃ。（௶工及၅利局）

ୌ合進度。人力資๕推ၑ的業ޢ諮詢ʊ在

2023年�月開展Ԩ會在2023年年底前ҁ

成，˴要分ؓ結؈預計在2024年第三季௪

Ѽ。

�� 於2022年內就ࡌ訂˴ؐɪ市஝則諮

詢市場，以便利Ո஝ᅼԨ੽事先進

技術Ά業ɪឈ，ͦᅺ݊在2023年ɪ

̒年推出有關新的ɪ市機制。（ৌ຾

事務及ࢫ務局）

ҁ成ੂ行。香港交׸及結ၑ所有限公司（港

交所）在2022年10月就तਖ਼科技公司ɪ市

機制展開諮詢。在市場支持下，新制度在

2023年3月推出。
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�� 於2022年內向ͭ法會提交有關ᒀе

市場୿家就ᕐٰ࿆ୃ進行ܸ֛交׸

ऒ及的ٰୃΙڀ೼的法Էࡌ訂，以

期於2023年ɪ̒年推出ᕐٰ࿆ୃ市

場୿家機制。（ৌ຾事務及ࢫ務局）

ҁ成ੂ行。《2022年Ιڀ೼	ࡌ訂
條Է

草案》ʊ在2023年1月18˚ஷ過， Ԩ在

2023年1月2�˚生效。港交所在2023年

6月推出ᕐᓞ̨୿家機制。

�� і引家ૄ辦公室j

•	在2022年內向ͭ法會提交ࡌ訂

條Է草案，為合資格家ૄ辦公室

提供೼務ᄱе。（ৌ຾事務及ࢫ務

局）

ҁ成ੂ行。 政府在2022年12月14˚向

ͭ法會提交《2022年೼務	ࡌ訂
	家ૄҳ

資控ᛆ工Ո的೼務ᄱ減
條Է草案》，Ԩ在

2023年5月10˚ᐏͭ法會ஷ過條Է草案。

೼務ᄱе安排ਗ਼適用在2022年4月1˚或之

。起計的΂О課೼年度ܝ

•	視˷༷ࣚ限制放ᄱ，在2022Ї

2025年間協助ʔˇ於200間家ૄ

辦公室在港設ͭ或ᓒ展業務。（ৌ

຾事務及ࢫ務局）

ୌ合進度。࿚Ї2023年�月底，ҳ資推ᄿ

署的'BNJMZ0GGJDF),ਖ਼பྠ隊ʊ協助28間

家ૄ辦公室在港設ͭ或ᓒ展業務。

�� 於2022–23年度透過「שИɪ」ږ
ፄ科技฿念᜕ᗇ測༊資助計劃，資

助ږፄ科技ڋ௴Ά業及ږፄ機構開

展฿念᜕ᗇ測༊ධͦ，຅中超過

50�的༆Ӕ方案在ҁ成測༊ܝ੻以

商ۜ化。（ৌ຾事務及ࢫ務局）

ҁ成ੂ行。࿚Ї2023年�月，超過80�的

༆Ӕ方案在ҁ成฿念᜕ᗇ測༊ܝ੻以商ۜ

化。

�� ᓒ大政府ၠЍවՎ的發行， 在

2021–22年度起的ʞ年內，ᐼ發行
ඎˢ2021–22年度前增加ʞ࠴以
ɪ。（ৌ຾事務及ࢫ務局）

ୌ合進度。 ࿚Ї2023年10月10˚， І

2021 –22年度起的政府ၠЍවՎᐼ發行額
為1ߒ
621億港元，ˢ2021–22年度前增
加4�4ߒ�。

�� 於2024年為保險業ྼ施風險為本資

本制度，ၡ൨਷ყᅺ準。（ৌ຾事務

及ࢫ務局）

ୌ合進度。《2023年保險業（ࡌ訂）條Է草

案》在2023年�月ʊᐏͭ法會ஷ過。政府ਗ਼

制訂ڝ᙮法Է訂׼相關༉୚要Ӌ，以期在

2024年推行風險為本資本制度。
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�� 商ۜ化j؈進科研成ڮ

•	為推動大學把科研成؈ᔷ化為商

ۜ或服務，於2023年在「௴新及

科技基ږ」下設ͭ全新的「ପ學

研1�計劃」，ᐼ資助額༺100億

元。（௴新科技及工業局）

ҁ成ੂ行。「ପ學研1�計劃」ʊ在2023年

10月中͍ό推出，Ԩ預計在2024年第一季

公̺࠯ҭ͡ሗ結؈。

•	在「௴新及科技基ږ」下資助計

劃的研發ධͦ的私ᐄ市場ҳɝ由

2022年的8億元增加Ї202�年

的16億元。（௴新科技及工業局）

ୌ合進度。由2023年1月Ї6月底，「௴新

及科技基ږ」下資助計劃的研發ධͦ的私ᐄ

市場ҳɝ額ʊ超過�億元。

�� ੃育ڋ௴Ά業j

•	在「௴科௴ҳ基ږ」下і引在本

地௴科ڋ௴Ά業的ଢ଼計私人ҳ

資，由2022年的1�億元增加Ї

202�年的ʔˇ於40億元。（௴新

科技及工業局）

ୌ合進度。࿚Ї2023年�月，在「௴科௴ҳ

基ږ」下і引在本地௴科ڋ௴Ά業的ଢ଼計私

人ҳ資ʊ超過21億元。

•	在「大學科技ڋ௴Ά業資助計劃」

下ᐏ資助的ڢ੬Ϙ期ڋ௴Ά業的

ଢ଼計ᐼᅰ，由2022年的330間增

加Ї202�年的600間。（௴新科

技及工業局）

ୌ合進度。࿚Ї2023年�月，「大學科技ڋ

௴Ά業資助計劃」下ଢ଼計資助ڋ௴Ά業ʊ超

過400間。

�� і引௴科人ʑj

•	在2023年1月起放ᄱ「科技人ʑ

ɝ境計劃」，以助੽事௴科ପ業的

公司引進境̮人ʑ。（௴新科技及

工業局）

ҁ成ੂ行。「科技人ʑɝ境計劃」優化措施

ʊ在2022年12月28˚ྼ施。

•	於2023年4月起在「研究人ʑࢫ」

計劃下，向研發公司或機構增加

聘用研究人ʑ的資助，和向持有

௹士學З的研發人ʑ發放生活ݵ

൨。（௴新科技及工業局）

ҁ成ੂ行。І2023年4月1˚ʊ增加「研究

人ʑࢫ」計劃下的資助額，Ԩ安排向持有௹

士學З的研究人ʑ提供生活ݵ൨。
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•	參與「中學*5௴新ྼ᜕室」和「փ

ሳ*5ᗆ多㺋」計劃的中小學學ࣧ

ˢ率由2021�22學年的54�增加

Ї2024�25學年的�0�。（௴新科

技及工業局）

ୌ合進度。࿚Ї2023年�月底，參與「中學

*5௴新ྼ᜕室」和「փሳ*5ᗆ多㺋」計劃的中

小學學ࣧˢ率ʊ增Ї8��。

�� 把「௴科ྼ୦計劃」下的ྼ୦學生

人 ᅰ 由2022年 的3	000人 增 Ї

202�年的5	000人。（௴新科技及

工業局）

ୌ合進度。2022 –23年度提供的ྼ୦機會
ʊ增Ї3ߒ	500個。2023 –24年度計劃進行
中。

�� 推進「Ύ工業化」j

•	在「Ύ工業化資助計劃」下資助在

港設ͭ的౽能生ପᇞଢ଼計ᐼᅰ由

2022年30ߒ條增Ї202�年超過

130條i相關ପ生的ଢ଼計技術職

З就業機會由260ߒ個增Ї超過

1	050個i同期相關的ଢ଼計私人

ҳ資ৣ對ږ額，由3�4ߒ億元增

Їʔˇ於13億元。（௴新科技及

工業局）

ୌ合進度。࿚Ї2023年8月底，「Ύ工業

化資助計劃」（ਗ਼͍名為「新型工業化資助計

劃」）評ᄲ։員會ʊ支持ऒ及56條生ପᇞ的

34個͡ሗi຅中ऒ及4�條生ପᇞ、2�0個

技術職З機會和6�1�億元私人ҳ資ږ額的

ධͦʊᖦ署資助協ᙄ。

•	把௴新෤內先進Ⴁி業的ᅽ面

面積增加一࠴，由2022年超過

100	000̻方Ϸ增Ї202�年超過

200	000̻方Ϸ。（௴新科技及工

業局）

ୌ合進度。香港科技෤公司͍計劃ጳ建第ɚ

個先進Ⴁி業中心。相關技術可行性研究預

計2023年年底ҁ成。
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�� 推行全新的ɤ年發展ᔝྡ改善和增

建˖化設施，ܼ̍以下改善方案j

第一ච2022）ݬ –202�）
	預計表演場地的ࢭЗᐼᅰਗ਼會	
由30	000個增Ї34	000個（增ష

13�）i及

	預計表演場地的ӊ年̻ѩɝ場人
次ਗ਼會由300ߒ萬增Ї340ߒ萬

（增ష13�）。

第ɚච202）ݬ� –2032）
	預計௹物᎜ᅰ （ܼ͍ͦ̍在ᘪ劃

的）ਗ਼會由15間增Ї1�間（增ష

2��）i

	預計௹物᎜的ӊ年̻ѩஞ܄人次
ਗ਼會由500萬增Ї800萬（增ష

60�）i

	預計表演場地的ࢭЗᐼᅰ（ܼ̍
͍在ᘪ劃的）ਗ਼會由30	000個增

Ї45	000個（增ష50�）i及

	預計表演場地的ӊ年̻ѩɝ場人
次ਗ਼會由300ߒ萬增Ї450ߒ萬

（增ష50�）。（˖化體育及༷ࣚ

局）

ୌ合進度。؇ɘ˖化中心࠯චݬ在2023年

10月開放部分˒̮٤間，ͦᅺ在2024年

分චݬ開放其ቱ部分iጳ建新ޢ؇˖化中

心的˴要工程ʊ在2023年�月底展開，預

計在2028年ം工i以及˖物ࡌూ資๕中心

的建ጘ工程ʊ在2023年1月開展，ͦᅺ在

202�年ҁ工。

�� 由2023年起ӊ年透過「˖化ᖵ術ସ

事基ږ」支持̬ධ活動，ऒ及௰ˇ

100	000名參加٫。（˖化體育及ࣚ

༷局）

2023年的ͦᅺ超額ҁ成。˖化ᖵ術ସ事基

˚�ʊ在2023年4月1（ږᖵସ事基˖）ږ

起͍ό接受͡ሗ。在˖ᖵସ事基ږ支持的

活動中，ˋ෦ဧᖵ術展香港展會2023和

"SU	$FOUSBM	2023ʊ在2023年3月下Ϛන利

ᑘ行，分йі引8�6ߒ萬名和4萬名ஞ܄。

࿚Ї2023年�月，ʊ有ɞ個ධͦᐏҭ。

�� 由2023年起，透過ӊ年向20個新

成ͭ的中小ᖵ （ྠ˴要由大ਖ਼院ࣧ

ଭ業ʞ年內的ᖵ術家ଡ଼成）及30З

在大ਖ਼院ࣧଭ業ʞ年內的新ࣜ個人

ᖵ術家提供資助，加強對年Ⴠᖵ術

家的支援，協助他們參與˖化ᖵ術

工作。（˖化體育及༷ࣚ局）

ୌ合進度。新設的新ߴ發展資助計劃຾ʊ推

出，Ԩ在2023年�月1˚Ї10月3˚期間

接受͡ሗ。͡ሗਗ਼在2023年11月起௔續ҭ

ࣨ。
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�� 由2023年起，ӊ年ᑘ辦流行˖化

ື，提供超過20個ືͦŊ展ᚎ，預

計ӊ年ɝ場人次超過140	000。（˖

化體育及༷ࣚ局）

2023年的ͦᅺ超額ҁ成。࠯ 「֣香港流行˖

化ື」ʊ在2023年4月౧࿇，࿚Ї2023年

�月，ʊᑘ行超過20個ືͦŊ展ᚎ，і引超

過40萬人次。

�� 於2024年ᑘ辦「粵港澳大灣區˖化

ᖵ術ື」，以і引j

•	 5	000З本地及內地ᖵ˖同業參

與100ߒ場演出及交流活動，預

計і引140	000ɝ場人次。（˖化

體育及༷ࣚ局）

ୌ合進度。ᖵ術ື的ᘪ劃工作ʊ展開，ܼ̍

預व表演場地的檔期、ݖ步擬֛ືͦ࣪ڋ

等。

•	預計і引100	000ᓭᚎ人次ᝈሧ

開࿇ૉ會的ᇞɪ直ᅧ。（˖化體育

及༷ࣚ局）

ୌ合進度。開࿇ૉ會的ᘪ劃工作（ܼ̍ᇞɪ

直ᅧ安排）ʊ展開。

�� 於2023年 內ᑘ辦或參與60ධ 聯

ᖩ《區ਹ全面຾᏶ྫМ關ڷ協֛》

	3$&1
成員及持΅٫的相關活動

Ŋ會ᙄŊ對༑，以రӋးϘ加ɝ

3$&1。（商務及຾᏶發展局）

ͦᅺ提前ҁ成。࿚Ї2023年�月底，त區

政府ʊᑘ辦或參與62ධ相關活動Ԩ͍繼續

ದ說所有3$&1成員中的有關持΅٫。

�� 於2023年內ஷ過以下工作推動香港

作為共建「一੭一路」̌ 能̨̻j

	ᑘ辦多ධ相關ڮ進活動及交流
會，ᐼ參與人ᅰʔˇ於�	000人i

	聯ᖩʔˇ於500個ਖ਼業和商ޢ協
會、商會和社區ྠ體i

	在ޥઋઋر許可下，ᑘ辦຾൱˾
表ྠ到5個「一੭一路」਷家Ͻ

࿀，共100ߒ人參加i及

	於2024年內就以ɪධܸͦᅺ增加
5�。（商務及຾᏶發展局）

	，˚兩ධʊҁ成ੂ行。࿚Ї2023年�月15࠯

超過�	000人參與年度的「一੭一路高ࢤሞ

እ」及多ධ由商務及຾᏶發展局ᑘ辦或支持

的「一੭一路」相關ڮ進活動及交流會，͵

ʊ於ʦ年內聯ᖩ超過500個ਖ਼業和商ޢ協

會、商會和社區ྠ體等，ߧ力推動香港作為

共建「一੭一路」̌ 能̨̻。

第三ධୌ合進度。࿚Ї2023年�月15˚，

超過�0人參與຾൱˾表ྠ到ஞ中؇（Ӎत

Ь聯合ࠞ長਷）及؇ຑ（ΙזڛЬ及זڛ

̵、৵ԸГԭ及新加坡）地區。Ң們計劃於

2023年年底前ଡ଼ᔌ̤一次「一੭一路」Ͻ࿀。
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�� 透過以下措施在2023年推ᄿ粵港澳

大灣區的機༾j

	進行΢ό推ᄿ活動及交流環ື，
出٫ࢩʔˇ於8	000人i

	與ʔˇ於1	000ЗΆ業家和公司
˾表進行接ݻi及

	於2024年就以ɪධܸͦᅺ增加
10�。（政制及內地事務局）

ୌ合進度，預期可按計劃ҁ成。

�� 2022和2023年 ̻ѩӊ年ҭʚ中

小Ά業的資助額提高Ї�億元，у

增加201�–2021年的ӊ年̻ѩ額
5�。（商務及຾᏶發展局）

ͦᅺ提前ҁ成。2022年ҭʚ中小Ά業的資

助額ߒ為13�2�億元。࿚Ї2023年�月底，

2023年ҭ出的資助額ʊ超過�億元。

�� 於2023Ї2025年間，加強ם商引

資，і引Їˇ共1	130間Ά業在港開

設或ᓒ展業務（у較2020及2021年

的ӊ年̻ѩᅰο增加16�），੽而੭

ԸЇˇ��0億港元直接ҳ資ږ額和

௴ிЇˇ15	250個就業機會。（商

務及຾᏶發展局）

ୌ合進度。 ࿚Ї2023年�月底， ҳ資推

ᄿ署共і引300間Ά業Ը港開設或ᓒ展業

務，較̘年同期增加2��。 有關Ά業੭

Ըགྷ5�0億港元直接ҳ資ږ額和௴ி超過

3	330個就業機會。

�� 推動會ᙄ展ᚎ業發展j

•	ஷ過於2023年�月1˚推出的新

計劃，在三年內支援超過200場

展ᚎ。（商務及຾᏶發展局）

ҁ成ੂ行。新計劃ʊ在2023年�月1˚推

出。

•	視˷ޥઋ發展，在2023年內動工

ጳ建ԭݲ਷ყ௹ᚎ᎜第ɚ期，ن

՟在202�年઼用。（商務及຾᏶

發展局）

進行中。在̏大Ꮙ山醫院香港ชݑ控制中心

結Ҽ運作ܝ，香港機場管理局ਗ਼動工ጳ建ԭ

。਷ყ௹ᚎ᎜第ɚ期ݲ

�� 於2023年中，在「ऎ運及٤運人ʑ

੃訓基ږ」下推出新計劃，ڮ進高

增࠽ऎ事服務業的人力資๕發展。

（運輸及物流局）

ҁ成ੂ行。ऎ事人ʑ੃訓資助計劃ʊ在

2023年�月15˚推出。
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�� І2023年分චݬ透過建ͭ全新ᅰ

ኽ共Ԯ̨̻，ڮ進ऎ運及港口業ᅰ

ኽ共Ԯ，提高ᇁ᎘ᐄ運效率，Ԩ於

2025年前ྼ現更ᄿعԴ用有關̻

̨。（運輸及物流局）

ୌ合進度。ᅰኽ共Ԯ̨̻的第一චݬ༊用͍

在進行，ܼ̍иᗡ஬物ɝ口本地和跨境運輸

的流程。

�� 推動高增࠽物流j

•	與香港物流發展局及業ޢᙳ˓於

2023年內ҁ成制訂行動ၤჯ，

以推動香港高增࠽現˾物流的發

展。（運輸及物流局）

ୌ合進度。現˾物流發展行動ၤჯਗ਼在

2023年年底前公̺。

•	於2023年ɪ̒年加強「第三方物

流服務供應商資助先導計劃」，

以鼓勵物流業ޢ更ᄿع地Դ用科

技。（運輸及物流局）

ҁ成ੂ行。提高「第三方物流服務供應商

資助先導計劃」資助ˢ率的優化措施ʊ在

2023年1月1˚起生效。

�� 於2023年第一季開展Ӎ᎘ԉ口岸

重建計劃工程的可行性研究。（保安

局）

ҁ成ੂ行。Ӎ᎘ԉ口岸重建計劃的工程可行

性研究ʊ在2023年第一季開展，ᚥਪ合ߒ

ʊ在2023年第三季ҭ出。

�� 把香港਷ყ機場ऎ天܄運ᇁ᎘改ி

成「ऎ天中ᔷ大ᅽ」，以支持ऎ٤及

௔܄٤運中ᔷ。相關工程於2022年

ҁ成，2023年Ո௪઼用條件。（運

輸及物流局）

ҁ成ੂ行。「ऎ天中ᔷ大ᅽ」的相關工程ʊ

在2022年12月ҁ成，Ԩʊ在2023年8月

開始༊運行。

�� 於2023年ɪ̒年推出「大灣區ڡ年

ঘ٤業ྼ୦計劃」，Ԩ於計劃࠯年提

供300ߒ個名額。（運輸及物流局）

ҁ成ੂ行。「大灣區ڡ年ঘ٤業ྼ୦計劃」

ʊ在2023年5月推出。 ࿚Ї2023年�月

30˚，共有138名ྼ୦生Ը港ྼ୦。

�� 由2023年起，律政司會率ჯ由本地

法律ਖ਼業ଡ଼成的܁ᑺྠ，出ஞ؇ຑ

成員਷、其他؇یԭ、中؇及ݲڢ

਷家。（律政司）

ୌ合進度。律政司ʊ在2023年3月聯同香

港大律ࢪ公會和香港律ࢪ會的˾表ஞਪइ਷

ਟԋ，Ԩ͍計劃進行其他ऎ̮ஞਪ。
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�� 於2022年底前成ͭਖ਼ப小ଡ଼，加強

大灣區與香港區ყ司法協助及法律

ྼ務對接，以及在2023年底前設ͭ

ਖ਼為大灣區نᙄ༆Ӕ的ᇞɪ調༆̻

̨。（律政司）

ୌ合進度。律政司ʊ在2023年1月成 「ͭ粵

港澳大灣區ਖ਼ப小ଡ଼」，Ԩ͍推進設ͭᇞɪ

調༆̨̻的工作。

�� ՟於2023年內ஷ過《2022年版ᛆن

條Է草案》i及（訂ࡌ）

ҁ成ੂ行。《2022年版ᛆ（ࡌ訂）條Է草案》

ʊ在2022年12月�˚ᐏͭ法會ஷ過，Ԩʊ

在2023年5月1˚ྼ施，加強əᅰᇁ環境的

版ᛆ保護。

在2023年內向ͭ法會提交與《商ᅺ

਷ყൗ̅৵ᅃԢ協֛有關ᙄ֛ࣣ》

適用於香港的相關ڝ᙮法Է。（商務

及຾᏶發展局）

ୌ合進度。商務及຾᏶發展局和ٝᗆପᛆ署

會繼續與਷家ٝᗆପᛆ局及內地相關部։積

極商討有關《商ᅺ਷ყൗ̅৵ᅃԢ協֛有關

ᙄ֛ࣣ》適用於香港的୚ື安排，ن՟းҞ

ਗ਼相關ڝ᙮法Է提交ͭ法會。

�� 於2030年І˴進行ਖ਼利ྼሯᄲ查。

（商務及຾᏶發展局）

ୌ合進度。࿚Ї2023年�月，ٝᗆପᛆ署

的ࡡબਖ਼利ᄲ查員共有1�人，預計2023年

年底ࡡબਖ਼利ᄲ查員的ᅰͦ可增Ї28人。

�� 在͊Ըʞ年內透過以下措施推ᄿٝ

ᗆପᛆ公眾教育、人力資๕੃訓和

ਖ਼業服務j

	接ᙃ100	000名學生i
	向5	000名ʔ同行業的੽業員提
供ٝᗆପᛆ੃訓i及

	і引10ߒ	000名本地、內地及ऎ
̮人士參與一年一度的「ԭٝݲ

ᗆପᛆᐄ商ሞእ」。（商務及຾᏶

發展局）

ୌ合進度。 І2022年�月Ї2023年�月

底，ʊҁ成以下චݬ性ͦᅺj

	ஷ過學ࣧ探ஞ、互動ᄌ場等計劃，接ᙃ超
過25	000名學生i

	ஷ過「ٝᗆପᛆ管理人員計劃」，為超過
2	000名੽業員提供有關ٝᗆପᛆ੃訓i及

	2022年的「ԭٝݲᗆପᛆᐄ商ሞእ」在
2022年12月1Ї2˚以ᇞɪᇞ下૿合ᅼ

ό成̌ᑘ辦，і引ԸІ46個਷家及地區

ᗆٝݲ500人參與。2023年的「ԭ	14ߒ

ପᛆᐄ商ሞእ」ਗ਼全面ܨూ以ྼ體ᅼό於

12月�Ї8˚ᑘ辦。
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�� 於2024年，內地辦事處ਗ਼透過以下

活動，向內地推ᄿ香港的優勢及機

༾，相關次ᅰ較2022年增加15�j

	ி ஞ內地機關或ଡ଼ᔌʔˇ於
3	200次i

	出 ࢩ 活 動 發 表 演 說 ʔ ˇ 於
2�0次i

	接受ෂదஞਪ或ᑘ行簡జ會ʔˇ
於330次i及

	參加商൱會ᙄʔˇ於800次。（政
制及內地事務局）

ୌ合進度，預期可按計劃ҁ成。

�� 於2024年，຾൱辦ਗ਼透過以下活

動，向ऎ̮推ᄿ香港的優勢和機

༾，相關次ᅰ較2022年增加20�j

	ஞ ਪ຅地政府及ଡ଼ᔌʔˇ於
2	�00次i

	ݼ員公開演說ʔˇ於1	000次i
	接受ෂదஞਪŊᑘ行簡జ會ʔˇ
於1	100次i及

	ᑘ辦ࢭሔ會、展ᚎ、研討會及܁
ෂ推ᄿ活動ʔˇ於1	300次。（商

務及຾᏶發展局）

ୌ合進度。香港ታऎ̮຾᏶൱׸辦事處一直

力在其所ᔧႊ的地區加強交流和推ᄿ工ߧ

作，Ԩਗ਼ν期༺到2024年的相關ͦᅺ。

�� 加強基ᄴ醫ᐕ服務j

•	於2024年成 「ͭ基ᄴ醫ᐕ਄ੰ管

理局」，加強統ᘪ及管理公私ᐄ

й的基ᄴ醫ᐕ服務，制訂ᅺ準ޢ

和設ͭሯ९保ᗇ機制。（醫務衞生

局）

ୌ合進度。醫務衞生局ਗ਼在2024年內成ͭ

「基ᄴ醫ᐕ署」	ࡡ擬名為「基ᄴ醫ᐕ਄ੰ管

理局」
。

•	推出為期三年的「࿔性श病共同

理先導計劃」，於2023年起ᔷط

ʧ຾地區ੰ਄中心ᗆй有高АᏀ

或ጟ҇病高風險的市͏Ї私ᐄޢ

й，作進一步檢查Ԩ接受適຅ط

ᐕ服務。（醫務衞生局）

ୌ合進度。「࿔性श病共同ط理先導計劃」

ਗ਼在2023年11月中推出。
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•	優化長٫醫ᐕՎ計劃，於2023年

起ྼ施為期三年的先導計劃，ਗ਼

現時長٫ӊ年2
000元的醫ᐕՎ

增Ї2
500元。（醫務衞生局）

（ൗj增૴的500元會在長٫Դ用

Їˇ1
000元醫ᐕՎ於預防श病

和管理਄ੰ等ܸ֛基ᄴ醫ᐕ用௄

（。發放Ї˒口作༈等用௄ܝ

ୌ合進度。為期三年的獎ሧ先導計劃ਗ਼在

2023年11月推出。

•	於2023年第̬季前為地區ੰ਄中

心會員進行140	000次਄ੰ風險

評估。（醫務衞生局）

ҁ成ੂ行。地區ੰ਄中心ਗ਼繼續為市͏進行

਄ੰ風險評估，推動市͏開展਄ੰ人生計

劃，協助市͏制訂਄ੰ管理ͦᅺ。

•	在2023年底前增加於中醫診所

暨教研中心提供的資助門診服務

名額，由ӊ年600ߒ	000個增Ї

800	000個。（醫務衞生局）

ҁ成ੂ行。中醫診所暨教研中心提供的政府

資助門診服務名額ʊ在2023年10月1˚增

加Їӊ年80萬個。

•	於2023年第̬季前為醫ᐕਖ਼業人

員提供800個受政府資助的基ᄴ

醫ᐕ੃訓學額。（醫務衞生局）

ͦᅺ提前ҁ成。࿚Ї2023年6月底，ʊ為

醫ᐕਖ਼業人員提供1	055個受政府資助的基

ᄴ醫ᐕ੃訓學額。

�� 改善公ͭ醫院ਖ਼科門診服務j

•	於2023 –24年度ਗ਼醫院管理局
（醫管局）內科ਖ਼科門診ᖢ֛新症

之第�0個ϵ分࠽輪候時間ᐵ೵

20�。（醫務衞生局）

ୌ合進度。࿚Ї2023年8月， 過̘12個

月醫管局整體內科ਖ਼科門診ᖢ֛新症之第

�0個ϵ分࠽輪候時間ʊᐵ೵23�，輪候時

間減ష預計會於年內保持Ԩ於年度ҁ結時༺

ᅺ。

•	改善病人於醫管局ਖ਼科門診޶病

流程， ͦᅺ於2023年3月31˚

前能有�5�病人j

	於60分ᙒ內ҁ成由登記Ї醫生診
症流程i及

	於120分ᙒ內ҁ成由登記Ї՟ᖹ
流程。（醫務衞生局）

ҁ成ੂ行。ͦ前超過�5�的ਖ਼科門診病人

可以在登記60ܝ分ᙒ內接受醫生診症，Ԩ

在登記120ܝ分ᙒ內՟ᖹ。
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�� 善用科技提升病人體᜕j

•	於2023年3月31˚前， 所有醫

管局ᒍ下設有Ⴧ൷醫ᐕ服務之ਖ਼

科門診ே能提供ᖹ物送჈服務。

（醫務衞生局）

ҁ成ੂ行。現時所有ਖ਼科門診的合適病人ѩ

可於診症ܝ፯኿ᖹ物送჈服務。

•	於2023年3月31˚前， 所有醫

管局ᒍ下診所以電子方όᖦ發病

假ᗇࣣ׼以՟˾ͦ前的ॷ本方

ό。（醫務衞生局）

ҁ成ੂ行。由2023年3月6˚起，醫管局發

出的醫生ᗇࣣ׼ʊ全面મ用電子ᖦ署及設有

電子版本，以՟˾ෂ統的人˓ᖦ署ॷ本ᗇ׼

ࣣ。

�� 於2023年底前ਗ਼ၚग़਄ੰ推ᄿ和公

眾教育計劃「௑Ңᑺ4IBMM	8F	5BML」

的ၚग़਄ੰ教育資๕ݼ發Ї100�

的小學、中學及ਖ਼ɪ院ࣧ，以向ʔ

同教育程度人士܁揚ၚग़਄ੰৃ

（醫務衞生局）。ࢹ

ҁ成ੂ行。「௑Ңᑺ4IBMM	8F	5BML」的ၚग़

਄ੰ教育資๕ʊ຾在2023年10月ҁ成ݼ發

Ї所有小學、中學及ਖ਼ɪ院ࣧ。

�� 於2025年內ਗ਼і๧率੽現時的

��5�減ЭЇ��8�。（醫務衞生局）

ୌ合進度。控๧策略公眾諮詢ʊ在2023年

�月底ҁ結，醫務衞生局͍分ؓϗණ到的意

見，然ܝ擬֛下一චݬ的控๧工作。

�� 推ᄿ電子਄ੰ紀፽互ஷ系統（醫਄

ஷ），於2023年底前༺到以下Դ用

ඎj

	ʔˇ於600萬醫護接受٫登記i
	ʔˇ於300萬醫਄ஷF)FBMUI˓
機程ό用˒i及

	ӊ月̻ѩʔˇ於10萬電子਄ੰ紀
፽՟ᚎඎ。（醫務衞生局）

ୌ合進度。 ࿚Ї2023年�月底， ʊ大ߧ

༺到ͦᅺԴ用ඎ， ܼ̍གྷ310萬醫਄ஷ

F)FBMUI˓機程ό用˒i及ӊ月̻ѩ18萬電

子਄ੰ紀፽՟ᚎඎ。

�� 加強๫ᚥՅഁj

•	在2026�2�學年ҁ結前，ਗ਼為Э

ϗɝ家庭而設的課ቱৄ管服務

ϗ൬減е計劃的受౉人ᅰ增Ї

4	600名， 較2021�22學年增加

超過60�。（௶工及၅利局）

ୌ合進度。2023年6月底，課ቱৄ管服務

ϗ൬減е計劃的受౉人ᅰ增Ї3	826名，較

2021�22學年增加34ߒ�。
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•	在2026 –2�年底前， ਗ਼為ᅲ時
͊能๫ᚥ年̼子女的˨͎提供的

資助ዹ̼ͭՅ中心服務名額增Ї

1	440個，較2021–22年度增加
（工及၅利局௶）。��0ڐ

ୌ合進度。2023年6月底，資助ዹ̼ͭՅ

中心服務名額增Ї1	032個，較2021–22年	
度增加21ߒ�。

�� 改善安ϼ服務j

•	在202�年底前增加6	200個資助

安ϼ院ٸ๫ᚥ服務名額，຅中ߒ

2	600個名額會在2023年底前到

З。（௶工及၅利局）

ୌ合進度。࿚Ї2023年�月，2	350個新增

資助安ϼ院ٸ๫ᚥ服務名額ʊҳɝ服務，̤

̮250個新增名額會在2023年年底前ҳɝ

服務。

•	在202�年底前增加�00個長٫

資助˚間護理服務名額，຅中ߒ

300個名額會在2023年底前到

З。（௶工及၅利局）

ୌ合進度。࿚Ї2023年�月，1�0ߒ個新

增長٫資助˚間護理服務名額ʊҳɝ服務，

̤̮�0個新增名額會在2023年年底前ҳɝ

服務。

•	由2023年第三季起把「長٫社區

๫ᚥ服務Վ༊᜕計劃」ܩ੬化，

Ԩ在2025–26年ਗ਼可受౉人ᅰ
由現時8	000人增Ї12	000人。

（௶工及၅利局）

ୌ合進度。༊᜕計劃ʊ由2023年�月起ܩ

੬化。

•	由2023年第三季起ਗ਼醫管局的

「ᕎ院長٫ၝ合支援計劃」的受

౉人ᅰ由現時33ߒ	000人增Ї

45	000人。（௶工及၅利局）

ҁ成ੂ行。「ᕎ院長٫ၝ合支援計劃」的受

౉人ᅰʊ由2023年�月起增Ї45	000人。

�� 加強支援๫ᚥ٫j

•	由2023年10月起，把Эϗɝ家

庭๫ᚥݵ٫൨ܩ੬化，Ԩ把ӊ月

400
൨額由2ݵ元增Ї3
000元。

（௶工及၅利局）

ҁ成ੂ行。社會၅利署ʊ在2023年10月把

「為Эϗɝ家庭護ϼ٫提供生活ݵ൨༊᜕計

劃」及「為Эϗɝ的ಞश人士๫ᚥ٫提供生

活ݵ൨༊᜕計劃」ܩ੬化。
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•	由2023年起ໝྼ多ධ支援措施，

ܼ̍設ͭ一१ό๫ᚥ٫資ৃၣ१

和支援ਖ਼ᇞi增加ᅲৄ服務名額

和優化服務查詢系統i推動社區

為本的๫ᚥ٫؃ቁ支援i以及ᑘ

辦全港܁ෂ活動，提升社會對๫

ᚥ٫需要的Ⴉᗆ。（௶工及၅利

局）

ୌ合進度。設ͭ๫ᚥ٫支援ਖ਼ᇞ、增加ᅲৄ

服務名額和優化服務查詢系統、推動社區為

本的๫ᚥ٫؃ቁ支援及ᑘ辦全港܁ෂ活動ѩ

ʊҁ成。現͍進行設ͭ一१ό๫ᚥ٫資ৃ

ၣ१的準௪工作，ਗ਼ν期在2023年11月推

出。

�� 改善ੰూ服務j

•	由2024 –25年度起，為有तࣿ需
要Յഁ而設的到ࣧ學前ੰూ服務

（工及၅利局௶）。「ཧ等候」ߧ༻

ୌ合進度。第一ᄴ支援服務ʊ由2023年

�月起ܩ੬化，Ԩ與「到ࣧ學前ੰూ服務」ፄ

合，為輪候服務的Յഁ提供支援，以༺ߧ

2024 –25年度起服務「ཧ等候」。

•	把ಞश人士˚間ੰూ、И੖๫ᚥ

及ᅲᚥ服務的名額增加10�，

由2021–22年 度 的35	100個 ，
在2026–2�年 度 或 之 前 增 Ї
38	800個。（௶工及၅利局）

ୌ合進度。 ࿚Ї2023年8月底， ʊ新增

505個ಞश人士˚間ੰూ、И੖๫ᚥ及ᅲᚥ

服務的名額，合共增Ї35	�00個服務名額。

�� 提升職業安全和਄ੰj

•	ਗ਼ʞ年̻ѩӊɷ名建ி業工人	

的工業意̮率由2021年的2��8	

減ЭЇˇ10�， ࠥЇ2026年的

26�8。（௶工及၅利局）

ୌ合進度。2022年的ʞ年̻ѩӊɷ名建ி

業工人的工業意̮率為2��1。

•	於2023年或之前， 協助Їˇ

50�與「工ෆ僱員ూੰ先導計劃」

的建ி業工ෆ僱員在開始接受ط

ᐕܝʞ個月內ੰూ。（௶工及၅利

局）

ҁ成ੂ行。࿚Ї2023年�月底，超過50�

參與先導計劃的建ி業工ෆ僱員在開始接受

ూੰطᐕܝʞ個月內ੰూ。

�� 在現行的મᒅ制度下，檢討政府̮

к服務合ߒ中有關聘用ڢ技術員工

的ᑚཇܙ༾及相關的္࿀機制，ͦ

ᅺ݊2023年第一季ҁ成檢討。（ৌ

຾事務及ࢫ務局）

ҁ成ੂ行。政府ν期ҁ成檢視政府̮к服務

合ڢߒ技術員工的ᑚཇܙ༾及္࿀機制，Ԩ

就Ϥ推行一系ΐ改善措施。
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�� 保ღ௶工ᛆ益j

•	І2022年第̬季起，ॎପ欠ᑚ

保ღ基ږ（ॎ欠基ږ）͡ ሗ辦事處

ϗ到͡ሗܝ，三個月內就簡ఊ直

接的͡ሗ੽ॎ欠基ږ發放त౉款

ධiʔ多於ʬ個月內就�0�Ӛ有

ᙄ及຾ᆽͭ的͡ሗ發放त౉款ن

ධ。（௶工及၅利局）

ҁ成ੂ行。ॎ欠基͡ږሗ辦事處ʊ於ܸ֛時

間內ҁ成ᄲҭ有關͡ሗ及發放त౉款ධ。

�� 加強就業支援j

•	於2023年ɪ̒年推出ܩ੬化的

「大灣區ڡ年就業計劃」，鼓勵香

港的大學ଭ業生在大灣區內地城

市發展事業。（௶工及၅利局）

ҁ成ੂ行。ܩ੬化的「大灣區ڡ年就業計

劃」ʊ在2023年3月1˚推出。

•	І2023年ɪ̒年起，聘用更多ˇ

ᅰૄ໼人士出΂௶工處的就業助

理和一ছ助理，增加他們的就業

機會。（௶工及၅利局）

ҁ成ੂ行。௶工處ʊ增聘21名ˇᅰૄ໼人

士出΂就業助理及一ছ助理。

�� ௔續在ɤɞ區成 「ͭ地區服務及關

ฌ隊ͼ」（「關ฌ隊」）以提供關ฌ服

務t於2023年在新ޢ和市區的΢一

區（уম灣和ی區）成 「ͭ關ฌ隊」。

（͏政及ڡ年事務局）

ҁ成ੂ行。ম灣和ی區的「關ฌ隊」ʊ率先

在2023年5月起動，其ቱ16區的「關ฌ隊」

͵ʊ຾成ͭ。
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�� 大力推動45&".（科學、科技、工

程、ᖵ術和ᅰ學）教育，ͦᅺν下j

	在2024�25學年前，Їˇ̬分之
三的公ְ資助學ࣧ於高小推行強

化ᇜ程教育，以及在ڋ中課程加

ɝ௴科學୦的元९（Էν人工౽

能）i

	由2022�23學年起，所有公ְ資
助學ࣧ須։45ݼ&".統ᘪ人員i

	在2023�24學年前，Їˇ̬分之
三的公ְ資助學ࣧ安排45&".統

ᘪ人員Ŋ教ࢪ參與௴科基本ਖ਼業

੃訓i及

	由2023�24學年起，所有公ְ資
助學ࣧ須ӊ年ᑘ辦或參與Ոሯ९

和஝ᅼ的全ࣧ、ࣧყ、全港或਷

ყ45&".活動。（教育局）

̬ධܸᅺ的進度ν下j

	ୌ合進度。教育局ʊ推出「高小增ᆗᇜ程
教育課程ఊ元」及「ڋ中人工౽能課程ఊ

元」i

	ҁ成ੂ行。 所有公ְ資助學ࣧʊ在
2022�23學年։45ݼ&".統ᘪ人員i

	ୌ合進度。在2022�23學年，超過�5�
的公ְ資助學ࣧ為45&".教ࢪʊ訂֛或

͍擬訂௴科ਖ਼業੃訓計劃i以及

	ୌ合進度。在2022�23學年，分й有86�
和�5�的公ְ資助學ࣧ，ᑘ辦或安排學

生參與全ࣧ和ࣧყ、全港或਷ყ45&".

活動。

�� 優化ਖ਼ɪ教育j

•	繼續ן展學生的出路及優化ਖ਼ɪ

教育，以讓௰ˇ分й50�及80�

的中學ଭ業生有機會接受學З及

ਖ਼ɪ程度教育（ܼ̍職業ਖ਼ʑ教

育（職ਖ਼教育）課程）。（教育局）

ҁ成ੂ行。2022�23學年，在相關年ᙧଡ଼

й的ڡ年຅中，分йགྷ50�及80�有機會

接受學З及ਖ਼ɪ程度教育（ܼ̍職ਖ਼教育課

程）。	

•	鼓勵大學教育資助։員會（教資

會）資助大學開辦與͊Ը຾᏶發

展有更大關ஹ的課程，੽而令

jߧ

	在͊Ըʞ年，教資會資助大學的
學生຅中，ࡌᛘ與45&".相關學

科的ˢԷ༺35ߒ�。

	在͊Ըʞ年，教資會資助大學的
學生຅中，ࡌᛘ與「ɞ大中心」相

關學科的ˢԷ༺60ߒ�。（教育

局）

ୌ合進度。教資會計劃在2023–24年度開
展2025 –28學年三年期的஝劃工作。教資
會會鼓勵大學Ϊ應政府的ͦᅺ、΢院ࣧ的

ԉЍ和ᗴ౻，以及市場需Ӌ，開辦更多與

45&".和「ɞ大中心」相關學科。教資會的

ͦᅺ݊在2024年第̬季向政府提交஝劃工

作的建ᙄ。
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•	ਗ਼教資會資助大學的公ְ資助研

究院研究課程學額，由現時的

5	5�5個增加Ї2024�25學年的

�	200個。（教育局）

ҁ成ੂ行。新增學額的तй分ৣ工作ʊ຾ҁ

成，ɞ所教資會資助大學ʊ在2023年8月

ᐏٝ結؈。

�� 進與內地及਷ყ交流jڮ

•	於2023年底前，ਗ਼與內地ᇕ結֒

֊學ࣧ的公ְ資助學ࣧᅰͦ增加

10�。（教育局）

ҁ成ੂ行。࿚Ї2023年�月底，與內地ᇕ

結֒֊學ࣧ的公ְ資助學ࣧ新增�3間，增

ష為12�。

為學生提，ܝూ與內地ஷ關ܨܙ	•

供更多參與內地Ͻ࿀的機會，ͦ

ᅺν下j

	所有公ְ資助學ࣧ學生，在小學
及中學ӊචݬ，參與௰ˇ一次ᐏ

資助的ڋ中及高小學生「同࣬同

心」內地交流計劃和中學生「同行

萬Ԣ」內地交流計劃等i

	所有ࡌᛘ高中公͏與社會發展科
的學生參與一次內地Ͻ࿀i及

	在	2025�26	 學年或之前， 為ߒ
50�的教資會資助大學本地本科

生提供在香港以̮的學୦຾ዝ。

（教育局）

三ධܸᅺ的進度ν下j

	ҁ成ੂ行。 學生內地交流計劃ʊ在
2023�24學年ూ辦。

	ҁ成ੂ行。高中公͏與社會發展科內地Ͻ
࿀ʊ在2023年4月઼動。

	ୌ合進度。Іޥઋ緩和以Ը，΢教資會
資助大學͍積極ܨూ΢ධ學生交流計劃及

香港以̮的學୦體᜕活動。教資會͵在

2022 –25三年期透過「內地與環ଢஹᖩ及
學୦體᜕資助計劃」，支持大學為更多本

地本科生提供參與機會。

�� 加強਷͏教育j

•	在2022�23學年，所有公ְ資助

學ࣧ須։ݼਖ਼ப統ᘪ人員，ჯ導

學ࣧ以全ࣧ參與ᅼό有策略地

஝劃਷͏教育（ܼ̍਷家安全教

育）。（教育局）

ҁ成ੂ行。在2022�23學年，所有公ְ資助

學ࣧʊ։ݼਖ਼ப統ᘪ人員，ჯ導學ࣧ以全ࣧ

參與ᅼό有策略地஝劃਷͏教育。

•	所 有 公 ְ 資 助 學 ࣧ 須 在

2022�23學年ҁ結前ҁ成教育局

˴辦的਷家安全教育到ࣧ教ࢪ工

作ѥ。（教育局）

ҁ成ੂ行。所有公ְ資助學ࣧʊ在2023年

1月底前，ҁ成參與教育局˴辦的਷家安全

教育到ࣧ教ࢪ工作ѥ。
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•	由2022�23學年起，所有公ְ資

助學ࣧ須ӊ年ᑘ辦Ոሯ९的全ࣧ

性਷͏教育活動，以及安排學生

參與ࣧყ、全港性或全਷性的਷

͏教育活動。（教育局）

ҁ成ੂ行。在2022�23學年，所有公ְ資助

學ࣧʊᑘ辦Ոሯ९的全ࣧ性਷͏教育活動，

以及安排學生參與ࣧყ、全港性或全਷性的

਷͏教育活動。

•	視˷內地ܨూе檢ޥஷ關，所有

公ְ資助學ࣧ新ɝ職教ࢪ及公ᐄ

學ࣧ擬ࣜ升教ࢪ須參加內地學୦

ྠ。（教育局）

ҁ成ੂ行。ɖ個新ɝ職教ࢪ內地學୦ྠʊ在

2022�23學年ᑘ辦。由2023�24學年起，公

ᐄ學ࣧࣜ升教ࢪ須參加內地學୦ྠ。

•	由2022�23學年起，所有參加「̼

ຯ෤教育計劃」的̼ຯ෤須ӊ年

ᑘ辦Їˇ一ධ與中ശ˖化有關的

ࣧ本活動。（教育局）

ҁ成ੂ行。所有參加「̼ຯ෤教育計劃」的

̼ຯ෤在2022�23學年ʊᑘ辦Їˇ一ධ與中

ശ˖化有關的ࣧ本活動。

•	由2022�23學年起，所有公ְ資

助學ࣧ須為家長ᑘ辦Їˇ一ධ與

਷͏教育相關的活動。（教育局）

ҁ成ੂ行。在2022�23學年，所有公ְ資助

學ࣧʊ為家長ᑘ辦Їˇ一ධ與਷͏教育相關

的活動。

�� 在2022年底前公̺࠯個版本的《ڡ

年發展ᔝྡ》。（͏政及ڡ年事務局）

ҁ成ੂ行。࠯個版本的《ڡ年發展ᔝྡ》ʊ

在2022年12月20˚公̺。

�� 加強參與公共事務u

•	஼步ਗ਼參與「ڡ年։員Іᑥ計劃」

的諮詢։員會ᅰͦ由現時60多

個， 增加Ї2024年底ʔˇ於

125個，以及Ї202�年中ʔˇ於

180個。（͏政及ڡ年事務局）

ୌ合進度。第ʬ期Іᑥ計劃ʊ在2023年

5月展開，ӊ期參與計劃։員會ʊ增加Ї

20個，預計在202�年年中參與計劃的։員

會ᐼᅰਗ਼ʔˇ於180個。

•	透過「ڡ年։員Іᑥ計劃」直接։

΂的職З由現時130ߒ個，增加

Ї2024年底ʔˇ於250個，以及

Ї202�年中ʔˇ於360個。（͏

政及ڡ年事務局）

ୌ合進度。第ʬ期Іᑥ計劃ʊ在2023年

5月展開，ӊ期參與計劃։員會ʊ增加Ї

20個，預計在202�年年中透過計劃直接։

΂的職Зਗ਼增加Їʔˇ於360個。
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•	在ϗණ的Ϋ㉿意見中，ʔˇ於

�0�ᐏ։΂٫Ⴉ同計劃有助他們

參與公共政策討ሞ。（͏政及ڡ年

事務局）

ୌ合進度。͏政及ڡ年事務局會္࿀計劃的

進展，Ԩ於ӊ期計劃ҁ成ߒܝʬ個月，ϗණ

ᐏ։΂٫對計劃的Ϋ㉿意見。

•	於2023年第一季推出先導計劃，

開放͏政事務ᐼ署ᒍ下兩個地區

։員會讓ڡ年人Іᑥ成為։員，

Ԩ於計劃推出兩年ܝ進行檢討。

（͏政及ڡ年事務局）

ҁ成ੂ行。͏政事務ᐼ署在2023年1月推

出「地區ڡ年社區建設։員會」及「地區ڡ年

發展及公͏教育։員會」Іᑥ計劃。兩個։

員會ʊ在2023年4月成ͭ，共有330ߒ名

。年人透過Іᑥ成為։員ڡ

�� ଉ化政府參與j

•	在2024年底前有௰ˇ50�的政

府部門֛期ᑘ辦活動，讓ڡ年Ⴉ

ᗆʔ同ਖ਼業，協助他們的生ૹ஝

劃。（͏政及ڡ年事務局）

ͦᅺ提前ҁ成。࿚Ї2023年8月底，ʊ有

超過�0�的政府部門֛期ᑘ辦活動，讓ڡ

年Ⴉᗆʔ同ਖ਼業，協助他們的生ૹ஝劃。

•	成 「ͭ保安局義務工作隊」，於

2022–23年支援Їˇ100名新Ը
港家庭Յഁ。（保安局）

ҁ成ੂ行。保安局ʊ在2022年10月成ͭ保

安局義務工作隊，Ԩ઼動義工計劃「ජΈ同

行」。現時ʊ有超過150名新Ը港家庭Յഁ

受౉。

•	於2023年為紀律部隊ڡˇ年制服

ྠ隊，提供Їˇ100個紀律部隊

內的ྼ୦名額。（保安局）

ҁ成ੂ行。΢紀律部隊ʊ在2023年提供

11�個部門內的ྼ୦੪Зʚڡˇ年隊員，讓

他們ࠋப提供行政支援及協助ᑘ辦社區教育

活動等工作。

•	推出社會業ྼޢ୦計劃， 於

2023年為紀律部隊ڡˇ年制服ྠ

隊提供200ߒ個ʔ同行業（ܼ̍在

大灣區）的ྼ୦機會。（保安局）

ҁ成ੂ行。΢紀律部隊ʊ在2023年為ڡˇ

年隊員提供21�個在ʔ同行業	ܼ̍在大灣

區
的ྼ୦機會。
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�� ੃育͍向ܠၪj

•	透過ڡ年為˴導和ऒ及跨ޢй

協作的ධͦ੃育ڡ年人͍向ܠ

ၪ，ͦᅺ受౉ڡ年人次ʔˇ於

30	000， ຅中ܼ̍於2025年中

在第一輪計劃下的6ߒ	000個受

౉人次。（͏政及ڡ年事務局）

ୌ合進度。「ڡ年͍向ܠၪ活動資助計劃」

ʊ在2022年年底推出，預計於2025年年中

有ʔˇ於6	000個受౉人次。視˷第一輪計

劃進展，下一輪計劃ਗ਼適時開展。

•	為ڡ年人提供有系統和Ոሯ९的

ዝփ訓練活動，ͦᅺ受౉ڡ年人

次ʔˇ於50	000， ຅中ܼ̍於

2025年中在第一輪計劃下的ߒ

10	000個受౉人次。（͏政及ڡ

年事務局）

ୌ合進度。「ڡ年ዝփ訓練活動資助計劃」

ʊ在2022年年底推出，預計於2025年年中

有ʔˇ於1萬個受౉人次。視˷第一輪計劃

進展，下一輪計劃ਗ਼適時開展。

•	在ϗණ的Ϋ㉿意見中，ʔˇ於

�0�的參加٫Ⴉ同在參加ɪ述其

中一ධ計劃ܝ，有助他們建͍ͭ

面人生ᝈ。（͏政及ڡ年事務局）

ୌ合進度。͏政及ڡ年事務局會္࿀ɪ述兩

ධ計劃的進展，Ԩ於ӊ輪計劃ҁ成ܝ，檢視

ϗණ的Ϋ㉿意見。

�� ᔮబ體᜕j

•	增加「ڡ年內地及ऎ̮ྼ୦計劃」

ӊ年的受౉人ᅰ，由201�年（у

000人增加Їʔˇ於	ઋ前）的4ޥ

4	800人（在2024年）及ʔˇ於

5	600人（在202�年 前）。（͏政

及ڡ年事務局）

ୌ合進度。࿚Ї2023年8月底，͏政及ڡ

年事務局΢ධڡ年內地及ऎ̮ྼ୦計劃的受

౉人ᅰ3ߒ	000人。

•	ʔˇ於�0�的受ஞ參加٫Ⴉ同他

們੽計劃中有所੻益以及Ⴉ同計

劃能༺到֛݅ͦᅺ。（͏政及ڡ年

事務局）

ୌ合進度。有ܙ΢ྼ୦計劃下所有活動結Ҽ

。ҁ成有關ਪ՜調查ܝ

•	ʔˇ於80�的受ஞ僱˴Ⴉ同內地

及ऎ̮ྼ୦຾᜕ᘒ൮，ԨႩ同相

關計劃的參加٫ˢڢ參加٫更Ո

ᘩن力。（͏政及ڡ年事務局）

ୌ合進度。有ܙ΢ྼ୦計劃下所有活動結Ҽ

。ҁ成有關ਪ՜調查ܝ
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�� ʔˇ於�0�的受ஞ參加٫Ⴉ同他們

參加「粵港澳大灣區ڡ年௴業資助

計劃」ܝ對௴業的Ⴉᗆ有所增加。

（͏政及ڡ年事務局）

ୌ合進度。有ܙ資助計劃下所有ධͦ結Ҽܝ

ҁ成有關ਪ՜調查。

�� ᓒ大「ڡ年੖ٸ計劃」Їৢֳ和

ࣚ᎜，以期在͊Ըʞ年間提供ߒ

3	000個額̮੖З。（͏政及ڡ年事

務局）

ୌ合進度。「ਗ਼ৢֳ和ࣚ᎜ᔷ作ڡ年੖ٸ用

௄的資助計劃」在2023年1月推出，Їʦҭ

出三個ධͦ，提供4�8個੖З。

�� 推ᄿ減ᄻΫϗj

•	Ͻᅇͭ法要Ӌ2024年或之前大型

㡼及˒ᅰ較多的ఊᄸИ܊和߹܊

σᅽρ的物業管理公司和業˴ଡ଼

ᔌ分ᗳϗණ可Ϋϗ物Ԩ交ʚΫϗ

商Ѽ善處理。（環境及生態局）

ୌ合進度。相關條Է草案的草擬工作現͍進

行中，Ԩ預期在2024年年ڋ提交ͭ法會。

•	 2023年ڋ提交條Է草案，管制у

૝෧ᇭ᎛Ո和其他෧ᇭପۜ，Ԩ

於有關條Է草案ஷ過ܝʬ個月開

始分චྼݬ施。（環境及生態局）

ҁ成ੂ行。 條Է草案ʊ於2023年10月

18˚ᐏ੻ஷ過。第一චݬ管制ਗ਼在2024年

第ɚ季開始ྼ施。

�� 提升能๕效益j

•	政府建ጘ物和設施的整體能๕表

現 在2024 –25年 度 與2018–1�	
基準年相ˢ提升超過6�。（環境

及生態局）

ୌ合進度。࿚Ї2021 –22年度，政府建ጘ
物和設施的整體能๕表現ʊ提升3�2ߒ�。

•	在2022 –23年度向ͭ法會提交
Է建ᙄ，把更多家֢ኜՈॶɝࡌ

「強制性能๕效益ᅺᜀ計劃」，以

額̮ື省1��能๕。（環境及生

態局）

ҁ成ੂ行。強制性能๕效益ᅺᜀ計劃第̬ච

ʊ於2023年�月1˚生效。計劃所଄ႊ的ݬ

Иσᐼ能๕消ঃඎ͵由ߒʞ成大ష提升Їߒ

ɞ成。
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�� 推動ၠЍ運輸j

•	在2025年或之前，為額̮ߒ�	000	

個政府建ጘ物৾車Зৣ௪電動車

̂電ኜ（уਗ਼及࡝ҁ工的政府建

ጘ物內ৣ௪電動車̂電ኜ的৾

車Зˢ率ਗ਼由三成提升Їϵ分之

ϵ）。（環境及生態局）

ୌ合進度。新建政府建ጘ物的私家車、電ఊ

車及Ⴠ型஬車৾車Зਗ਼全面提供電動車中速

̂電ኜ，建ጘ或஝劃中的政府建ጘ物͵會加

ༀ̂電ኜ，預計可在2025年或之前提供額

̮�	000個ৣ௪̂電ኜ的৾車З。

•	在2023年༊行૫ዷࣘ電ϫˋ士及

重型車ሿ。（環境及生態局）

ୌ合進度。૫ዷࣘ跨部門工作小ଡ଼現͍與ਖ਼

ᐄˋ士公司ၡ੗合作，以於2023年年底前

內開展࠯個૫ዷࣘ電ϫᕐᄴˋ士༊᜕。

•	༊᜕௰ˇ180ሿ電動商用車，以

於2025ߒ年制訂͊Ը路向。（環

境及生態局）

ୌ合進度。新能๕運輸基ږʊ資助�0ڐሿ

電動商用車開展或ҁ成༊᜕、120ߒሿਗ਼展

開༊᜕。政府ͦᅺ在2025年或以前公̺推

動電動公共交ஷ工Ո及商用車的路ᇞྡ，Ԩ

ਗ਼加Ҟ在2024年ɪ̒年內制訂公共ˋ士和

的士的ၠЍᔷ型路ᇞྡ和時間表。

•	於2024年或之前與全部̬間港內

ঘᇞ的ನ輪ᐄ辦商合作༊᜕電動

ನ輪。（環境及生態局）

ୌ合進度。全部̬間港內ঘᇞ的ನ輪ᐄ辦商

ʊ與政府ᖦ訂資助協ᙄ，其中一間ನ輪ᐄ辦

商ʊ開始建ிನ輪。

�� 本地ऎ௡ቮಟପඎ在ʞ年內增加

100�。（環境及生態局）

ୌ合進度。在2023年年底前ܸ֛̬個新௡

ᗳቮಟ區，Ԩ計劃優先提供ʞଡ଼新όଉऎၣ

ᇌ供業ޢॡ用，推動業ޢ發展ऎ௡ቮಟ。

�� 於2023年 第 一 季 ҁ 成《跨 越

2030年的鐵路及˴要฀༸策略性研

究》ڋ步結؈的公眾諮詢，以期於

2023年第̬季整合˴要運輸基建發

展ᔝྡ。（運輸及物流局）

ୌ合進度。公眾諮詢ʊ在2023年3月底ҁ

成。會於2023年年底前發表《香港˴要運

輸基建發展ᔝྡ》。
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�� 於2022年內ҁ成「港ଉГ部鐵路」

研究，Ԩݬච࠯的（水዗Ї前ऎݳ）

於2023年第一季與ଉέ຅局共同展

開次චݬ研究。（運輸及物流局）

ҁ成ੂ行。港ଉГ部鐵路（ݳ水዗Ї前ऎ）

的࠯චݬ研究ʊ在2022年年底ҁ成，而次

චݬ研究ʊ在2023年1月展開。

�� 在2023年下̒年提出「交ஷ運輸

策略性研究」的ڋ步建ᙄ，Ԩ在

2025年公̺長遠「運輸策略ᔝྡ」

的௰終֛稿。（運輸及物流局）

ୌ合進度。政府在「交ஷ運輸策略性研究」

下提出̬個運輸策略฿念，Ԩʊ在2023年

�月ᅄ詢ͭ法會交ஷ事務։員會意見。

�� 推出「體育及ੰᆀ設施ɤ年發展ᔝ

ྡ」，ͦᅺν下j

第一ච2022）ݬ –202�）
	開展16個工程ධͦi及
	開展15個工程ධͦ的技術可行性
研究。

第ɚච202）ݬ� –2032）
	開展15個工程ධ （ͦ需在第一ච

ᆽ֛為技術可行）。（˖化體育ݬ

及༷ࣚ局）

ୌ合進度。16個推展ධͦ中，有2個ධͦ

ʊ՟੻ᅡ款Ԩʊ༺成ධܸͦᅺ，11個ධͦ

的技術可行性研究ʊ຾ҁ成，ቱ下3個ධͦ

͍處於技術可行性研究前期ᘪ௪චݬ。Ї於

15個進行技術可行性研究的ධͦ，其工程

ᇍఖ͍在֛ޢ中。

�� 由2023�24學年起，ӊ年向8	000名	

參加٫推ᄿ城市運動。（˖化體育及

༷ࣚ局）

ୌ合進度。Ң們ਗ਼在2023�24學年資助中

小學ᑘ辦城市運動訓練फ，ӊ年向ʔˇ於

8	000名學生提供參與城市運動的機會。

�� ஷ個̈ .©ۜ೐計劃ӊ年支持௰ˇ

ɤධ大型਷ყ體育ᒄ事，供ʔˇ於

350	000人次參與。（˖化體育及ࣚ

༷局）

ୌ合進度。࿚Ї2023年�月底，ʊ有ʬධ

ᐏ̈ .©ۜ ೐計劃支持的大型਷ყ體育ᒄ事在

香港ᑘ行，363ߒ	000人次參與。

��� ऎᏵ長఼j

•	 2028年ਗ਼ၪ港兩岸的ऎᏵ長఼的

ᐼ長度ַ長超過30�，у由25公

Ԣַ長Ї34公Ԣ。（發展局）

ୌ合進度。ၪ港兩岸的ऎᏵ長఼ᐼ長度，

在2023年年底ਗ਼ַ長Ї2�公Ԣ，Ԩ預計在

2028年進一步ַ長Ї34公Ԣ。
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•	ӊ年於ऎᏵ場地ᑘ行Їˇ30ධ活

動。（發展局）

2023年的ͦᅺ提前ҁ成。࿚Ї2023年�月

底，在ऎᏵ場地ᑘ辦的活動ʊ超過30ධ，

຅中ܼ̍多個「期間限֛」ༀ置及由ʔ同機

構ᑘ辦的活動。

•	針對ၪ港兩岸तй݊ম灣、ଉ水

㱽及ɘᎲ城區現時有ᘌ重Ϯݑਪ

ᕚ的排水口，在2024年底前ਗ਼Ϯ

ඎ減ˇ一̒。（環境及生態局）ݑ

ୌ合進度。࿚Ї2023年�月底，有關排水

口的Ϯݑඎʊ減ˇ40ߒ�，預期在2024年

內，其Ϯݑඎ可減ˇ超過一̒。

��� 由2023年起分චݬ為60公Ԣ長「活

力環ࢥ長఼」需改善部分和所ॹ路

展開工程，以期於ʞ年內ჶஷɘݬ

成長఼。（發展局）

ୌ合進度。 ʊ在2023年5月展開ᚥਪ研

究，Ԩ͍分චݬ展開工程，以及同時制訂其

他路ݬ的建ᙄ。

��� 在2024年ҁ成把ڀߎᏊ一੭ߒ

500公௠的ɺ地ܸ֛為ࠚ௉公෤。

（環境及生態局）

ୌ合進度。期ૐ可提前在2024年ɪ̒年ҁ

成ܸ֛ࠚ௉公෤。

��� 於2023年ڋ進行地區諮詢，以期於

2024年ڋ起ྼ施஼步開放，࢙許Ӎ

᎘ԉᗙ境ຫ區內全部地方（中ߵ൑

ৰ̮）進行༷ࣚ活動。（保安局）

ୌ合進度。 ʊҁ成地區諮詢， Ԩਗ਼在

2024年1月஼步開放Ӎ᎘ԉ，࢙許Ӎ᎘ԉ

ᗙ境ຫ區內全部地方（中ߵ൑ৰ̮）進行ࣚ

༷活動。

��� 加強推ᄿ《ኮ法》及《基本法》，在

2024年ᑘ辦ʔˇ於�00次推ᄿ活動

（較2022年增加10�）i 相關活動

的參加人ᅰʔˇ於�0萬（較2022年

增加10�）i及ၣɪ܁ෂ的ᓭᚎᐼ次

ᅰʔˇ於2	500萬（較2022年增加

15�）。（政制及內地事務局Ŋ相關

政策局）

ୌ合進度，預期可按計劃ҁ成。
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��� 律政司會聯同法律ਖ਼業ྠ體和法律

學院於2023年第三季推展「法ط教

育ჯங੃訓計劃」。（律政司）

຾Ͻᅇ「法ط教育督導։員會」以及其ᒍ下

兩個工作小ଡ଼的意見，律政司對「法ط教育

ჯங੃訓計劃」的內࢙和ੂ行୚ື作出ə調

整。律政司ਗ਼於2023年11月推出第一චݬ

的「計劃」，੃訓200名法ط教育ჯங。

��� 於2022年第4季或之前成 「ͭ保安

局ڡˇ年制服ྠ隊ჯஙሞእ」，讓΢

紀律及Ⴞ助部隊ڡˇ年制服ྠ隊的

出Ѝ隊員，就加強ڡ年人਷͏Ԓ分

Ⴉ同和਷家安全意ᗆ等ᙄᕚ向保安

局出ፑ獻策。（保安局）

ҁ成ੂ行。保安局ʊ在2022年10月成ͭ

「保安局ڡˇ年制服ྠ隊ჯஙሞእ」，Ԩ一直

持續透過多元化的活動提升成員的能力及଻

。ޢ

��� 於2023年底前增強10ߒ	000名紀

律部隊ڡˇ年制服ྠ隊隊員的਷家

安全意ᗆ。（保安局）

ͦᅺ提前ҁ成。΢紀律部隊ʊ在2023年

�月底向25ߒ	000人次的紀律部隊ڡˇ年制

服ྠ隊隊員推ᄿ਷家安全教育。

��� 為提升對關ᒟ基ᓾ設施ၣഖ安全的

保護，政府會於2023年ڋ就相關ͭ

法建ᙄ進行公眾諮詢。（保安局）

ҁ成ੂ行。Ϊ為ᙄᕚ᙮ਖ਼業性，諮詢對象ࡌ

訂為ၳೊ業ޢ，Ԩʊ在2023年第一季諮詢

ၣഖ安全業ޢ及在2023年第ɚ季開始與關

ᒟ基ᓾ設施ᐄ運٫交౬意見Ԩ進行͍ڢό諮

詢。

��� 於2022年底前，就ͭ法஝管ᇞɪ及

ᇞ下眾ᘪ活動的建ᙄ諮詢公眾，以

加強眾ᘪ活動的透׼度和ਪப性。

（ৌ຾事務及ࢫ務局）

ҁ成ੂ行。 公眾諮詢ʊ在2022年12月

1�˚Ї2023年3月20˚進行。

��� 年在̭人士的更生jˇڡ

•	於2022年底或之前設 年ˇڡͭ」

研୦所」及「͍向ྼስѥ」，加強

接受္管人ܝ年在̭及ᐏᙑˇڡ

士的心理及Ⴞ導服務。（保安局）

ҁ成ੂ行。ᕾ教署ʊ分й在2022年�月6˚

及10月26˚設 及「͍向「年研୦所ˇڡͭ」

ྼስѥ」。
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•	於2022年10月與香港ே會大學

ᖦ訂௪ҙ፽，為Ҏૐ繼續進ࡌ的

在̭人士提供更全面的支援。（保

安局）

ҁ成ੂ行。ᕾ教署與香港ே會大學ʊ在

2022年10月24˚ᖦ訂௪ҙ፽。

•	於2022年底Ї2023年第一季增

設̬所多用௄家庭及更生服務中

心，加強受္管的ᐏᙑ人士的心

理及Ⴞ導服務。（保安局）

ҁ成ੂ行。 ᕾ教署ʊ在2022年10月Ї

2023年3月期間新設̬所多用௄家庭及更

生服務中心。
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